                           “XXX” Məhdud Məsuliyyətli Cəmiyyəti
üzrə
 
ƏMR №_________
Bakı şəhəri								____.____. 20____-cı il
“Başqa işə keçirilmə barədə”	

1) XXX  XXX  XXX oğlu	cəmiyyətin ______________________ ___.___._____-cı il tarixdən etibarən əmək haqqı əmək müqaviləsinə uyğun ödənilməklə Azərbaycan Respublikasının Əmək Məcəlləsinin 59-cu maddəsinə əsasən (başqa işə keçirmə) ________________________________ vəzifəsinə/peşəsinə keçirilsin. İşçi ilə tam maddi məsuliyyət haqqında müqavilə bağlanılsın. 
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