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 ƏMR №_________
Bakı şəhəri								               ___.___._____-cı il
“XXXXX” Məhdud Məsuliyyətli Cəmiyyətində  “_________________________”-na təsadüf edən ___.___.____-cı il tarixdən ___.___.____-cı il tarixədək  ___(_______) gün cəmiyyətin işçilərinin işə çıxmasına dair: 
ƏMR edirəm
1. Cəmiyyətdə təxirəsalınmaz işlərin həyata keçirilməsi məqsədilə Azərbaycan Respublikasının Əmək Məcəlləsinin 109-cu maddəsinə əsasən (“Bu Məcəllənin 107-ci maddəsi ilə yol verilən müstəsna hallarda istirahət, səsvermə, iş günü hesab edilməyən bayram günləri və ümümxalq hüzn günü işə cəlb edilən işçilərin əməyi 164-cü maddədə nəzərdə tutulan qaydada ödənilir.) “____________________________” ilə əlaqədar olaraq iş günü hesab edilməyən qeyri iş günündə  cəmiyyətin  işçilərinin işə çıxması təmin edilsin.    
 2. Mühasibatlığa tapşırılsın ki, “________________________________” ilə əlaqədar iş günü hesab edilməyən qeyri iş günündə işçilərin əmək haqqları Azərbaycan Respublikasının Əmək Məcəlləsinin 164-cü maddələrinə əsasən, maaşdan əlavə hər günə görə gündəlik  vəzifə maaşının ikiqat məbləğində ödəniş edilsin.
3. Bayram günü işləyən işçilərin razılıq ərizələri alınsın
4.İşçilər əmrlə tanış edilsin.
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