“XXX” Məhdud Məsuliyyətli Cəmiyyəti

üzrə 

ƏMR №     __ __
Bakı şəhəri                                                                                                     ___.___. 20___-cı il
“Növbəti məzuniyyətdən geri çağırılma barədə”
1) XXXX XXXXX XXXXX 
cəmiyyətin ___________________________ Azərbaycan Respublikası  Əmək Məcəlləsinin 
137-ci  maddəsinin 2-ci hissəsinə əsasən (təxirəsalınmaz işlərin görülməsi zərurəti olduğundan) ___.____._____-cı il tarixində ____(____________) gün müddətinə növbəti məzuniyyətdən geri çağırılsın. AR Əmək Məcəlləsinin 137-ci  maddəsinin 3-cü hissəsinə əsasən həmin  günə əmək haqqı hesablanılsın və işçinin razılığı ilə növbəti məzuniyyətin istifadə edilməmiş ____(______________) təqvim gününün əvəzinə ödənişsiz əlavə istirahət günü (əvəzgün) gələcəkdə müəyyən ediləcək vaxtda verilsin. 

  İşçi ___.____._____-cı il tarixində işə başlasın.
Əsas: İşçinin razılıq ərizəsi
“XXX” Məhdud Məsuliyyətli Cəmiyyətinin

Direktoru

     XXX  XXX  XXX oğlu

İşçi (tanış oldum)__________________________________ XXXX XXXXX XXXXX
  (imza)
