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üzrə 
 ƏMR №_________
Bakı şəhəri								                         ___.___._____-ci il
İstehsalat zərurəti ilə əlaqədar olaraq ___________ şöbə müdiri __________________ oğlunun/qızının ___.___._____-ci il tarixli təqtimatına əsasən 

[bookmark: _GoBack]ƏMR edirəm
1. Cəmiyyətdə ____________________________________________________ vəzifəsində çalışan __________________________________ oğlu/qızı ___.___._____-ci il tarixdən ___.___._____-ci il tarixədək  öz vəzifə funksiyasını yerinə yetirməklə yanaşı eyni zamanda müvəqqəti iş yerində olmayan __________________________________ oğlunun/qızının vəzifəsini icra etsin.
2. _____________________________ oğlunun oğlunun/qızının əmək haqqısına yuxarıda qeyd olunan müddət ərzində Əmək Məcəlləsinin 162-ci (Müvəqqəti əvəzetməyə görə haqqın ödənilməsi) maddəsinə əsasən əlavə əmək haqqı verilsin. 
3. _____________________________  oğlunun/qızının razılıq ərizəsi alınsın.
4. İnsan resursları şöbəsi aidiyyatı şəxsləri bu əmrlə tanış etsin.
 

“HRCLUB.AZ” Məhdud Məsuliyyətli Cəmiyyəti
Direktoru		               Quliyev Orxan Məhərrəm oğlu

image1.png
HUMAN IS THE BEST CAPITAL




