                                                            [image: ]	
“HRCLUB.AZ” Məhdud Məsuliyyətli Cəmiyyəti
üzrə 
 ƏMR № _______
Bakı şəhəri								                          ___.___._____-cı il
“İşə gəlməmək barədə” 

1. [bookmark: _GoBack]Cəmiyyətin yyyyy struktur bölməsində xxxx vəzifəsində çalışan XXX YYYY ZZZZ oğlu/qızı __.__.____-ci il tarixdə heç bir üzürlü səbəb bildirmədən tam iş günü ərzində işə (iş yerinə) gəlmədiyinə görə həmin iş günü üçün “iş vaxtının uçotu tabelində” işə gəlməmək kimi qeydə alınsın.
2. İnsan resursları şöbəsi məsələni araşdırsın və Qanunvericiliyin tələblərinə əsasən müvafiq tədbirlər görsün.

“HRCLUB.AZ” Məhdud Məsuliyyətli Cəmiyyəti
Direktoru		                Quliyev Orxan Məhərrəm oğlu
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