Layihe

Azarbaycan Respublikasinin ®mak Macallasinda
dayisiklikler edilmasi haqqinda

AZBRBAYCAN RESPUBLIKASININ QANUNU

Azarbaycan  Respublikasinin ~ Milli  Maclisi  Azarbaycan  Respublikasi
Konstitusiyasinin 94-ct maddasinin | hissasinin 16-ci1 bandini rehbar tutaraq qerara alir:

I. Azarbaycan Respublikasinin ©@mak Macallesinae (Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 1999, Ne 4, madds 213; 2001, Ne 3, madds 143, Ne 6, madda
362, Ne 11, maddaler 672, 679, Ne 12, madds 731; 2002, Ne 1, madda 2, Ne 5, maddas
241, Ne 6, madda 328; 2003, Ne 1, maddaler 9, 23; 2004, Ne 1, madda 10, Ne 2, madda
57, Ne 3, madda 133, Ne 6, madds 413, Ne 7, madde 505, Ne 9, maddsa 672, Ne 12,
madda 981; 2005, Ne 3, madda 151, Ne 4, madda 278, Ne 7, madda 560, Ne 10, madda
874, Ne 11, madda 1001, Ne 12, madda 1094; 2006, Ne 3, maddsler 220, 222, Ne 5,
maddea 385, Ne 11, madds 923, Ne 12, maddsler 1004, 1025, 1030; 2007, Ne 5,
maddalar 401, 437, Ne 6, madda 560, Ne 8, madde 756, Ne 11, maddaler 1049, 1053;
2008, Ne 3, madds 156, Ne 7, maddaler 600, 602, Ne 10, madda 887, Ne 11, maddae
960; 2009, Ne 2, madde 48, Ne 5, madda 294, Ne 6, madda 399, Ne 12, maddalar 949,
969; 2010, Ne 2, maddalar 70, 75, Ne 4, madds 275; 2011, Ne 1, madds 11, Ne 2,
maddalar 70, 71, Ne 6, madda 464, Ne 7, madda 598; 2012, Ne 11, maddsa 1054; 2013,
Ne 2, maddaler 89, 101, Ne 11, madde 1268; 2014, Ne 2, madds 92, Ne 10, madda
1162, Ne 11, madda 1339, Ne 12, madds 1527; 2015, Ne 2, madds 97, Ne 3, maddea
250, Ne 6, madda 680; 2016, Ne 2 (I kitab), maddaler 190, 201, Ne 5, madda 847,
“Azarbaycan Respublikasinin ©mak Macallasindsa dayisiklik edilmasi hagqginda” 2016-ci
il 14 oktyabr tarixli 339-VQD ndémrali Azerbaycan Respublikasi Qanunu) asagidaki
dayisikliklar edilsin:

1.1-ci maddeye asagidaki mazmunda ikinci abzas elava edilsin:
“Azerbaycan Respublikasinin Konstitusiyasindan;”.

2. 3-cu madde uzre:
2.1. adi agagidaki redaksiyada verilsin:
“Madda 3. Bu Macallads istifads edilon asas anlayiglar” ;
2.2. 1-ci hissede “mulkiyyatcinin” sdzunden avval “dovlat orqani”
sozleri slave edilsin;
2.3. asagidaki mazmunda 2-1-ci hisse alave edilsin:
“2-1. Aile vazifsleri olan is¢i — himayesinde olan usagqlarla, elece de hakim maslehat

komissiyasinin rayine asasen qulluga ve kdmays hagigatan ehtiyaci olan diger aila
Uzvleri (atasi, anasi, babasi, nenasi, eri (arvadi), usaglarn (o cumladan o6vladliga
géturdlenlar), dogma ve o6gey bacilari va qardaslari, navaleri, arinin (arvadinin)
valideynlari, qardaslari, bacilari) ile minasibatde aile vazifaleri olan kisi ve gqadin is¢i.”;

2.4.3-cu hissaye asagidaki redaksiyada ikinci cumla slava edilsin:
“‘Bu Macallenin magsadleri ugln fiziki sexs olan igegodturen dedikde huquqgi soxs
yaratmadan sahibkarliq fealiyyati ile masgul olan fiziki sexs basa dusulir.”;



2.5. 5-1-ci hissadan “bu Macsllanin 7-ci maddasinin 2-1-ci hissasi
ile muayyan edilmis hallar istisna olmagla,” sozlari gixarilsin;

2.6. 7-ci hissada birinci halda “va” soOziinden sonra motarizada
“(ve ya)” sozleri alava edilsin.

2.7. 9-cu hissaye asagidaki redaksiyada 9-1-ci band slave edilsin:
“0-1. Ezamiyyeat— isagdtlranin amri (serencami, gerari) ile is¢inin is yerindan muayyan
olunmus muddata har gln daimi yasayis yerina gqayitmaqg imkani olmadigi basga yere
xidmati tapsingi yerina yetirmak ve ya isglzar safar Ugln getmasi.”.

3. 4-cl madds Uzre:
3.1. 2-ci hissadsa “6z evinda” sbzlerinden sonra “,habels distant
(mesafadan) is ve ya teleis formasinda” sozleri slave edilsin;
3.2. 3-cu hisseda “teskilatlar” so6zlu “taskilatlarin” sozu,
“‘muassisalarina” s6zu “muassisalarinin elmi va pedaqoji isgilerina” sozleri
ile avez edilsin.

4. 5-ci maddanin 2-ci hissasinde “qulluggularina,” séziindaen sonra
“‘Azarbaycan Respublikasinin Milli Maclisinin deputatlarina, baladiyyslara
secilmis soxslara” sdzleri alave edilsin.

5. 6-c1 madde uzra:
5.1. “c” beandi cixarilsin;
5.2. “¢” bendinde “fealiyyet gdsteron miassisada (filialda,
numayandalikda)” sdzlari ¢ixarilsin;

6. 7-ci madds Uzra:

6.1. 2-ci hissada “Bu Macallenin 7-ci maddasinin 2-1-ci hissasi ila
muayyan edilmis hallar istisna olmagla,” soézleri g¢ixarilsin, “emak
munasibatleri” sozleri “Omak muinasibatleri” kimi verilsin ve bu hissaya
asagidaki mezmunda abzas slave edilsin:

“Kasfiyyat va aks-kasfiyyat faaliyyati subyektlarinin malki iscilari ile amak mugavilasinin
baglaniimasi, ona dayisiklik edilmasi ve ya xitam verilmasi ilo bagll amak muqavilasi
bildirisinin amak muqavilasi bildirigslerinin elektron informasiya sisteminda geydiyyati
onlari ise gabul edan organlar terafinden muvafiq icra hakimiyysti orqganina kagiz ve ya
informasiya dasiyicilarinda taqdim etdikleri malumatlar asasinda, “Ddvlat sirri
haqqinda”, “©Omealiyyat-axtaris faaliyyati haqqinda” ve “Kesfiyyat ve aks-kasfiyyat
fealiyyati haqqinda” Azarbaycan Respublikasi ganunlarinin talebleri nazare alinmagla
aparilir.”.

6.2. 2-1-ci hissa ¢ixarilsin.

7. 9-cu maddanin “b” bandinda “onu lagv etmak” sdzleri “ona xitam
verilmasi” sozleri ilo avez edilsin, “0” bandinin sonunda noqts isarasi noqtali-
vergul isaresi ile avaz edilsin ve asadidaki mezmunda “6” bandi alave edilsin:

“0) ezamiyya xarcleri normalari ve qaydalarina uygun olaraq ezamiyya xarclori

normalarindan az olmayan mabladde ezamiyya xarclorini almag.”.

8. 10-cu maddanin “b” bandinda “muassisadaxili” s6zu “daxili” sozi il
avoaz edilsin.



9. 11-ci madds uzre:

9.1. 1-ci hissenin “b” bandinde “muqavilslarini lagv etmak” sozleri
“‘miqavilalerina xitam vermak” soézleri ila, “d” bandinde “musassisadaxili”
sOzu “daxili” s6zu ile avez edilsin;

9.2. 1-ci hissenin “g” bandinin sonunda ndqts isaresi noqtali-
vergul isarasi ilo avez edilsin vo asagidaki mazmunda “g” bandi slave
edilsin:

“g) iscilori ezamiyyeate gondarmak.”.

10. 12-ci maddanin 1-ci hissesi Uzre:
10.1. “9” bandinds “musassisenin asasnamasina (nizamnamasina)”
sozleri “dovlat geydiyyati senadlarina” sozleri ile avaz edilsin;
10.2. “h” bandinda “(bu Macallenin 7-ci maddasinin 2-1-ci hissasi
ile mUayyan edilmis hallar istisna olmagla)” sézleri ¢ixarilsin.

11. 13-cU maddanin 1-ci hissesinda “huquglarindan istifade eda biler”
sozleri “hlquglarina malikdirler” sézleri ile avez edilsin.

12. 14-ci maddeanin 3-cu hissasinin ikinci abzasinda “salahiyyatlori
corcgivasinda” sozleri ¢ixarilsin.

13. 15-ci maddanin 2-ci hissasinde “salahiyyasti ¢argivasinda” sozlori
cixarilsin, “inzibati masuliyyete calb etmak” soézlerinden sonra “,amayin
tahlukasizliyi telablarine uygun galmayen va iscilarin saglamhgi, yaxud hayati
Ugln tehlike tdéreden isegdturenin, muiassisalerin ve onlarin struktur
bdimalarinin, avadanliq ve qurgularin igini dayandirmaq” sozlari slave edilsin.

14. 16-c1i maddas uzre:
14.1. 1-ci hissanin birinci cumlasinds “cinsine,” sdzundan sonra “cinsi oriyentasiyasina,”
sozleri, “aile veziyystina” sbdzlerinden sonra “ve aile vezifelarine” sdzleri, “har hansI”
sozlarindan sonra “birbagsa ve dolayl” sozleri alave edilsin, “milliyyatine” s6zu “etnik
mansubiyyatina” sbézleri ile avaz edilsin, “ictimai-sosial” sdzlari ¢ixarilsin;
14.2. 2-ci hissada “slillera,” s6zlindan sonra “aile vezifaleri olan iscilera,” sdzlari alave
edilsin.

15. 17-ci maddanin 1-ci hissasinin birinci cumlasinda “xitam verilacayi” sozlerindan
sonra “ve ya kollektiv mugavilede muayyan edilmis guzast ve imtiyazlardan mahrum
edilacayi” sozleri slave edilsin;

16. 18-ci maddanin 1-ci hissasinin ikinci cimlasinde “mahdudlasdirila
bilar” s6zleri “mahdudlasdirilir’ s6zl ile avez edilsin.

17. 21-ci madde Uzra:

17.1. maddenin adinda “Miessisslorde” sozii “isegétiirenin is
yerlarinda” sozleri ila avez edilsin;

17.2. 1-ci hissesinde “Miessisslorde” sdzii ‘“isegétirenin is
yerlarinda” sozleri ila avez edilsin;

17.3. 2-ci hissasinda “Muassisanin mulkiyyatgisi, isegoturani”
sozlari “Mulkiyyatci, isegoturan” sdzleri ile avaz edilsin;

17.4. 3-ci hissesinde “Miiessisslorde” sdzii “isegétiirenin is
yerlarinda” sozlari ila avez edilsin;



18. 25-ci maddas uzre:
18.1 3-cU hissada “musssisada” sOzu “igegoturenin is yerlarinda”
sozleri ile avaz edilsin;
18.2 4-cU hissade “musassise daxilinda” sozleri “igegoturenin ig
yerlarinda” sozlari il avez edilsin.

19. 27-ci maddanin 1-ci hissesinds “ayliq” s6zu ¢ixarilsin.

20. 28-ci maddas Uzre:

20.1 2-ci hissade “Musssisada” sozl “Isegétiirenin is yerlorinda”
sozleri ile avaz edilsin;

20.2 3-cU hissesinin birinci cumlsesinde “muassisanin  6zlUnds”
sozleri “igagdtlranin 6z ile” soézleri ila, ikinci cumlesinde “Miassisanin
filialinda, numayendsliyinde ve ya diger mustaqil struktur bodlmaelarinda”
sozleri “Filialda, nimayandslikde ve ya digar mustaqil struktur bélmalarda”
sozleri ile avaz edilsin.

21. 29-cu maddanin ikinci cimlasinds “Misssisada” sézii “isagdtirenin
is yerlarinda” sdzleri ile avaz edilsin;

22. 31-ci maddas Uzrs:
22.1. 2-ci hissenin birinci abzasinda “, bir gayda olaraq,” soézlari, j)

[{pee i)

bandinde “muassisenin” sb6zl c¢ixarilsin, “a@” bandinde “muassisanin
istehsal” sozleri “istehsalatin” soézli, “” bendinds “muaqavilesi legv
edilarkan” sézleri “mugqavilasina xitam verilarkan” sézleri ilo aveaz edilsin;

22.2. 3-cu hissasinda “muassisanin” sd6zu “igagotlranin” sdzl ila avaz edilsin.

23. 32-ci maddas uzre:
23.1. 4-ci hissade “Musssisenin  mulkiyyatgisinin®  sozlori
“‘Mulkiyystginin® sozu ile , “musssisa” sbOzu “igagotiranin® sozu ils,

“muassisada” sOzu “isagotlran tarafinden” sdzleri ile evaz edilsin;

23.2. 5-ci hissada “Musssisanin mulkiyyatgisi® sozlari “Mulkiyyatci”
sOzu ile avaz edilsin;

23.3. 6-c1 hissade “Misssise” sdzli “Isegétiiren” sozl ilo evez
edilsin, “halda” sozu c¢ixarilsin, “legv olundugu ve ya” sdzlerinden sonra
‘onun rehberlik etdiyi muiassisa” sozleri, “teskil olundugu” sdzlerindan
sonra “hallarda” s6zu slave edilsin;

23.4. 7-ci hissada “muassisanin butlin iscilerine” sozleri “butin
iscilora” sozleri ile avaz edilsin.

24. 36-c1 maddae uzre:
24.1. birinci hissesinin a) bandinds “ve hamkarlar ittifaglarinin
Umumdlke (6lke) birliyi arasinda” sézleri “ ,hemkarlar ittifaglarinin
Umumrespublika (respublika) birliyi va isagobtlranlarin nimayandali organi

(birliyi)” sozleri ile avaz edilsin;

24.2. ikinci hissasinda “Bas,” s6zu ¢ixarilsin.

25. 38-ci maddas uzre:
25.1. 2-ci hisssnin a) bendindes  “musssiselerin® szl
“‘isagoturenlarin® sozu ila, g) bandinda “musassisalarda” sdzu “istehsalat
sahalarinda” sozlari ilo, x) bandinda “musassisenin baglanmasi” sozlari



“‘igegoturenin lagv edilmasi” sozleri ile, i) bandinda “musssisalara” sozu
“‘isegoturanlara” sdzu ile evaz edilsin;
25.2. 2-cihissenin “” bandinin sonunda ndqts isarasi noqtsli-vergul
isarasi ile avaz edilsin ve asagidaki mazmunda “k” bandi alave edilsin:
“k) aile vezifsleri olan iggilar GUg¢lin usaga qullug ve ailoysa kdmek gosterilmasi Uzra

muassisa va xidmatlarin yaradilmasi.” .

26. 40-ci maddanin 2-Ci hissasinda “muassisalarin
isagoturanlarinin” sozlari “igegoturanlarin® sézu ile avez edilsin.

27. Asagidaki mazmunda 41-1-ci maddes slave edilsin:
“‘Madds 41-1. Sosial va igtisadi masalalar tzre komissiya

Olkeda sosial-emak minasibatlerinin tenzimlenmasini tamin etmak, sosial sabitliyi
gorumaq, kollektiv danigiglarin apariimasi ve Bas kollektiv sazisin layihasinin
hazirlanmasi Uzra isleri alagalendirmak, sosial teminat sahasinde normativ hiquqi
aktlarin layihalarinin hazirlanmasi ile bagh maslahatlosmaeler aparmaqg ve teraflarin
movqelarini razilasdirmaq ve sosial-igtisadi siyasetin apariimasinin razilasdiriimis
umumi prinsiplarini miayyan etmak ugun teklifler vermak maqgsadila taraflerin hiquq
baraberliyi prinsipi asasinda Azerbaycan Respublikasi Nazirler Kabinetinin,
umumrespublika hemkarlar ittifaglar birliyinin ve mumrespublika igsagoturanlar birliyinin
birge qerari ile baraber sayli selahiyystli niimayandalarindan ibarat Olka Uzra daimi
foaliyyst gosteren Azerbaycan Respublikasinda Sosial ve Igtisadi Maesaleler Uzre
Uctarafli Komissiya yaradilir.”.

28. 44-cu maddanin 3-cu hissasi asagidaki redaksiyada verilsin:
“3. ©mak mugqavilesi iki nusxedan az olmayaraq tartib olunur. Mugavilanin butin
sohifelerini teraflor imzalayir. Son sahife igago6tirenin mohird ile tesdiq edilir.
Mugqavilenin bir nusxasi is¢ida, diger nlsxesi ise isegoturanda saxlanilr.
iscinin emek miigavilesinin niisxesini almasi isegétirends saxlanilan niisxade bu
barede muvafiq geydi imzalamasi ile tesdiq edilmalidir.”.

29. 45-ci maddas Uzra:

29.1. 5-ci hissaya asagidaki mazmunda cimle alave edilsin:

“‘Bu hal 5 il va ya ondan artig muddasta baglaniimis amak muqavilalerine bu
Macallanin 68.2.3-cli maddasi ile xitam verilmadiyi hallarda tatbiq edilir.” ;

29.2. asagidaki mazmunda 6-ci hisse slave edilsin:
“Bu maddenin 5-ci hissasi is icazesi asasinda Azarbaycan Respublikasinin srazisinda
haqqi 6denilon amak fealiyystine celb olunan acnabilarle ve vatandaghgi olmayan
soxslarla baglaniimis middatli emak mugavilalarine samil edilmir.”.

30. 46-c1 maddanin 5-ci hissenin birinci cimlasinda “muqavilesi”
s6zU “muqavilesing” sozul, “edile ve ya” sozleri “edilmasi va” sbzu ile avez
edilsin.

31. 47-ci maddas Uzre:

31.1. birinci abzasinda “mugavilesi” s6zu “muqavilasinin” s6zi, “baglanila bilar” sdzlari
“‘baglaniimasina yol verilir’ sézleri il avaz edilsin;

31.2. “a” bandinda “isci” s6zU “soxs” sOzu ile evaz edilsin;

31.3. “8” bandinde “bu Macallanin 6-c1 maddasinin «c» bandinde gosterilan organlar
istisna olmagqla” soézlari ¢ixarilsin;

31.4. “9” bandindan sonra agagidaki mazmunda “a-1” bandi alava edilsin:



“0-1) ocnabiler va vatandashgl olmayan saxsler ig icazesi asasinda Azarbaycan
Respublikasinin arazisinde haqqi 6danilen amak faaliyyatinae calb olunduqda; .

31.5. " bandinda “teraflarin” sd6ziinden avval “is va ya gosterilan xidmat daimi
xaraktere malik olmadiqda” sézleri alave edilsin.

32. 48-ci maddas Uzrs:
32.1. 3-cu hissade “emek mugavilasi baglanila bilar” sozlari “emak
mugavilasinin baglaniimasina yol verilir’ s6zlari il avaz edilsin;
32.2. 5-ci hissaye asagidaki mezmunda Uguncu abzas alava
edilsin:
“Iscinin emak va sosial hiiquglari il bagl teminatlarinin ve giizestlerinin temin edilmasi
magsadile emak munasibatleri ile slagsli diger senadler (himayasinde olan ails
uzvlerinin sayi, alillik, muharibe veterani, macburi kogkin statusu ve s. barada) isgi
terafindan konulll olaraq tagdim olunur.”.

33. 49-cu maddae uzre:

33.1. 1-ci hissads “Bu Macallanin 7-ci maddasinin 2-1-ci hissasi ila
muayyan edilmis hallar istisna olmagqgla,” sdézleri cixarilsin va “emak
mugavilesinin” sdzlari “©Omak muqavilasinin” kimi verilsin;

33.2. 3-cu hissada birinci abzas cixarilsin.

33.3. asagidaki mazmunda 5-ci hissa slave edilsin:
“56. Bu maddanin birinci hissasinin talablerini pozan, emek muqavilasi baglanildiqda,
amak munasibatleri prosesinds isginin emak muqgavilesinda har hansi dayisiklik (esmak
haqqinin artirilmasi, taraflerin razihigi ile alave sertlerin miayyan edilmasi ve s.)
edildikde va ya amak muqavilesina xitam verildikde bununla baglh bildirislerin elektron
informasiya sistemina daxil edilmasini temin etmayan isagdtlranler ganunla muayyan
edilmis gaydada masuliyyat dasiyirlar.”.

34. 50-ci madds Uzra:
34.1. 1-ci hissads “ eda biler” sdzleri “edir” s6zu ile avaz edilsin;

34.2. 2-ci hissads “bir qayda olaraq” sozlari gixarilsin;
34.3. 3-cu hissade “kegirile bilar” sdzlari “kegirilir’ s6zU ile avaz edilsin.

35. 53-cl maddanin 3-cu hissasi ¢ixarilsin.
36. 55-ci maddanin birinci abzasi birinci hisse hesab edilsin ve
bu maddays asagidaki mezmunda 2-ci hisse alave edilsin:
“2. ©mak funksiyalarinin iscinin 6z evinda, habele distant (masafadan) is ve ya teleis

formasinda yerina yetiriimasi ilo slagadar amak seraitinin alave sertleri taraflerin
garsiligh razihdi ile emak muigavilesinde muayyan edilir.”.

37. 56-c1 madde uzre:
37.1. 1-ci hissaya asagidaki mazmunda ikinci cumla alave edilsin:
“‘Bu halda istehsalin ve amayin teskilinda dayisikliklor edilmasi zaruriyysti igsagotiran
torafindan asaslandiriimali, amak munasibatlarinde ayri-secgkiliyo ve sui-istifada
hallarina yol verilmamali, emak saraiti sartlarinin dayigdiriimasi garazli va geyri-obyektiv
xarakter dasimamalidir.”;
37.2. 2-ci hissada “68-ci maddeasinin ikinci hissasinin «c»
bandinda” sdzlari “68.2.4-ci maddeasinda” sdzleri ile avaz edilsin;
37.3. 3-cu hissada “amak muqavilasine” sdzlsrinden sonra “bu
asasla” sdzleri alave edilsin;



37.4. 4-cu hissanin birinci cumlasinda “isci calisan muessisada”
sozleri “iscisi olan igegodturenlarda" sdzleri ile evez edilsin, ikinci
cumlasinda “gora bilar” s6zleri “gorur” sdzu ila savaz edilsin.

38. 58-ci maddanin 6-c1 hissasinda “verila bilar” sozlari “verilir’
sOzu ile avaz edilsin.
39. 59-cu maddede “havale etmak” sozleri “musyyan etmak,

pese va ya vazifasinin adini dayismak” sdzlari ile avez edilsin.

40. 61-ci maddanin 3-cl hissasinin birinci cimlasinda “edila bilar”
sOzlari “edilir’ sozu ile avaz edilsin.

41. 62-ci madda Uzra:

41.1. 1-ci hissanin “¢” bandinin sonunda noqte isarasi noqtsli-vergll isarasi ile avez
edilsin ve asagidaki mazmunda “d”, “e”, “@” ve “f” bandleri slave edilsin:

“d) muayyan olunmus qaydada amayin muhafizasi Uzra telim kegcmakdan va biliyinin
yoxlanilmasindan boyun qagirdiqda;

e) icbari tibbi muayina ile bagli veriimis tibbi reyde amak funksiyalarinin yerina
yetiriimasina aks gostarigler askar edildikds;

9) amak vazifslerinin pozulmasi halinin arasdirilmasina is¢inin manegilik yaratmaq
imkani olduqda;

f) bu Macalle ile amak mulgavilesine xitam verilmasi gadagan edilen is¢i emak
funksiyasini kobud sakilde pozduqda.”;

41.2. asagidaki redaksiyada 6-ci hissa slave edilsin:

“6. Iscinin isden kenarlasdinldigi miiddst her bir konkret halda yol verilon pozuntunun
xarakteri, onun aradan galdiriimasi imkanlari va is¢inin bununla bagli natice ¢axaraq
harekatlerindan (harakatsizliyinden) asili olaraq isegétiran terafinden muayyen edilir va
bu muddatin vaxtindan avval lagv edilmasina yol verilir.”.

42. 63-cU maddae uzra:

42.1. 1-ci hissanin birinci cimlasinda “Muassisenin mulkiyyatgisi”
sozleri “Mulkiyyatgisi” s6zu ila avez edilsin, ikinci cimlsesinde “70, 73 va
75-ci” reqamlari “68.2.2, 68.2.3 va 68.2.7-ci” raqemleri, “muqavilalari”
s6zU “muqavilalering” sozu, “legv edile” sozleri “ xitam verila” sozlari ila
avaz edilsin;

42.2. 2-ci hissade “muassisanin igagoturaninin (rahbarinin)” sozlari
“‘isegoturenin (rehberin)” soézleri, “68-ci maddasinin «¢» bandi” sozlori
“68.2.5-ci maddasi” sdzlari ile avez edilsin;

42.3. 3-cu hissanin birinci cumlsesinda “mugavilalerinin  kutlavi
sokilda lagv edilmasi” sozleri “emak mugqgavilelarine kutlavi sekilda xitam
verilmasi” sozleri avez edilsin, ikinci cimlasinden “muiassisada” szl
cixarilsin.” ;

42.4. “Qeyd” hissesinin birinci abzasinda “mugavilalarinin® s6zl
‘maqavilalering” sozu ils, “lagv edilmasi” sdzlari “xitam verilmasi” s6zlori
ilo, “mulvafiq miuassiseya” sozlari “mulkiyyatginin dayismasi ile slagadar”
sozleri ile, dorduncu abzasinda “70, 73 ve 75-ci” ragemleri “68.2.2, 68.2.3
ve 68.2.7-ci” ragamleri ilo,  “muqavilalerinin lagv edilmasi® sozlori
“‘muqavilalerina xitam verilmasi” sozlari ila avez edilsin.

43, 65-ci madda Uzre:



43.1. 2-ci hissenin birinci cumlasi ¢ixarilsin;
43.2. 5-ci hissanin birinci cimlasinda “verile biler” sozleri “verilir”
sOzu ile avaz edilsin.

44. 67-ci madds Uzra:

44.1. 1-ci hissads “muqavilasi” s6zu “muqavilasina” sozu ile,“70-ci
maddasinin «c» bandina” sozlari “68.2.2-ci maddasinin c) ve ¢) bandlaring”
sozleri, “legv edila” sb6zleri “xitam verila” sozleri il avaz edilsin;

44.2. 4-cl hissads “mugavilelsri lagv edila” soézlari “muqavilalerina
xitam verila” sOzlari ilo avez edilsin;

44.3. 6-c1 hissede “muqavilesi lagv edilen” sdzleri “muqavilesina
xitam verilan” sdzleri ile avaz edilsin.

45, 67-1-ci maddanin 5-ci hissesinde “muqavilasinin” s6zu
mugqavilasina” sozu ila, “70-ci maddasinin “c” bandina” sozleri “68.2.2-Ci
maddasinin c) va ¢) bandlerina” sozleri ile, “legv edilmasi” sozleri “ xitam

verilmasi” sozlari ile avaz edilsin.

46. 68-ci madds asagidaki redaksiyada verilsin:

“68.1. ©moak mugqavilesina yalniz bu maddada miayyan edilmis asaslarla xitam
verila bilar.
68.2. ©mak mugqavilasina xitam verilmasinin asaslari asagidakilardir:
68.2.1. is¢inin tagabbusd;
68.2.2. igagoturanin tagabbusu:
a) isegoturenin lagv edilmasi dovlat geydiyyatina alindiqda;
b) iscilerin sayi ve ya statlari ixtisar edildikds;
c) pesokarliq saviyyasinin, ixtisasinin (pesasinin) kifayat deracede olmadigina goéra
iscinin tutdugu vazifeya uygun galmadiyi barada bu Macallenin 65-ci maddasine asasen
yaradilan attestasiyasi komissiyasi tarafinden muvafiq qarar gabul edildikds;
¢) pesokarliq saviyyasinin, ixtisasinin (pesasinin) kifayat deracede olmadigina gore
iscinin tutdugu vezifeya uygun gelmadiyi barade bu Macallanin 67-1-ci maddasine
uygun olarag praktik tibb ve ya aczacihig fealiyysti ile masgul olan iscilerin
sertifikasiyasini hayata keciran muvafiq icra hakimiyyati orqani tarafinden muvafiq qerar
gabul edildikds;
d) is¢i 6zunin amak funksiyasini ve ya amak mugavilesi Uzra oOhdaliklarini yerina
yetirmadikda, yaxud bu Macallenin 72-ci maddesinda sadalanan hallarda amak
vozifalerini kobud sakilde pozduqda;
€) sinaq muddati erzinda isci 6zlinu dogrultmadigda;
9) dovlst bldcesinden maliyyslesan muassisanin isgisi ¢alismanin yas haddins
catdigda.
68.2.3. amak mugavilesinin muddatinin qurtarmasi;
68.2.4. amak saraitinin gertlarinin dayisdiriimasi;
68.2.5. mulkiyystcinin dayismasi ile slagadar (bu Macallenin 63-ci maddasinin ikinci
hissasinde gosterilan isgiler);
68.2.6. taroflerin iradesindan asili olmayan hallar:
a) is¢i harbi va ya alternativ xidmate ¢aginldiqda;
b) evvellor mivafiq isde (vezifeda) calisan isginin isina (vazifesina) barpa edilmasi
barads mahkamanin ganuni qlivvaya minmis gatnamasi (garari) olduqda;
c) avvaller isagodtiranle emak muqavilasi baglayaraq ¢alisan is¢i miuddatli haqiqi harbi
xidmatden ehtiyata buraxildigdan sonra 6z is yerina (vezifesina) gayitmaq hiiququndan
istifade etdikds;



¢) qanunvericiliklo daha uzun muiddst mueayyan edilmayibsa, amak qabiliyyatinin
fasilesiz olaraq alti aydan ¢ox muddsta dayanigh itirilmasi ile alagadar is¢i amak
funksiyasini yerine yetiro bilmadikde ve amak zamanstine va ya ferdi reabilitasiya
programina uygun olarag onun digar uygun is yeri il temin edilmasi muUmkun
olmadiqda;

d) iscinin nagliyyat vasitesini idareetma hiququndan mahrum etma, miayyan vazifs
tutma va ya muayyan faaliyyatle masgul olma hiqugundan mahrum etma, miuayyan
muddets azadligdan mahrum etma ve ya omurluk azadligdan mahrum etma cezasina
mahkum edildiyi barede mahkamanin hokmu ganuni quivvays mindikds;

€) mahkamanin ganuni qlivvaya minmis qgerari ila is¢inin fealiyyat qabiliyyatsizliyi tesdiq
edildikds;

9) saxta senadlar asasinda isa gabul edildikde.

f) isci vofat etdikde, habele mahkama tarsfindan xabaersiz itkin dismus hesab edildikds
va ya 0lmus elan edildikds.

68.2.7. tereflerin emak muqavilesinda muayyen etdiyi hallar:

a) sahhati ile slagadar olaraq iscinin muvafiq vezifeds (pesada) calismasi saglamligi
ucun tahlukali oldugu barads sehiyye muassisesinin ve ya tibbi-sosial ekspert
komissiyasinin miuvafiq rayina gors;

b) amak funksiyasinin musayyan muddatda icrasi zamani muvafiq is yerinde pesoe
xastaliyina tutulmanin yiksak ehtimali oldugu halda;

c) isin vo ya gosterilan xidmatlarin hacminin azalmasi ile alagedar musayyan dovr
kecdikden sonra isgi ile hokman yeniden amak mugavilasi baglayacagi serti ila
isegoturen yazili formada macburi 6hdslik goturdukds;

¢) bu Macallanin 2-ci maddasinin Uglncu hissasi ile muayyen edilmis iscinin va
igagOturanin huquglarinin taminati prinsiplarine zidd olmayan teraflarin muayyen etdiyi
diger hallar.”.

47. 69-cu maddae uzra:

47.1. maddanin adinda “muqavilasinin” s6zu “mugavilesina” s6zl
ilo, “logv edilmasi” s6zleri “xitam verilmasi” sézleri ilo avaz edilsin;

47.2. 1-ci hissada “mugavilesini legv eda” sdzleri “muqavilasina
xitam vera” sozleri ile avaz edilsin;

47.3. 3-cU hissade “basqa isegoéturanle amak muqavilasi
bagladigda,” sozleri cixarilsin, “muqavilesi lagv edile biler’ sozleri
“‘mugavilasine xitam verilir’ sozleri ile avez edilsin;

4-cu hissanin birinci cumlasinda “mugavilasini lagv etmak” sozlari “muqavilesina xitam
vermak” sozlari ile, ikinci cimlasinda “mugavilesi lagv edila” sdzlari “mugavilesine xitam
verile” sozlari ila, dordincu cumlasinda “muqavilesi” s6zU “muqavilasina” sozu ila, “legv
edildikden” sozleri “xitam verildikden” sozleri il avaz edilsin;

47.4. 5-ci hissads “esasla” sozu “gaydada” sozu ile, “muqgavilasinin
lagv edilmesina” sozleri “mugavilasine xitam verilmasina” soézleri avez
edilsin;

47.5. 6-c1 hissenin birinci cimlasinda “muqavilesinin legv edilmasi”
sozleri “muqavilesine xitam verilmasi” so6zleri ila, ikinci cumlsesinda
“‘maqavilasinin lagv edilmasi” sdzlari “mugavilesinae xitam verilmasi” sozlori
ilo avaz edilsin;

47.6. 7-ci hissade “mugavilasini lagv etmaya” sozlari “muqavilesine
xitam vermaya” sOzlari ile avaz edilsin.

48. 70-ci madda cgixarilsin.

49, 71-ci madda Uzra:



49.1. maddanin adinda “mugavilasi” s6zU “muqgavilasina” sdzu ils,
“lagv edilerkan” s6zu “ xitam verilorken” sdzleri ile avaz edilsin;

49.2. 2-ci hissada “70-ci maddasinin «¢» bandinda” sozlari “68.2.2-
ci maddasinin «d» bandinda” soézleri, “muigavilesinin lagv edilmasina”
sozleri “muqavilasine xitam verilmasina” sozleri ile avez edilsin;

49.3. 3-cl hissade “70-ci” reqemi “68.2.2-ci” reqami, “mugavilesinin
lagv edilmasinin” sdzlari “muqavilasina xitam verilmasinin” sozlari ile avaz
edilsin.

50. 72-ci maddanin “f” bandinin sonunda noéqte isaresi ndqtasli-

vergul isaresi ile avaz edilsin va asagidaki mezmunda “g” bandi slave edilsin:
“g) konfidensial hesab edilen xUsusi kateqoriyali fardi malumatlarin agiglanmas..”.

51. 74-cu maddae uzra:
51.1. maddanin adinda “verilmasinin asaslar’” sozlari
gaydasl” sozleri ile avaz edilsin;
51.2. 1-ci hissa ¢ixarilsin;
51.3. 2-ci hissanin birinci cimlasinde “©ger qanunsuz’ soézleri
“‘Qanunsuz” kimi verilsin, ikinci cUmlasinde “71-ci maddasinin 1-ci
hissesinde nazerds tutulmus muvafiq arasdirmalar apariimagla xitam
verila biler” sdzleri “68.2.6-c1 maddasinin “b” bandina asasen xitam verilir”
sOzleri ile avaz edilsin;
51.4. “Qeyd” hissesi ¢ixarilsin;
51.5. asagidaki redaksiyada 3-cu hissa alave edilsin:
“3. Bu Macallanin 68.2.6-c1 maddasinin ¢) bandinde gostarilon emak gabiliyyatinin
dayaniqh itiriilmasi muvafiq icra hakimiyyati organinin rayi ile muayyan edilir. ©mak
gabiliyyatinin dayaniqgli itirilmasi dedikde, icra hakimiyyati organinin garari ile isgiya
muvafiq deracaden alillik grupu ve ya 18 yasinadak saglamliq imkanlarinin mahdudlugu
muayyan edilmakle an azi bir il muddetine emak faaliyysti ile masgdul olmaq
gabiliyyatinin ve ya imkanlarinin dayanigl itirilmasi basa dustlmalidir. ©mak
gabiliyystinin 6 aydan az muddete muvaqqgsti itirilmasi emak mugavilasine xitam
verilmasi U¢ln asas ola bilmaz. ©mak qabiliyyatini mivaqgati itirmis isgilarin is yeri vo
vazifesi saxlaniimagla onlara ilk 14 gun Ggun muvafiq icra hakimiyyati organi terafindan
muayyan olunmus qaydada ve migdarda isagoturanin vesaiti, galan gunler Ugun isa
macburi dovlat sosial sigorta haglar hesabina muavinat 6danilir. ©mak gabiliyyatini bir
ilden ¢ox olmayan muiddate gisman itirmis iscilor tGgln ise muvafiq icra hakimiyyati
organinin rayi nazera alinir.”.

verilmasi

52. 75-ci madda uzre:
52.1. maddsnin adinda “verilmasinin tenzimlenmasi” sdzleri
“verilmasi qaydasi” sozlari ila avaz edilsin;
52.2. 1-ci hisse asagidaki redaksiyada verilsin:
“1. Teraflorin qarsiligh razihgi ile amak mulgavilesinde ona xitam verilmasinin bu
Macasllenin 68.2.1—68.2.6-ci maddalarinde nazarde tutulan asaslarindan fergli olan
alava asaslar muayyan edils biler.”;
52.3. 2-ci hissa ¢ixarilsin;
52.4. 3-cu hissada “uygun olanin” sézlerinden sonra “qarsiligli
raziliq oldugda” sozleri slava edilsin.

53. 76-c1 madde Uzre:
53.1. maddanin adinda “muqavilesinin lagv edilmasini” sozlori
‘mugavilasina xitam verilmasini” sozlari ile avez edilsin;



53.2. 1-ci hissada “68, 69, 70, 73, 74 va 75-ci maddslarinds”
sozleri “68.2.1—68.2.7-ci maddalarinda” sdzleri ile avaz edilsin;

53.3. 2-ci hissada “mugqavilesinin lagv edilmasi” sozleri
“‘muqavilasina xitam verilmasi” s6zleri ilo avaz edilsin.

54. 77-ci maddas Uzra:

54.1. 1-ci hissada “70-ci maddssinin “b” bandi” s6zleri “68.2.2-ci
maddasinin “b” bendi” sdzleri ile, “emak muqavilesi lagv edilmazdan”
sozlari “emak muqavilesina xitam verilmazdan” sdzleri ile avez edilsin;

54.2. 3-cu hissade “mugqgavilasi” s6zU “mugavilesina” sézu ile, “70-
ci maddaesinin” sozleri “68.2.2-ci maddasinin” sozleri ila, “lagv edilerken”
sozleri “xitam verilerkan” sézleri ilo, dérd halda “orta ayliq” soézleri “ayliq
orta” sdzleri ile avez edilsin;

54.3. 4-cu hissada bes halda “orta ayliq” s6zleri “ayliq orta” sozleri
ile avaz edilsin;

54.4. 7-ci hissanin birinci cumlasinde “68-ci maddasinin ikinci
hissasinin «c», 74-cl maddasinin birinci hissasinin «a» va «c» bandleri”
sozleri “68.2.4-cl maddaesi, 68.2.6-c1 maddasinin «a» va «¢» bandleri”
sozleri, “orta aylq” sozleri “ayliq orta” sozlari ila, ikinci cumlasinde “orta
ayhq” sozlari “ayliq orta” sdézlari ile, Uglincu cimlaesinds “68-ci maddasinin
ikinci hissesinin "¢" bandi” sozleri “68.2.5-ci maddesi” sozleri ile, “orta
aylhq” s6zleri “ayliq orta” sdzlari ile avez edilsin;

54.5. 8-ci hissade “hamin musssisada” sozlari “6z is yerlarinds”
sozleri ilo, “musassisada” s6zl “ isagobtiranlerda” sdzu ile avaz edilsin;

54.6. 9-cu hissenin birinci cumlasinde “muassisenin lagvi® sozlari
“lagvetma il alaqadar isegoétirenin faaliyyatinin dayandirilmasi” sézleri ils,
‘malkiyyat ndévindan va taskilati-hiquqi formasindan asili olmayaraq
muassisada” sozleri “isagobtliranda” sdzul ile avaz edilsin, ikinci ciimlasinda
iki halda “musssisada” sdzu “ isagotlranda” sozu ile avaz edilsin.

55. 78-ci  maddsanin  2-ci hissesinin  altinci  abzasinda
‘muassisada” sozu “igagoturanle amak munasibatinde olarkan” sozleri ila
avoaz edilsin.

56. 79-cu maddas Uzra:

56.1. maddanin adinda “muqgavilesinin legv olunmasi” sozleri
“‘mugavilasina xitam verilmasi” sozleri ile avaz edilsin;

56.2. 1-ci hissenin birinci abzasinda “isegétiiren terefinden” sézleri
‘Asagidakl hallarda igegoturan terefinden amak muqgavilasine xitam
verilmasi gadagandir’ sozleri ile, Gglnclu abzasinda “muassisa” s6zlU “is
yeri” s6zu ile avaz edilsin;

56.3. 1-ci hissenin sekkizinci abzasi asagidaki redaksiyada
verilsin:

56.4. “bu Macallonin 68.2.2-ci maddasi ile muayyan edilmis
asaslarla mezuniyystde, ezamiyyatde oldugu vaxtda, habele kollektiv
danisiglarda istirak etdiyi muddat arzinda isgilorin.”;

56.5. 2-ci hissads “70-ci maddesinin «a» bandi ve 73-cu maddasi”
sOzleri “68.2.2-ci maddasinin «a» bandi, 68.2.3-cu ve 68.2.6-c1 maddaleri’
sozleri ile avaz edilsin.

57. 80-ci madda Uzra:



57.1. maddanin adinda “muqavilasinin® s6zi “muqavilasing” sbzu
ilo, “lagvi” s6zU “xitam verilmasi” s6zleri ile avaz olunsun;

57.2. 1-ci hissada “70-ci maddasinin b) ve ¢) bandlarinda” sdzlari
“68.2.2-ci maddesinin b) ve d) bendlerinde” sozleri, “‘muqavilasi
muassisada foealiyyat gdsteran” sozlari “mugavilesine hamin” sozleri ils,
“lagv edilir’ sdzleri “xitam verilir’ sdzleri ile avaz edilsin;

57.3. 2-ci hissade “mugavilasini” s6zlU “muqavilesinae” soézu ils,
“lagv etmak” sdzleri “xitam vermak” sozlari ilo avez edilsin, “mlassisanin”
s6zU ¢ixarilsin;

57.4. 3-cu hissads “mulgavilesi” s6zU “muqavilasina” sézl ile, “lagv
edilarkan” sozleri “xitam verilarkan” sozleri ilo avaz edilsin.

58. 83-cu maddas uzra:

58.1. 1-ci hissaeda “onun lagv edilmasinin” sdézleri “ona xitam
verilmasinin” sozleri ila, “68, 69, 70, 73, 74 va 75-ci maddalerinda” sozlori
“68.2-ci maddasinda” sozleri ile, “muqavilasinin lagv edilmasi” sdzlori
‘maqavilasine xitam verilmasi” sozleri ila, “resmilasdiriimalidir’ szl
“roasmilasdiriimali vo emek mugavilesine xitam verilmasi ile bagli emak
mulgavilesi bildirisi emak muqavilesine xitam verildiyi tarixden gec
olmayaraq elektron informasiya sistemina daxil edilmalidir’ sézleri il evaz
edilsin;

58.2. 2-ci hissada “muassisanin” sdzU ¢ixarilsin, “pul avezi” sdzleri
‘kompensasiya” s6zu ile avez edilsin, “mohurld” s6zindan sonra “(mohur
olmadigda imzasi, VOEN-i geyd edilmakla)” s6zlari alave edilsin.

58.3. Asagidaki redaksiyada 3-cu hisse slave edilsin:

“3. Muddatli amak mduqavilalerinin iki aydan az muddsta baglanildidi hallar istisna
olmagla, amak muigavilesine xitam verilmasi barads igagoturenin  amrinin
(serencaminin, gerarinin) amak mugavilesine xitam verildiyi tarixden 2 aydan c¢ox
gabaqgcadan verilmasina yol verilmir .”.

59. 84-cu maddae uzra:

59.1. maddenin adinda “muqavilesinin lagv edilmasi®  sozlori
“‘mugavilasina xitam verilmasi” sozleri ile avaz edilsin;

59.2. 1-ci hissasinin birinci abzasinda “mugavilasinin lagv edilmasi”
sozleri “mugavilesine xitam verilmasi” sozleri ile, besinci abzasinda
‘maqavilasinin lagv edilmasinin” soézleri “muqavilasina xitam verilmasinin”
sozleri il avez edilsin, besinci abzasda “asasi” s6zundan sonra “nazerde
tutulmus bu Macallenin muvafig maddasi, hissesi va bandi” sbézleri slava
edilsin, altinci abzasinda “muqavilasinin  legv  edilmasi® sozleri
‘muqavilasina xitam verilmasi” sozlari ilo avaz edilsin, altinci abzasinda
‘nezearda tutulmus bu Macallonin muvafiq maddasi, hissasi ve bandi”
sozleri ¢ixarilsin, yeddinci abzasinda “mugavilesi legv edilon” sozlori
‘mugavilasine  xitam  verilon” soOzleri ile, sekkizinci abzasinda
“‘maqavilasinin lagv edilmasi” s6zlari “mugavilesine xitam verilmasi” sozlari
ilo avaz edilsin;

59.3. 3-cu abzasinda “mugavilasinin legv edilmasi” sozlori
‘mugavilasina xitam verilmasi” sozleri ila, “edila bilar” sozleri “edilir” sozu
ile avaz edilsin.

60. 85-ci madds Uzra:
60.1. 1-ci hissesinin birinci cumlesinda “komputer vasitasi ila
xuasusi programla” sozleri “xtsusi program teminati vasitasilo elektron
gaydada” sozleri ile, ikinci cumlesinde “komputer vasitesi ile” sozlari



“xUsusi program teminati vasitasilo elektron qaydada” sozleri ils,
“vurulmalidir” s6z0 “vurulmal, mohir olmadigi halda isegétiron VOEN-i
geyd edilmakls imza etmalidir” sdzlari ile avez edilsin;

60.2. 3-cu hissads “komputer programlari vasitasila” sézleri “xtisusi
program teminati vasitesils elektron gaydada” sozleri ile avez edilsin.

61. 86-c1 maddae uzrae:
61.1. 2-ci hissede “Musssise logv edildikda” sozleri “Lagvetms ila

alaqadar” sozleri ile avaz edilsin;
61.2. 3-ci hissade “mulgavilesinin lagv edilmasi” sobzlori
“‘muqavilasina xitam verilmasi” sézleri ilo avaz edilsin.

62. 87-ci maddanin 2-ci hissesi agagidaki redaksiyada verilsin:
“2. Isagotiren biitiin isgilerin amak kitabgasinda onlarin ise gebul edildiyi ve ya basqa
daimi ise kegirildiyi vaxtdan 5 gundan gec olmayaraq muvafiq geydleri yazmalidir.
©mak mugavilesine xitam veriimeasi ile bagh qgeyd amak kitabgasinda amak
muqavilasina xitam verildiyi gin aparilir.”.

63. 88-ci maddanin 2-ci hissesinin birinci cumlasindsa “gdndare
biler” s6zleri “génderir’ s6zu ile avaz edilsin.

64. 90-c1 maddanin 1-ci hissasinda “Bir qayda” sdzleri “Normal
is vaxtl” sozlari ile avaz edilsin, “istirahat ginu” sbzlarinden sonra “(senba ve
bazar glnleri)’ s6zleri slave edilsin.

65. 91-ci maddanin 1-ci hissasinda “edile bilar’ sozleri "edilir”’
sOzu ile avaz edilsin.

66. 94-cu maddas uzra:
66.1. 4-cu hissa c¢ixarilsin;
66.2. asagidaki mazmunda 4-1-ci hissa alava edilsin:
“4-1. Bos vezife (pesa) yarandiqda ve avvaller natamam is vaxtini yaradan zaruri amillar
dayisdikde is¢inin tam is vaxtinda g¢alismasi tgln isagotiran tadbir gérmalidir.”.

67. 95-ci madda uzre:
67.1. 1-ci hissede “musssisadaxili” sozlu “daxili” so6zu ile evez
edilsin;
67.2. 3-cu hissade “ miusassisalerinda” sozu “sahslerinda” sozu
avoz edilsin.
68. 96-cI madda uzre:

68.1. ikinci hisseda “musssisada” sdzu ¢ixarilsin;

68.2. asagidaki redaksiyada 4-cu hissa alave edilsin:
“4. Is vaxtinin cemlenmis ucotu tatbiq edilan is rejimlori barade imumi qaydalar mivafiq
icra hakimiyyaeti organi terafinden tesdiq edilir.”.

69. 98-ci maddays asagidaki mezmunda 3-cu hisse olave

edilsin:
“3. Novbali is rejimi toskil edilerkan ve gece novbasine ige tayin edilarkan, iggilerin
xususi ehtiyaclarl, o climledan aile 6hdaliklarinin  yerine yetiriimasi ila alagadar



ehtiyaclari, asaslandirildigda ve praktiki cehatdean mUmkin olduqgda nazers
alinmalidir.”.

70. 99-cu maddanin 4-cl hissasi ¢ixarilsin.
71. 101-ci maddanin 1-ci hissasinin b) bandinda
“musssisalarinda” s6zu “xidmat sahalerinda” sozleri ile avaz edilsin.
72. 103-ci madda Uzre:
72.1. 2-ci hissadas “muassisadaxili” so6zi “daxili” s6zu ile avez
edilsin;

72.2. 5-ci hissanin ikinci cimlasinda “eda bilar’ sozleri “edir’” sozu
ilo avaz edilsin.

73. 105-ci madds uzrs:
73.1. 2-ci hissada “Azarbaycan Respublikasinin Silahli Quvvalari
gunu” soézlerinden sonra “Daévlet mustaqilliyi glinu” sézleri slave edilsin;
73.2. 3-cu hissasinda “verila bilar” sozleri “verilir’ s6zu ile avez

edilsin.
74. 107-ci maddada “miuiassisalari” so6zu “sahalori” sozu ilo avez
edilsin.
75. 108-ci madda Uzre:

75.1. 1-ci hissasinda “gdsterilan” sd6zlinden sonra “bilavasita” sozu
alava edilsin.

75.2. 2-ci hissesinde “muassisalerda” so6zu “isciler Ugun” sbézl ile
avoaz edilsin.

76. 111-ci maddanin 1-ci hissasinin birinci cumlasinda “emak
haqq!” s6zlarindan sonra “ve ya muayyan hissasi” sozlari slavs edilsin;

77. 114-ct madda Uzre:

77.1. 3-cu hissenin b) bandinde “muassisanin rahbar isgilerine ve
mutexassislarine” sozleri "rehbar iscgilare va mutexassislera” sozleri ila
avaz edilsin;

77.2. 5-ci hissads “bir qayda olaraq,” sdzleri ¢ixarilsin;

77.3. 6-c1 hisse agsagidaki redaksiyada verilsin:

“6. ©®mak mazuniyyeti dovrune tesaduf edan is ginu hesab olunmayan bayram gunlari
Umumxalqg hizn ginl va sasverma gunu mazuniyyat gunleri hesab edilmir ve édanilmir,
lakin mazuniyystin muddati bu gunlarin sayr qgader uzadilir. Bu halda Qurban va
Ramazan bayramlar is gini hesab olunmayan basqa bayram gunu ile Ust-Uste
dusdukda va bu hal amak mazuniyyeti dovrina tasaduf etdikde mazuniyystin muddati
ust-Uste dugan gunlarin sayr gadar uzadilir.”.

78. 116-c1 maddanin ikinci hissasinin birinci cimlasinda “bir
muassisada” sozleri ¢ixarilsin.

79. 117-ci maddanin 1-ci hissesinde “yasda” sb6zl “yasadak”
sozu ile avez edilsin.

80. 120-ci madda Uzra:



80.1. maddsnin adinda “Azarbaycan xalql qgarsisinda xudsusi’
sozleri “XUsusi” s6zu ile avaz edilsin;

80.2. matninds “Azarbaycan Respublikasinin azadligi” sézlerindan
avval “Azarbaycan Respublikasinin arazi butévltylnin, muastaqilliyinin va
konstitusiya qurulugsunun mudafissi, 1990-ci ilin 20 Yanvar hadisalari,
Cernobil AES-da harbi xidmat ve harbi xidmat vezifalarini yerina yetirilmasi
sobabindan olil olmus iscilere, Azarbaycan Respublikasinin orazi
butovilyu ugrunda aparilan doyus eamaliyyatlarinda istirak etdiyine gore
muhariba veterani adi almig isgilors, basqa odlkslarin srazisinde geden
mahalli muharibslerde ve harbi munaqgisalerde harbi birlegmalerin
torkibinde istirak etmis iscilara,” sozleri slave edilsin, “alan” sézu “almig”
sozu ile avez edilsin.

81. 122-ci maddas uzre:
81.1. 1-ci ve 2-ci hisselards “verile bilar” sozlari “verilir’ sézu ila
avaz edilsin;
81.2. 6-ci hissa asagidaki redaksiyada verilsin:
“6. Yaradicillg mazuniyysti muiddstinds isciya bu Macallenin 177-ci maddasinda
nazards tutulmus qaydada muayyean edilen orta amak haqqi édanilir. ”.

82. 123-cu maddenin 2-ci hissasine agagidaki mazmunda ikinci
cumla slave edilsin:
“Bu halda isginin ayliq orta amak haqgqglr minimum aylig emak haqqinin 4 mislinden az
oldugda hesablamada ayliq orta emak haqqi, ¢ox oldugda ise minimum aylig emak
haqqinin 4 mislindan az olmamagqla aylig orta amak haqgqginin 50 faizi tatbiq edilir.”.

83. 124-ci maddanin 8-ci hissasinda “oluna bilar” s6zlari “olunur”
sOzu ile avaz edilsin.

84. 125-ci maddeys asagidaki mezmunda 3-clu hisse alavae
edilsin:
“3. Hamilaliya ve dogusa gdra mazuniyyatin dogusdan avval hissasinin middati dogus
gO6zlanilan glindan usagin faktiki doguldugu glnadak 6tan glnler gader 6danigli olaraq
uzadilir va bu halda mazuniyyatin dogusdan sonraki hissasi qisaldilmir.”.

85. 129-cu maddanin 2-ci hissasinda “verila bilar’ sozlari “verilir”’
sOzu ile avaz edilsin.

86. 130-cu maddeanin “b” bandinds “arvadlari dodusla slagadar
mazuniyyatda olan” sbzleri “hamilsliya ve dojusa gbra arvadi mazuniyyatda
olan” sozleri ile, “g” bandinde “muassiseden” sozu “is yerinden” sozleri ilo
avez edilsin, “I” bandinin sonunda ndqte isaresi ndqgtali-vergul isaresi ilo avaz
edilsin ve asagidaki mazmunda “” bandi slave edilsin:

“]) @sas va ya alave is yerinde ezamiyyata geden isgiya - muvafiq olaraq slave ve ya

asas ig yerinde ezamiyye muddatinda.”.

87. 131-ci madda Uzra:
87.1. 2-ci va 3-cu hissalarda “verila bilar” sozlari “verilir’ s6zu ila

avaz edilsin;

87.2. 5-ci hissada “, bir qayda olaraq, maktablarde yay tatili
dovrinda” sdzleri “maktablards yay tetili dovrindas va ya isegodturenin
raziligi ile tedris ili erzinda” sdzleri ile avaz edilsin.



88. 132-ci maddanin 2-ci hissesinds “, habels azadligdan
mahrum etmadan islah iglarine mahkum edilon saxslarin caza ¢akdiyi
muddat” sozlari gixarilsin.

89. 133-cl maddas uzre:
89.1. 3-cu hissasinin birinci abzasi agsagidaki redaksiyada verilsin:
“3. Asagidaki iscilora amak mazuniyyati onlarin arzusu ile alverigli vaxtda verilir:”;
89.2. 3-cu hissada onuncu abzasin sonunda ndqts isarasi noqtali-vergll isarasi ile avez
edilsin ve asagidaki mazmunda on birinci abzas slave edilsin:
“asas ig yerinde mazuniyyate ¢ixan avazgilik Uzra isleyan isgilera.”;
89.3 4-cii hissads “Miiessiseds” s6zii “Is yerinda” sozii ile avez edilsin.

90. 134-ct madda Uzre:

90.1. 1-ci hissa asagidaki verilsin:
“1. ©@mak mazuniyyati va ya onun bir hissasi igsagotlranin ve ya isginin tesabbulsu ila
asaslandiriimagqla onlarin qarsiligh raziligi ile basqa vaxta kegirile biler.”;

90.2. 2-ci hissada “©mak mazuniyyatinin” sdzlerindan sonra “va ya
onun bir hissasinin” sdzleri alave edilsin;

90.3. asagidaki mazmunda 4-1-ci hissa salava edilsin:

“4-1. Bu maddenin 3-cl va 4-cU hisselarinda gosterilon hallar istisna olmagla asas

mazuniyyatin ndvbati is ve ya taqvim iline kegirilmasina yol verilmir.”.

91. 135-ci madda uzre:

91.1. 1-ci hissaye asagidaki mazmunda cumls alavas edilsin:

“Teqvim ve ya is ili arzinds is¢i basqa vaxta kecirilmamis asas mazuniyystdan
matleq istifade etmalidir.”;

91.2. 2-ci hisse asagidaki redaksiyada verilsin:

“2. Novbati is ve ya teqvim ilina kegirilorak istifade edilmemis asas mazuniyyat
gunlarine gbéra kompensasiya bu Macallanin 144-ci maddasinin ikinci hissasi ile
muayyan edilmis gaydada édanilir. ”.

92. 136-c1 maddaenin 2-ci hissasi asagdidaki redaksiyada verilsin:
“2. Iscinin eyni vaxtda bu Macallenin 115-ci ve 116-ci maddalarinin har birinde nezerde
tutulmus iki ve daha ¢ox slave mazuniyyste hiiququ olduqgda, her iki madda Uzra, lakin
bu maddalarin ayriligda har biri Gzrs slds etdiyi daha ¢ox muddatli bir slave mazuniyyat
onun asas mazuniyyatina birlagdirilir.”.

93. 137-ci maddenin 4-cli hissesinde “kegirile bilar” sozleri
“kegirilir’ sdzu ila avaz edilsin.
94. 138-ci maddas uzrae:

94.1. 1-ci hissade “Butun” s6zu “Bu maddanin tglncl hissesinda
muayyan edilmig hal istisna olmagla, butun” soézleri ile avaz edilsin;
94.2. Asagidaki mazmunda 3-cu hissa alava edilsin:

“3. Isegbtiirenin sifahi ve ya yazili xebardarligindan sonra is¢i emek mazuniyyatinin
ndvbalilik cadvaline ve amak mazuniyystinin basqa vaxta kegiriimasi gsortlori va
gaydasina riayst etmayarok amak mazuniyystinden istifade etmak Ugun igagoturenas
arize ile muracist etmadikda igegoturenin amri (sarancami, garari) ile muvafiq is ilinin
amak mazuniyyatina gondarila bilar.”.

95. 140-c1 madda Uzra:



95.1. 1-ci hisseys asagidaki mazmunda ikinci abzas slave edilsin:
95.2. “Mazuniyyat vaxti Uglin orta amak haqqi hesablanarkan
gisman odanisli sosial mazuniyyat ve digaer Uzurli ssbabden isginin
mazuniyyatin verildiyi aydan avvelki 12 taqvim ayinda emek haqqi tam
olmadiqda bu aylar amak haqqi olan avvalki yaxin tam aylarla svaz
olunur.”;
95.3. 2-ci hissada ‘“iglayib” sb6zu “emak munasibstinde olub”
sozleri, “orta ayliq” sozleri “ayliq orta” sézlari ile avez edilsin;
95.4. 3-cu hissenin birinci cumlsesinde “orta ayliq” sozleri “ayliq
orta” sozleri ile avaz edilsin;
95.5. 4-cu hissads “pul avezi” s6zleri “/kompensasiya” szl ile avaz
edilsin;
95.6. 5-ci hisseys asagidaki mazmunda ikinci abzas slaves edilsin:
“©Omak mugavilelerinde ve ya kollektiv mlqavilede mazuniyyate ¢ixan iscilar tgln
novbati amak haqqi ve ya avans verilan gindan gec olmayaraq mazuniyyst vaxti ugun
orta amak haqqinin verilmasinin basqa muddatleri miayyen edila biler.”.
96. 141-ci maddanin 1-ci hissasinde “muessisada” s6zl “is
yerlarinda” sozu ile, “muassisenin” s6zu “igegodturenin” sozu ile svaz edilsin.

97. 143-c maddae Uzra:

97.1. 1-ci hissade “, bu Macallenin 70-ci maddasinin a) ve ¢)
bandlarinde nazards tutulmus asaslarla isden c¢ixarilma hallari istisna
olmagla galan hallarda” sézlari ¢ixarilsin;

97.2. 2-ci hissadas “pul avazi” sOzleri “ kompensasiya” sozu ile avaz
edilsin;

98. 144-ci maddas uzre:
98.1. maddenin adinda “pul avezinin” sdzlari “kompensasiyanin”
sOzu ile avaz edilsin;

98.2. 2-ci hisse agagidaki redaksiyada verilsin:
“2. ©@mak mugqgavilasina xitam verilerkan onun sababindan va asasindan asili olmayaraq
isciya isden c¢ixan gunadak bu Macallanin 134-ci maddasinin Uguncu ve dordincu
hissalerina uygun olaraq ndvbati is ve ya teqvim illerine kegirilorak istifade edilmamis
asas mazuniyyat glnlarina gére kompensasiya édanilmalidir.”.

98.3. 3-cu hissada “va 116-cI” sozleri “, 116-c1 ve 117-ci” sdzlari,
“pul avezi”’ sozlari “kompensasiya” sozu ile avez edilsin.

99. 146-c1 maddenin adinda “Muessisadae isin” sdzleri “isin” sdzii
ilo avaz edilsin.

100. 150-ci maddenin 3-ci hissesinda “muassisanin” so6zU
“iscilarin” sozu ile avaz edilsin.

101.  155-ci maddenin 2-ci hissasi asagidaki redaksiyada verilsin:
“2. Minimum amak haqqi— o6lkada igtisadi inkisafin telablari, mahsuldarliq, orta ayliq
amak haqqi, sosial muavinatler, sosial demoqrafik qruplar Gzre yasayls minimumu
soviyyasi, masgullugu temin edan layigli emak sgeraiti nazera alinmagla iggilaerin ve
onlarin ailslarinin talabatina uygun ganunvericilikle ixtisassiz amaya va xidmate gore
aylig amak haqgqinin an asagi saviyyssini muayyan edan sosial normativdir.”;



102. 156-c1 maddanin 6-c1 hissasinda “edila bilar” sozlori “edilir”
sOzu ile avaz edilsin.

103. 164-ci maddenin 1-ci hissesinds U¢ halda “gundalik”
s6zundan sonra “(saatliq)” s6zu slave edilsin.

104. 166-c1 maddeys asagidaki redaksiyada 3-cu hisse alave
edilsin:
“3. Geco vaxtl yerina yetiriloan isa ve ¢oxndvbali is rejimine gbra amak haqqinin
O6denilmasi qaydasi muvafiq icra hakimiyyati organi terafinden tasdiq edilir.”.

105. 171-ci maddads “gbra” s6zlinden sonra “, eleca da taraflarin
raziligi ile tam mablegda” s6zlari alava edilsin.

106. 172-ci maddenin 1-ci hissasinin birinci cimlesi asagidaki
redaksiyada verilsin:
“Aylig amak haqqi iscilera iki hissaya bdllinarak (avans ve galan hissasi mablaglerinda)
ayda iki dafe barabar vaxt fasilesi ila verilmalidir.”.

107. 173-cl madda uzre:

107.1. 3-cu hissasinda “har defe emek haqqi verilarkan isciya”
sozleri “isginin  telabi ile amak haqqi verilorken ona” sozleri ile avez
edilsin;

107.2. 4-cu hissasinin uglincu cumlasinda “verila bilar” sozleri
“verilir’ s6zu ile avaz edilsin.

108. 174-ct maddas uzre:

108.1. 1-ci hissa cixarilsin;

108.2. 2-ci hisse asagidaki redaksiyada verilsin:

“2. ©mak haqql nagdsiz verildikda isginin bankdaki hesabina ddenis alatlari va
vasitalori ilo kdciriiliir. ®8maek haqqi nagd édenildiyi halda is yerinde verilir. iscinin istayi
ile amak haqqi kdgurulma xarci isgidan tutulmaqgla muvafiq invana goéndarilir.”;

108.3. 3-cu hissada “muessisada” s6zu “is yerinda” sdzleri ilo avaz
edilsin;

109.  175-ci maddse uzrae:
109.1. 1-ci hissada “tutula biler’ soézleri “tutulur” sozu ile evez
edilsin;
109.2. 2-ci hissasinin ¢) bandinde “orta ayhq” sézleri “ayliq orta”
sozleri ile avaz edilsin, g) bandinda “muassisanin” s6zu gixarilsin;
109.3. 6-c1 hissasinin birinci cimlasinda “gdndarila biler’ sozleri
“gonderilir” s6zu ile avez edilsin.

110. 176-c1 maddenin birinci hissasinda “iyirmi faizinden va
muvafiq ganunvericilikds nazardas tutulmus hallarda isa” sdzleri ¢ixarilsin;

111. 177-ci madda Uzra:

111.1. 2-ci hissays asagidaki redaksiyada cumls slava edilsin:



“Bu halda gisman 6danisli sosial mazuniyyat ve digar Uzlrli sebabden is¢inin avvalki iki
teqvim ay! arzinde amak haqqi olmadiqda bir gunlik amak haqqi ayliq tarif (vazifs)
maasgini normal is vaxti Uzra ayliq orta is gunlerinin sayina bélmakls tapilir.”;

111.2. 3-cu hissada “ayhq” s6zu ¢ixarilsin;
111.3. 5-ci hissada “77,” regemindan sonra “122,” ragami alava
edilsin.

112. 178-ci maddas uzre:
112.1. 2-ci hissanin birinci cimlasinda “Muassisanin lagv edildiyi

hallarda” sézleri “Lagvetme ilo alaqgadar isagobtirenin foaliyyeti
dayandirildigda” soézleri ila, “pul avezi’ sdzleri “kompensasiya” sozu ils,
‘miassisanin® s6zlU “ isegobturenin” s6zu ils, ikinci cumlasinda
“MUossisenin” sézii “isegétiirenin” sdzii ile evez edilsin;

112.2. 3-cu hisseda “muassisenin” sozu “mulkiyystginin® sozu ila
avoaz edilsin.

113. 180-ci madds uzra:

113.1. adinda “muassisenin” s6zl
edilsin;

113.2. birinci cimlasinda “mulassisalerin” sdzindan sonra “, hliquqi
soxs yaratmadan sahibkarliq faaliyyeti ile masgul olan fiziki sexslerin”
sozlari, motarizeds “esasnamalarinda” sdézundan sonra “pay istiraki
muqavilesinda” sozleri alava edilsin, “muassisenin” sdzu “mulkiyyatcinin”
sozu ils avez edilsin.

mulkiyyatcinin® sézl ile avez

114. 181-ci maddede asagidaki mezmunda ikinci abzas alave
edilsin:
“Iscilerin ezamiyys xarclarinin normalari ve qaydalari mivafiq icra hakimiyysti organi
terafindan tasdiq edilir.”.

115. 182-ci madda Uzre:

115.1. maddenin adinda “Musssisadaxili” s6zl
avaz edilsin;

115.2. 1-ci hissede “Misssisalerds” s6zi “isegodtiren” sézu ils,
“‘muUessisadaxili” s6zu “daxili” s6zl ile avaz edilsin, “edile” s6zl “ edsa
sOzU ile avaz edilsin;

115.3. 3-cu hissanin birinci cumlesinde “Muassisadaxili” sdzu
“Daxili” s6zu ile, ikinci cimlasinde “musssisadaxili” sozu “daxili” sozu ile
avaz edilsin.

Daxili” sozl ile

”

116. 183-cu maddas Uzre:
116.1. maddenin adinda “Muessisadaxili” sozu “Daxili” sozu ile
ovoz edilsin;
116.2. 1-ci hissade “Musssisadaxili” sozu “Daxili” s6zu ile avez

[{pegl)

edilsin, “,bir gayda olaraq,” s6zleri ¢ixarilsin, “a” bandinde “muassisanin”
s6zliindan sonra “,hiqugi sexs yaratmadan sahibkarliq faaliyyasti ile masgul



olan fiziki sexsin” sdzlari alave edilsin, “€” bandinin sonunda noqts isarasi
noqtali-vergul isarasi ile avez edilsin ve asagidaki mazmunda “s” bandi
alave edilsin:
“@) bu Macallenin 2-ci maddasinin Ug¢uncl hissasi ile misayyan edilmis is¢inin va
isegoturanin huquglarinin taminati prinsiplarine zidd olmayan diger gayda ve sartlar.”;
116.3. 2-ci hissada “mulsassisadaxili’ s6zl “daxili” s6zl ile evez
edilsin.

117. 185-ci maddanin1-ci hissasinde “muassisadaxili” soOzi
“daxili” so6zu ile avez edilsin.

118. 186-c1 maddae uzra:
118.1. 2-ci hissede “muessisadaxili” s6zi “daxili” so6zi ile, “¢”

bandinde muqavilasini” s6zlu “ muqavilasing” sozu, “70-ci maddasinin «g»
bandi” sbzleri “68.2.2-ci maddasinin d) bandi” so6zleri, “legv etmak” sozleri
“xitam vermak” sozleri ile avaz edilsin;

118.2. 4-ci  hissede  “musssisenin  mdulkiyyatgisi®  sozleri
“‘mulkiyyatci” s6zu ile evaz edilsin.

1109. 187-ci maddenin 3-cU hissasinin  birinci cumlesinda
“MUsssisenin” sézii “isegétiirenin” sdzii ile avez edilsin;

120. 188-ci maddanin 2-ci hissasinin  birinci cumlasinda
“MUessisenin nizamnamasinde (esasnamasinda)’ sézleri “isagdtiirenin dévlet
geydiyyati senadlerinde (nizamnamasinda, asasnamasinda)” so6zleri,
“‘muassisadan” s6zU “ondan” s6zU ila avez edilsin.

121. 190-c1 madda Uzre:
121.1.1-ci hissads “tenbehi” s6ztindan sonra “(186-c1 maddanin
ikinci hissasinin “¢” bandi Gzrs verilan intizam tenbehi istisna olmagla)”
sOzleri slave edilsin;

121.2.2-ci hissada “muassisadaxili” sozu “daxili” so6zu ile avez

edilsin;
121.3. 4-cu hissada “musassisadaxili” soztu “daxili” s6zu ile avez
edilsin.
122. 195-ci maddanin “8” bandinda “muqavilesi lagv edildikdan”

sozleri “muqgavilasine xitam verildikdan” sdzlari ile avez edilsin.

123. 196-c1 maddae uzra:
123.1. 1-ci hissada “muassisanin” sozu “igagoturanin’ sdzu ile avez
edilsin;
123.2. 4-cu hissaeda “musssisaya” sozu “ ig yerina” sozleri il avaz
edilsin.
124, 198-ci maddanin adinda “orta ayliq” s6zleri “ayliq orta” sozleri

ile avaz edilsin.



125. 200-cu maddenin 5-ci hissasinda “yalniz” sézundan sonra
“bir ayliq” sozleri slava edilsin.

126. 205-ci madds Uzra:
126.1. 1-ci hissada “is¢inin” s6zliindan sonra “bir ayliq” sézleri alave

edilsin.
126.2. 2-ci hissade “orta ayliq” sozleri “ayliq orta” sozleri ilo avez

edilsin.
127. 206-ci1 maddenin 2-ci hissasinde ‘isi  baslayaraq

ganunvericilikle muayyan olunmus gaydada istintaqin apariimasinin® sozlari
“‘isinin baglanmasi “ s6zleri ile avaz edilsin.
“2. Oger teraflorden birine ziyanin vurulmasi ila ister isginin, istarse da isagotiranin
haraket va ya haraketsizliyi naticasinda cinayet terkibi yaranmisdirsa, onda mahkama
cinayat isinin baslanmasi va ziyanin 6danilmasinin tamin olunmasi tg¢lin muvafiq
prosessual tedbirler gorar.”;

128. 208-ci maddanin dordinclu abzasindan “muassiselarda” s6zl
cixarilsin.
1209. 209-ci maddenin uUglnclu abzasinda “muieassisanin” sozi

“‘isegoturenin” so6zl ile evaz edilsin, besinci abzasindan “mdulkiyyst ve
toskilati-hiquqi formasindan asili olmayaraq” ve ”"muassiselar’ sozlori
¢ixarilsin, altinci abzasinda “musassiselarda” s6zu “igagotlranler tarafinden”
sozleri ila, sakkizinci abzasinda “muassisalerda” sdzu “is yerlarinda” sozlori
ile, on besinci abzasinda “,miassisalerin va ayri-ayri fiziki, hiqugi saxslerin”
sozleri “ ve igagoturanlarin” sozleri ile avez olunsun.

130. 211-ci maddenin 1-ci hissasinin dordincu abzasinda
“‘gadinlarin” s6zundan avval “hamile va ya yas yarimina ¢gatmamig usagi olan”
sozleri slave edilsin.

131. 212-ci maddeanin 2-ci hissasinin dordincu abzasinda
‘muassisalora” sozu “igaglturenlera” sozu ilea, “muassisalar’ s6zu
“istehsalatlarin” sozu ile avez edilsin.

132. 213-ci  maddenin birinci abzasinda “6z salahiyyatlori
daxilinda” sozleri ¢ixarilsin.

133. 215-ci  maddanin  birinci  abzasinda  “Muassisanin
mulkiyystgisi ve igegotureni” sozleri “Mulkiyyatci ve isagdtiran” sozleri ila
avaz edilsin.

134. 218-ci madda Uzra:



134.1. 5-ci hissade “muayyan edilmis” sdzleri “muvafiq icra
hakimiyyati orqani tarafinden muayyan edilen” sozlari ile avez edilsin;

134.2. 7-ci hissads “musssisalarin” sdzundan sonra “, hUquqi saxs
yaratmadan sahibkarliq faaliyyati ile masgul olan fiziki sexslarin” sézleri
alava edilsin.

135. 219-cu madde uzra:
135.1. 3-cu hissade “muassisalerin” s6zu “onlarin” s6zl ile avaz edilsin;
135.2.5-ci hissada birinci cumledan sonra asagidaki mazmunda
ikinci cumla alava edilsin:

“Bu is yerlarinds iggilerin vaxtasiri telimatlandiriimasi amak seraitinin xtususiyyatlarinden
asih olaraq an azi 3 ayda bir dafadan, diger is yerlarinds ise an azi ilde bir defaedan az
olmayaraq aparilmalidir. ©mek geraitinin xususiyystlerinden asili olaraq isgilerin
vaxtasir telimatlandiriimasi kollektiv muqavilalarle, amak muqavilalari ile muayyan
edilir, kollektiv mugavilenin baglanmadigr hallarda amak mugqgavilesi ile va ya
isagoturenla hamkarlar ittifaglari tagkilati arasinda razilagsmalarla muayyan edilir.”.

136. 220-ci madds Uzra:
136.1. 1-ci hissade “muiassisanin” sdzu “ isagotlranin” sdzl ile avaz edilsin;
136.2. 4-cu hissada “migdar1” sézlinden sonra “istehsalat amilli is
yerlari olan isagdtiranler Ggln” sdzleri, “faizinden” sézlinden sonra “,diger
isagoturanlar Ggun iss bir faizindan” soézleri slave edilsin.
137. 221-ci maddas Uzra:
137.1. 2-ci hissaya asagidaki mazmunda ikinci abzas slave edilsin:
137.2. “istehsalatda badbaxt hadissler ve pesoe xastaliklori
naticesinda pesa amak gabiliyyatinin itirilmasi hallarindan icbari sigorta
haglarindan toplanan vasaitin 10 faizi mablaginde ayirmalar”;
137.3. 2-ci hissenin beginci abzasinda “musassisalarin® sozu
“isagoturanlarin” sozu ils avaz edilsin;
137.4. 5-ci hissade “edils biler” sdzlari “edilir’ s6zu ile avaz edilsin.

138. 223-cU maddae uzra:
138.1. 1-ci hissade “sahalerinin muassisalerinda iscilarin” sozleri
“sahalarinda igagoturanler iscilerinin® sozleri ile, “yaradilmahdir” s6zu“
yaratmalidirlar’ so6zu ile evaz edilsin va bu hisseys asagidaki redaksiyada
cumla alava edilsin:
“Iscilerinin sayi 50 naferden az oldugda ve smayin mihafizesi lizre mitexassis vezifesi
totbig edilmadikda, amayin muhafizasi isinin tagkili isagdtliranin amri ile amayin
muhafizasi Uzra seristali iscilordan birinin amak funksiyasina aid edilir.”.

138.2.2-ci hissanin birinci cumlasinda “musassisalards” sozu
“‘isagoturenlarda” sdzl ils, “musessise rahbarinin” sozleri “isagdtlranin®
sozu ile avez edilsin.

1309. 230-cu maddanin 1-ci hissasi asagidaki redaksiyada
verilsin:
“1. lscilerin tegsiri olmadan emayin mihafizesi qaydalarinin pozulmasi naticesinde
isagoturanlarin fealiyyatinin ve ya bilavasits is yerlarinda isin dayandirildigi muddatda
iscilorin is yeri, vozifesi (pesasi) ve orta emak haqqi saxlanilir.”.



140. 241-ci madds Uzra:

140.1. 1-ci hissede “gadin” sb6zu “hamile ve ya yas yarimina
catmamis usagi olan qadinlarin” sézleri ile avaz edilsin;

140.2. 2-ci hissada “Bir gayda olaraq, fiziki ” sozleri “Fiziki” s6zu ile
avez edilsin, “vaxtlarda” sézinden sonra “hamile ve ya yas yarimina
catmamig usagi olan” sozleri alave edilsin;

140.3. 3-cu ve 4-cu hissalar ¢ixarilsin;

140.4. 5-ci hissa agagidaki redaksiyada verilsin:

140.5. “6. Hamile va ya yas yarimina c¢atmamis usagl olan
gadinlarin bu maddads nazards tutulmus iglerin, tehliks, saglamliq ve
agirhg baximindan yararli olmayan, o cimladan qurdusun, benzol,
ionlagdirici  gualanma, yuksek temperatur, vibrasiya, yaxud virus
dasiyicilarinin tesirine maruz galmagq tahlikasi olan faaliyyet sahalerinde
islarin goérulmasina calb olunmasi gadagandir.”;

140.6.6-c1 hissada “Qadin” s6zU “Hamile ve ya yas yarimina
¢atmamis usagdi olan qadinlarin” sézlari ila avaz edilsin.

141. 245-ci  maddanin birinci  hissasinin  birinci cumlasinds
“islenmis vaxta mutenasib emak haqqi 6danilan” sdzlari gixarilsin.

142. 255-ci madds Uzra:
142.1. maddanin adinda “mugqavilasinin lagv edilmasinda” sézleri

“‘mugavilasina xitam verilmasinda” sdzlari ile evaz edilsin;
142.2. meatninde “70-ci” ragemi “68.2.2-ci” raqemi ila, “mugavilesi
lagv edila” s6zlari “muqavilasina xitam verila” sdzleri ile avaz edilsin.

143. 256-c1 madds Uzra:

143.1. 1-ci hissanin birinci cumlasinde “miuvafiq név miassisanin
tesis sanadi — nizamnamasi, asasnamasi’ sozlari “ igegoturanin dovlst
geydiyyati sanadlari” sozleri ils, ikinci cumlasinde “muassisalara” sozu
“‘isagoturanlara” sozu ile avez edilsin;

143.2. 2-ci hissade “nizamnamalarinda, asasnamalarinda” sozleri
‘haquqgi sexs yaratmadan sahibkarliq faaliyyeti ile mesgul olan fiziki
soxslarin dovlst geydiyyati senadlerinda” sozlari ile avez edilsin;

143.3. 3-cu hissads “musssisalarda” s6zU va “ is yerlorinda” sozleri
ile avaz edilsin.

144, 257-ci madds Uzra:

144.1. maddanin adinda “musassisalarinda” s6zu “isgilerinin” sdzu
ile avaz edilsin;

144.2. 1-ci hissenin birinci cumlasinda “muassisalerinda” sozu
“Uzre foaliyyat gosteran igagotiurenlarin” sdzleri ile, “munasibatlerin® s6zu “
munasibatlerinin” sézl ila, “nizamnamalari (asasnamalari)’ sézleri “doviet
geydiyyati sanadleri” sozleri ilo, ikinci cumlesinde “muassisalarda” sbzu
“isagoturenler tarefindan” sozleri ile avaz edilsin.

144.3. 2-ci hissanin birinci cumlasinda “,bir qayda olaraq,” sozleri
cixarilsin, “muassisenin” s6zu “qurumlarin® soézu ile , ikinci cimlasinde
“‘muassisalorda” sozu “isagotiranler terafinden” sdzleri ile avez edilsin;



144.4. 3-cu hissenin birinci cimlasinde “muassisalarinds isgilarin®
sozleri “iscilarinin” sozu ile, “onlarin nizamnamalerinds, asasnamalarinda”
sozleri “igegoturenin  dovlet qeydiyyati senadlerinda” sozleri ils,
‘muassisanin” sozu “isagoturan tersfindan” sozleri ile , ikinci cimlasinda
“‘muassisenin” sozu “iscilarin” s6zu ila avaz edilsin.

145. 258-ci maddanin 3-cU hissasinin birinci cimlasinda “, bir
gayda olaraq, ” sozleri ¢ixarilsin ve bu hissadan ikinci, Gglincl ve dorduncu
cumlaler ¢ixarilsin.

146. 260-cI maddanin 2-Ci hissesinda “‘muassisalarin
isagoturanlari’ sozleri “igagoturanler” s6zu ile avaz edilsin.

147. 265-ci maddanin 5-ci hissasinde “Zaruri hallarda kollektiv”
soOzlari “Kollektiv”’ sozi avaz edilsin

148. 267-ci maddenin 3-ci hissasinde “muassisanin’ sozl
“‘isagltirenin” sozu ile avaz edilsin.

149. 270-ci maddenin 7-ci hissasinde “cixarilmasina” sozi
‘cixariimasi” kimi verilsin, “muaassisanin (filialin, nimayandsliyin)’ sozlori
“isagoturenin (onun rahbarlik etdiyi filialinin, nimayandaliyinin)” sdzleri ila
avoaz edilsin.

150. 274-ci maddanin 4-ci hissasinin dordlincli abzasinda
“muUassisanin”’ s6zU “onun idaraetmasinda olan” sozlari ilo avaz edilsin.

151. 275-ci maddenin 3-cu hissasinda “muassisalorda” sozl
“sahalarda” sozu ile avaz edilsin.

152. 277-ci maddanin 1-ci hissasinda “muassisanin” soOzl
cixarilsin.

153. 278-ci madda Uzre:
153.1. 1-ci hissada “musassisalarin® s6zu “igagoturanlerin® sézu ile
avaz edilsin;
153.2. 3-cu hissada “oluna biler’ soézleri “olunur” sézli ile evez
edilsin.

154, 284-cu maddas uzras:
154.1. 1-ci hissenin birinci cumlesinde “muassiseni” so6zu “is
yerlarini” s6zu ile avaz olunsun;
154.2. 3-cu hissada muassiseni” s6zu “is yerlarini” s6zl ile avaz
olunsun.
154.3. “Qeyd” hissasinin birinci abzasinda “musssisanin® szl
“isagoturenin” sozu ile avaz edilsin.



155. 288-ci maddanin “a@” bandinds “lagv edilmasi” sozlari “ona
xitam verilmasi” sozleri ile avaz edilsin.

156. 294-cU maddanin 2-ci hissesinds “muassisalerda” so6zu
cixarilsin.
157. 295-ci maddanin 5-ci hissasinda “muqavilesini lagv eds”

sozleri “mugavilesina xitam vera” sozlari il avaz edilsin.

158. 296-c1 maddanin 3-cu hissasinds “emak kitabg¢asinin” sozlari
cixarilsin.

159. 300-ci maddenin 1-ci hissesinin birinci cumlasinde
‘miqavilasinin” s6zu “muaqavilesine” sézl, “68, 69, 70, 73, 74 va 75-ci
maddslarinda” sozleri “68.2.1—68.2.7-ci maddalerinda” so6zleri, “lagv

edilmasi” sozlari “xitam verilmasi” s6zlari ila avaz edilsin.
160. 305-ci maddada “musassisanin” s6zu gixarilsin.

161. 307-ci maddenin 2-ci hissesinde “muassiselorda” so6zU
“isegoturenlarda” sdzu ile avaz edilsin.

162. 308-ci maddada “6z solahiyyastleri daxilinde” so6zleri
cixarilsin.
163. 315-ci maddenin 2-ci hissasinde “mugqavilaleri” szl

“‘maqavilalering” sozu, “lagv edile” sdzleri “xitam verila” sdzleri ile avaz edilsin.

164. Azarbaycan Respublikasinin ®moak Macallasine 1-ci alave
uzra:

164.1. 2.2-ci bandinin ikinci cimlasi ¢ixarilsin;

164.2. 4.25-ci bendda “musassisada” sb6zu “isegdturenda” sozu ile
avaz edilsin;

164.3.9.1-ci bandda “muqavilesi” s6zu “mugavilesine” sdzu, “68,
69, 70, 73, 74 va 75-ci” reqemlari “68.2.1—68.2.7-ci” raqamleri, “lagv
edila” sozleri “xitam verila” sdzleri ile aveaz edilsin;

164.4.9.2-ci bende  “muqavilesi legv ediloarkan”  sozlori
“‘muqavilasina xitam verilarken” sozleri ile avaz edilsin.

164.5.9.3-cu  bandda “mugavilesi legv edilmazden” sozleri
‘muqavilasina xitam verilmazdan” sozlari ile avez edilsin;

164.6.9.4-cu  benda “mugavilesini legv  etmaya” soOzleri
“‘mugqavilesina xitam vermaya” sozlari ile avaz edilsin.

Il. Bu Qanun quvvaya minan tarixadak istifade edilmamis asas
mazuniyyatlera gdre kompensasiya emak muqavilasina xitam verilmasinin



sebabindan va asasindan asili olmayaraq isgiye isden ¢ixan glnds har
hansi sart va ya mahdudiyyst qoyulmadan o6danilmalidir.

ilham Bliyev
Azarbaycan Respublikasinin Prezidenti

Baki geheri, ” ? 2018-ci il

Ne

“Azarbaycan Respublikasinin 9mak Macallasinda dayisikliklar
edilmasi haqqinda” Azarbaycan



Respublikasi Qanunu layihasi Uzra miiqayisali cadval

Quvvada olan

Layiha nazara alinmaqla

Madda 1. Azarbaycan Respublikasinin
amak ganunvericiliyi sistemina daxil olan
normativ hiiquqi aktlar

Azarbaycan Respublikasinin amak
ganunvericiliyi sistemi:

bu Macaslledan;

Azarbaycan Respublikasinin muvafiq
ganunlarindan;

muivafiq icra  hakimiyysti  organlarinin
salahiyyati c¢argivasinds qabul etdiyi normativ

hlquqi aktlardan;
amak, sosial-igtisadi masalsalerle slagadar

Azarbaycan Respublikasinin  bagladigi ve ya
terofdar  ¢ixdi§i  beynslxalg  mugavilslarden
ibaratdir.

Madda 1. Azarbaycan Respublikasinin
amak ganunvericiliyi sistemina daxil olan
normativ hiiquqi aktlar

Azarbaycan Respublikasinin amak
ganunvericiliyi sistemi:

Azoarbaycan Respublikasinin

Konstitusiyasindan;

bu Macalleden;

Azarbaycan Respublikasinin muvafiq
ganunlarindan;

mivafiq icra hakimiyysti organlarinin
solahiyyati ¢oargivesinde gabul etdiyi normativ

haquqi aktlardan;

amak, sosial-igtisadi masalelarle slaqgadar
Azarbaycan Respublikasinin  bagladigi ve vya
torofdar  ¢ixdii  beynelxalg  mugavilslerden
ibaratdir.

Madda 3. Azarbaycan Respublikasinin
amak qganunvericiliyinde igladilon  asas
mafhumlarin anlayiglan

1. Musssise — milkiyyatginin toskilati-
hiqugi formasindan, adindan ve fealiyyat
névindan asih olmayaraq Azarbaycan
Respublikasinin ganunvericiliyine miuvafiq olaraq
yaratdigi hliquqgi saxs, onun va xarici hiquqi sexsin
filiali, nimayandaliyi.

3. Isegétiron — tam fealiyyet qabiliyyetli
olub iggilerle emak miqavilesi (kontrakt) baglamagq,
ona xitam vermak, yaxud onun gartlarini
dayisdirmak huququna malik miulkiyyst¢i ve ya
onun tayin (muvakkil) etdiyi miassisanin rahbari,
solahiyyatli orqani, habelo hiqugi-soxs-yaratmadan
sahibkarhg-foaliyyeti-lo-mosgul-olan fiziki saxs.

5-1. ®mak miqavilasi bildirisi - bu Macallanin 7-ci
maddasinin 2-1-ci hissasi ilo miiayyan edilmis
hallar _istisna olmagla, ameak migavilasinin
baglaniimasinin, ona dayisiklik edilmasinin ve ya
xitam verilmasinin  muivafiq icra hakimiyyati
organinin elektron informasiya sisteminda (bundan
sonra - elektron informasiya sistemi) elektron
gaydada qeydiyyata alinmasi magsadi il
isagotiran terafinden hamin elektron informasiya
sistemina guclandiriimis elektron imza vasitesi ila
daxil edilen elektron sanad.

Madde 3. Bu Macollada istifade edilon
asas anlayiglar

1. Muessisa — dévlet organi, mulkiyyatginin
teskilati-htiquqgi formasindan, adindan ve faaliyyet
névindan asili olmayaraq Azarbaycan
Respublikasinin qanunvericiliyine miuvafiq olaraq
yaratdigi hliquqgi saxs, onun va xarici hiiquqi sexsin
filiali, nimayandaliyi.

“2-1. Aila vezifoleri olan is¢i -
himayeasinda olan usaqlarla, eloce do hoakim
maslahat komissiyasinin rayine asasan qulluga
ve kémoayoa haqiqatan ehtiyaci olan digar ailo
lizvlari (atasi, anasi, babasi, nanasi, ari (arvadi),
usaqlari (o ciimladan dvladliga gétiirtilanler),
dogma ve 6gey bacilari ve qardasglari, navaleri,
orinin  (arvadinin) valideynlori, qardaglari,
bacilari) ile miinasibatdo ailo voazifalari olan kisi
ve qadin ig¢i.”;

3. Igoegdtiren — tam foaliyyst qabiliyystli
olub iscilerla emak miqavilesi (kontrakt) baglamaq,
ona xitam vermak, yaxud onun sartlerini
dayisdirmak huququna malik mulkiyyst¢i ve ya
onun tayin (muvakkil) etdiyi miassisenin rahbari,
solahiyyatli orqani, habele higqugi-soxs-yaratmadan
sahibkarhg-foaliyyeti-lo-mosgulolan fiziki sexs. Bu
Macoallonin meqsadleri ligiin fiziki soxs olan
isagdtiiran dedikde hiiquqi sexs yaratmadan
sahibkarliq faaliyyati ilo maggul olan fiziki saxs
basa diisiiliir.

Omak mduqavilasi bildirisi - b
Mocallonin_7-ci ldosinin_2-1-ci_hi P il
mioyyon—edilmis—hallar—istisna—elmagta, amak
muqavilesinin  baglanilmasinin, ona dayisiklik
edilmasinin va ya xitam verilmasinin muvafiq icra




7. Kollektiv sazis — miuvafiq icra hakimiyyati
orqani, hamkarlar ittifaglarinin ve isagétiranlarin
birlikleri arasinda baglanan, iscilarin emak seraitinin
yaxsilasdiriimasi, emayin muhafizasi, masgullugun
temin edilmasi ve digar sosial mudafie tadbirlarinin
hayata kegirilmasi sahasinde birgs faaliyyeta dair
teraflarin 6hdaliklarini miayyan eden razilasmadir.

hakimiyysati ~ orqaninin  elektron  informasiya
sisteminda (bundan sonra - elektron informasiya
sistemi) elektron gaydada qeydiyyata alinmasi
magsadi ile isagobtiran terafinden hamin elektron
informasiya sistemina gliclandiriimis elektron imza
vasitasi ile daxil edilen elektron senad.

7. Kollektiv sazis — miuvafiq icra hakimiyyati
orqani, hemkarlar ittifaglarinin ve (ve ya)
isegoturanlarin birlikleri arasinda baglanan, isgilarin
amak  soraitinin yaxsilasdiriimasi, amayin
muhafizesi, masgdullugun temin edilmasi va diger
sosial mudafie tadbirlerinin hayata kegirilmasi
sahasinde birge fealiyyote  dair teroflerin
ohdaliklarini miayyen edan razilagsmadir.

9-1. Ezamiyyet - isoagdtiironin amri
(sarancami, qorari) ile iscginin is yerindan
miiayyan olunmus miiddate hoar giin daimi
yasayis yerina qayitmaq imkani olmadigi basqa
yero xidmati tapsirigi yerino yetirmoak ve ya
isglizar sofor iigiin getmasi.

Madda 4. Bu Macallanin tatbiq edildiyi is
yerlori

2. Bu Macalle igagétiranin xammalindan
(materialindan), istehsal vasitslerindan istifade
etmaklo amak funksiyasini 6z evinde yerina yetiran
isciloare da samil edilir.

3. Azarbaycan Respublikasinin ganunlarinda
muayyan edilmis dovlat bldcasindan maliyyslesan
muassisalerda ¢alismanin yas haddi elmi miessisa
va teskilalar,ali tahsil miassisalarina samil edilmir.

Madda 4. Bu Macallanin tatbiq edildiyi is
yerlori

2. Bu Macalle igagétirenin xammalindan
(materialindan), istehsal vasitalerinden istifads
etmaklo emok funksiyasini 6z evinde, habela
distant (mesafadan) is va ya teleis formasinda
yerina yetiran isgilora da samil edilir.

3. Azarbaycan Respublikasinin ganunlarinda
muiayyan edilmis dovlst bidcasinden maliyyslasan
muassisalerds galismanin yas haddi elmi misassise
vo toskilalarin, ali tohsil miiassisalorine
miiassisalarinin elmi ve pedaqqji iscgilerine samil
edilmir.

Madda 5. Bu Macallanin tatbiq edildiyi
diger is yerlari va qulluggular

2. Bu Macalle doévlst qulluggularina, habela
prokurorlug, polis ve diger hiqug-muhafize
organlarinin ~ qulluggularina  onlarin hdquaqi
statusunu tenzimlayan normativ hiquqi aktlarla
muayyan olunmus xususiyysetler nazera alinmagla
samil edilir. Bu normativ hlquqi aktlarda hamin
qulluggularin emak, sosial va iqgtisadi hiquglari
bltinlikle ehats olunmayibsa, bu Macasllads
nazerda tutulmus miuvafiq normalar onlara tetbiq
edilir.

Madda 5. Bu Macallanin tetbiq edildiyi
digar is yerlari va qulluqcular

2. Bu Macaslla doévlst qulluggularina, habela
prokurorlug, polis ve diger hiqug-muhafize
organlarinin qulluggularina, Azarbaycan
Respublikasinin Milli Maclisinin deputatlarina,
baladiyyslara secilmis saxslara onlarin hiquqi
statusunu tenzimlayan normativ hiquqgi aktlarla
muayyan olunmus xususiyystler nazers alinmagla
samil edilir. Bu normativ hlquqi aktlarda hamin
qulluggularin eamak, sosial va iqgtisadi huquglari
bltlnlikle ehate olunmayibsa, bu Macaellada
nazarda tutulmus miuvafiq normalar onlara tatbiq
edilir.

Madda 6. Bu Macallanin samil edilmadiyi
soxslor

Asagidaki saxslera bu Macalle samil edilmir:
a) harbi qulluggulara;

c) Azerbaycan Respublikasinin  Milli

Madda 6. Bu Macallenin samil edilmadiyi
soxslor

Asagidaki saxslara bu Macalla samil edilmir:
a) herbi qulluggulara;




Maclisinin deputatlarina ve beladiyysalera segilmis
soxslare;

¢) xarici Olkanin hiquqgi sexsi iloe hamin
Olkede amak mugqgavilesi baglaylb  amak
funksiyasini Azerbaycan Respublikasinda fealiyyat
gosteran muassisada (filialda, niimayandalikda)
yerina yetiren acnabilare;

Moclislni [ 1 bolodivval
segilmis-goxslora;

¢) xarici Olkanin hiqugi sexsi ile hamin
Olkede amak muqavilesi baglaylb  amak
funksiyasini Azarbaycan Respublikasinda fealiyyat
.. iossisodo (filialda. i islikda)

yerina yetiran acnabilars;

Madda 7.
qanunvericilikle
toanzimlanmasi

9mok miinasibatlarinin

va migqavile baglamagla

1. isgilerin amak hiiquglari ve bu hiiquglarla
bagli muvafig teminatlarinin minimum saviyyasi bu
Macallanin 1-ci maddeasinde gostarilon normativ
hiqugi aktlarla musyyan edilmis hiquq normalari
ilo temin edilir.

2. Bu Macallanin 7-ci_maddasinin 2-1-ci
hissesi ile miisyyan edilmis hallar istisna
olmagla, amak miinasibatleri elektron informasiya
sistemina guclandiriimis elektron imza vasitasi ila
daxil edilmis amek miqavilasi  bildiriginin
geydiyyata alinmasindan va bu barads isagbtirena
elektron gaydada malumat génderilmasindan sonra
yaranir.

2-1. Siyahisi miivafig icra hakimiyyati
organi _ torofinden tesdiq edilmis dovlet
organlarinda miivafig vezifalora (pesalara)

goabul edilan (gétiiriilan) iscilarle isagotiiranlar
arasinda amak miinasibatlori amak miiqavilasi
kagiz iizerinda yazili formada baglandigda

yaranir.

Maddea 7.
qanunvericilikle
toenzimlanmasi

Omak
miigavile

miinasibatlarinin

va baglamagla

1. isgilerin amak hiiquglari ve bu hiiquglarla
bagh muivafiq teminatlarinin minimum saviyyasi bu
Macallanin 1-ci maddasinde go6starilon normativ
hlqugi aktlarla musyyan edilmis hliquq normalari
ile temin edilir.

> By Mscollonin_7-ci dosinin_2-1-ci
hi P il .. lilmis__hall _py
olmagla; Omok miinasibetlari elektron
informasiya sistemina gulclendirilmis elektron imza
vasitasi ile daxil edilmis amak muiiqavilesi bildirisinin
geydiyyata alinmasindan va bu barads igagoétirana
elektron gaydada malumat géndarilmasindan sonra

yaranir.

Kosfiyyat voe oks-koasfiyyat foaliyyoti
subyektlorinin  miilki isgilori iloe  amoak
miiqavilasinin baglaniimasi, ona doyisiklik

edilmasi va ya xitam verilmasi ilo bagli amak
miiqavilasi  bildirisinin  amek  miiqavilasi
bildiriglerinin elektron informasiya sisteminda
qeydiyyati onlari isa qobul edan orqganlar
torofindon miivafiq icra hakimiyyati orqanina
kagiz vo ya informasiya dasiyicilarinda toqdim
etdiklori mealumatlar easasinda, “Dovlat sirri
haqqinda”, “©meliyyat-axtans faaliyyoti

haqqinda” va “Kasfiyyat vo oks-kagfiyyat

faaliyyati haqqinda” Azearbaycan Respublikasi
ganunlarinin taleblari nazara alinmaqla aparilir.

Madda 9. ©®mak miiqavilasi lizra igginin
asas huquglar

©mak muiqavilesi Uzrs is¢inin asadidaki asas
hdquglari vardir:

a) serbast suretds ixtisasina, sanating,
pesasine uygun amak faaliyysti ndviu ve is yeri
segarak amak mugavilesi baglamag;

Madda 9. ®mak miiqavilesi Uzra igginin
asas hiiquglan

©mak mugavilesi Uzrs is¢inin asagidaki asas
hiquglari vardir:

a) serbast suretde ixtisasina, sanating,
pesasine uygun emak faaliyyati ndvi ve is yeri
segarok amak miugavilasi baglamag;




b) emak mugavilasinin sartlerini deyisdirmak
vo ya onu lagv _etmak lcln isaegdtirane miracist
etmak;

0) elektron informasiya sistemindan onunla
bagh qeydiyyata alinmig amak miqavilssi
bildirisinin malumatlarini real vaxt rejiminde olda
etmak.

b) emak mugavilasinin sartlerini dayisdirmak

vo ya onu-logv-etmok ona xitam verilmasi lgiln

isegotirana muracist etmak;

0) elektron informasiya sisteminden onunla
bagll qgeydiyyata alinmig emek mugavilasi
bildirigsinin malumatlarini real vaxt rejiminde elda
etmak;

6) ezamiyyo xoarclori normalari ve
qaydalarina uygun olaraq ezamiyys xorclori
normalarindan az olmayan meblagda ezamiyyo
xarclarini almagq.

Madda 10. ®mak miiqavilasi lzra is¢inin
osas vozifalori

©mak miqavilesi Gizra isginin asas vazifsleri
asagidakilardir:

a) amoek miqavilesi iloe miayyan edilmis
amak funksiyasini vicdanla yerina yetirmak;

b) emsek intizamina ve miassisadaxili
intizam qaydalarina amal etmak;

Madda 10. ®mak miiqavilasi lizra igginin
asas vozifalori

©mak miqavilesi Gizre isginin asas vazifelori
asagidakilardir:

a) amoak mdiqavilesi iloe miayyan edilmis
amak funksiyasini vicdanla yerina yetirmak;

b) emak intizamina ve miessisadaxili daxili
intizam qaydalarina amal etmak;

Madda 11. Isagotiirenin asas hiiquglari

1. Omak munasibatlori sahasinda
isagobturanin asagidaki esas hiiquglari vardir:

a) bu Macalls ile miayyan edilmis qaydada
iscilorle  amak muiqavilsleri baglamaq, onlarin
sartlarini dayisdirmak;

b) bu Macalle ile miayyan edilmis gaydada
vo asaslarla amak mugavilalarini lagv etmak;

d) isciler amak miqavilesinin sartlerini,
miuassisadaxili intizam gaydalarini pozduqgda
ganunvericilikle misyyan olunmus qaydada onlari
intizam masuliyyatina calb etmak;

g) amak muqavilesi baglayarken bu Macalla
ilo musyyan edilmis gaydada ve muddste sinaq
muddatini miayyan etmak.

Maddo 11. Isagétiiranin asas hiiquqlan

1. omak munasibatlari sahasinda
isagoturanin agagidaki asas hiquglari vardir:

a) bu Macalls il misayysn edilmis qaydada
iscilarle amak mugqavilaleri baglamaq, onlarin
sartlarini dayisdirmak;

b) bu Macalle ile miayyan edilmis qaydada
vo osaslarla eamok miigavilolorini—logv—etmok
miiqavilalarina xitam vermak;

d) isciler amak muiqavilasinin sartlerini, daxili
intizam qaydalarini  pozdugda ganunvericilikle
misayyan olunmus qaydada onlar intizam
masuliyyatina calb etmak;

g) amak muqavilesi baglayarken bu Macaslla
ile muayyen edilmis gaydada ve muddste sinaq
muiddatini miayyan etmak;

g) isgilari ezamiyyats géndarmak.

Madda 12. isegétiirenin asas vazifalari vo
masuliyyati

1. Omak munasibatlori sahasinde
isagotiranin asas vazifsleri bunlardir:

a) amak mugavilesinin gartlerine ve onlarda
nazeardas tutulan 6hdsliklare amal etmak;

amak, maddi,
ailesinin

sosial-maisat
rifah halinin

9) iscilerin
soraitinin, onlarin
yaxsilasdiriimasi dcun miiassisanin
@sashamasinag (nizamnamasina), kollektiv
muqavileye miuvafiq olaraq zaruri tedbirlar gérmak;

h) ameak miuiqavilasi bildirisini elektron
informasiya sistemina glclondiriimis elektron imza
vasitesi ile daxil etmak (bu Macallanin_7-ci
maddasinin_2-1-ci_hissasi_ilo_miiayyan edilmis
hallar istisna olmagla);

Madda 12. Igagotiiranin asas vazifalari va
masuliyyati

1. Omak munasibatlari sahasinde
isag0tlrenin asas vazifaleri bunlardir:

a) amak mugavilesinin gertlerine ve onlarda
nazeardas tutulan 6hdaliklare amal etmak;

9) iscilerin emek, maddi, sosial-maigat
saraitinin, onlarin ailasinin rifah halinin
an§|Ia§d|r|ImaS| Ugln |§egoturen|n miiassisanin

dévlet
geydiyyati sanadlorina, kollektiv miiqaviloya
muvafiq olaraq zaruri tadbirler gérmak;

h) eamak mugavilesi bildirisini elektron

informasiya sistemina guclandirilmis elektron imza
vasitesi ile daxil etmek (bu—Mocollonin—7-ci
maddoasinin—2-1-ei-hissosi-ilo-miiayyon—edilmis
hallaristisna-elmaglay;




Madda 13. Ocnebilerin va vatandashgi

olmayan goxslorin amak hiiququnun
tonzimlonmasi

1. Qanunla Vo ya Azarbaycan
Respublikasinin  terofdar  ¢ixdi§i  beynalxalq

mugavileler ile basga hal nezarde tutulmayibsa,
acnabiler ve vetendashdi olmayan gaxsler
Azarbaycan Respublikasinda olarken Azerbaycan
Respublikasinin vetendaslar ile baraber bitin
amak hiiquglarindan istifade eda bilar va bu
hiquglara mivafiq olan vazifeler dasiyirlar.

Madda 13. Scnebilerin va vatandashgi

olmayan goxslorin amak hiiququnun
tonzimlanmasi

1. Qanunla va ya Azarbaycan
Respublikasinin  terofdar  ¢ixdi§i  beynalxalq

mugqavileler ile basqa hal nazards tutulmayibsa,
acnabiler ve vetendashdi olmayan gexsler
Azarbaycan Respublikasinda olarken Azerbaycan
Respublikasinin vetendaslari ile baraber butin
omok il 1 l istifad 1 bil
hiiquqlarina malikdirlar va bu hiquglara mivafiq
olan vazifsler dagiyirlar.

Madda 14. ®mak miinasibatlari sahasinda
dovlet hakimiyyati organlarinin vazifalori

1. ®mak miuinasibatlerinin tanzimlenmasi
sahasinde qanunvericilik, icra va mahkama
hakimiyyati organlari 6z selahiyyastleri ¢argivasinda:

ganunvericiliyin telablarina amak
munasibatlerinin subyektleri terafindan her yerdas
eyni qaydada va durust amal olunmasini;

3. ©mak munasibatleri sahasinds dovlet
siyasetinin  hayata keciriimasi muvafig icra
hakimiyyati organi terafinden temin edilir. Homin
icra hakimiyyaeti orqani:

solahiyyeotlori  coargivesinde  muayyan
edilmis hallarda emak mdinasibatlerinin tenzim
edilmasinin temin olunmasi Uglin mivafiq normativ
haqugqi aktlar gabul edir;

Madda 14. ®mak miinasibatlori sahasinda
dovlat hakimiyyati orqganlarinin vazifalori

1. ©®mak miunasibatlerinin tanzimlanmasi
sahasinde qanunvericilik, icra ve mahkama
hakimiyyati organlari 6z selahiyystleri ¢argivasinda:

ganunvericiliyin telablarina amak
munasibatlarinin subyektlori tarafinden har yerds
eyni qaydada ve durist amal olunmasini;

3. ©mak minasibatleri sahasinde dovlet
siyasetinin  hayata kecirimesi muvafiq icra
hakimiyyati organi terefinden temin edilir. Homin
icra hakimiyyati orqani:

salahiyyotlori—¢oargivasinds muayyan
edilmis hallarda amak miunasibatlerinin tenzim
edilmasinin temin olunmasi Uglin mivafiq normativ
haqugqi aktlar gabul edir;

Madda 15. ®mak qanunvericiliyine amal
olunmasina dovlat nazaratini hayata kegiran
organ

2. ®mak ganunvericiliyine amal olunmasina
dovlet naezaratini hayata keciron orqan salahiyyati
carcivasinda amak ganunvericiliyinin
pozulmasinda tagsirkar sexslerden yol verdiklari
hliqug pozuntularinin aradan qaldiriimasini telab
etmak, onlari Azarbaycan Respublikasinin inzibati
Xotalar Macallssi ile miayyan olunmus hallarda ve
gaydada inzibati masuliyyata calb etmak ve diger
masuliyyata calb olunmasi Ggin muvafig organlar
gargisinda masale qaldirmaq hiiququna malikdir.

Madda 15. ®mak qanunvericiliyina amal
olunmasina dovlet nezaratini hayata kegiran
organ

2. ©mak qanunvericiliyine amal olunmasina
dovlet nazarstini hayata kegiron orqan salahiyysti

ivasi amak ganunvericiliyinin
pozulmasinda tagsirkar sexslerden yol verdiklori
hliquqg pozuntularinin aradan qaldiriimasini talab
etmak, onlari Azsrbaycan Respublikasinin inzibati
Xotalar Macallssi ile miayyan olunmus hallarda ve
gaydada inzibati masuliyyste calb etmak, amayin
tohliikasizliyi taleblorine uygun gelmayan veo
iscilorin saglamhgi, yaxud hayati ii¢iin tahliike
téradoan isagébtiiranin, miiassisalorin va onlarin
struktur bélmealarinin, avadanliq ve qurgularin
isini dayandirmaq vo diger masuliyyate celb
olunmasi Ggln muvafiq orqanlar garsisinda masale
galdirmaq hidququna malikdir.

Madde 16. ®mak minasibatlorinde ayri-
segkiliyin yolverilmazliyi

1. ®mak minasibatlerinde vetandasligina,
cinsing, irgine, dinina, milliyyatina, dilins, yasayis
yering, amlak vaziyyating, ictimai-sosial
mansgayina, Yyasina, aile veziyyating, oqidasinsg,
siyasi baxislarina, hamkarlar ittifaglarina ve ya
basqa ictimai birliklere mansubiyystina, qullug
mdvgeyina, hamginin is¢inin isguzar keyfiyyatlori,
pesakarliqg seristasi, amayinin naticalari ila bagh

Madda 16. ®mak miinasibatlarinda ayri-
segkiliyin yolverilmazliyi

1. ©®mak miunasibatlerinds veatandaslhgina,
cinsina, cinsi oriyentasiyasina, irqins, dinina,
milliypyatine, etnik  meansubiyyatina, dilins,
yasayls yerina, amlak vaziyystine, ictimai-sosial
mangayine, yasina, aile veaziyystine ve aile
vazifalerina,  aqidasinsg, siyasi baxislarina,
hamkarlar ittifaglarina ve ya basqa ictimai birliklera
mansubiyyating, qullug mdvgeying, hamginin




olmayan diger amillare goérs isciler arasinda her
hansi ayri-segkiliya yol verilmasi, hamin amiller
zamininda bilavasite ve ya dolayisi ila imtiyazlarin
ve glzestlerin misayyan edilmasi, habelo
hdquglarinin mahdudlasdiriimasi gati gadagandir.

2. Qadinlara, slillera, yas! 18-den az olan va
sosial midafiaya ehtiyaci olan digar sexslere amak
munasibatlerinde glizastlerin, imtiyazlarin va elava
teminatlarin miayyen edilmasi ayri-segkilik hesab
edilmir.

isginin isglzar keyfiyyatlori, pesokarliq serigtasi,
amayinin naticelari ile bagdli olmayan digar amillera
gora isgiler arasinda har hansi birbasa ve dolayi
ayri-secgkiliys  yol  verilmasi, hamin amiller
zomininda bilavasite ve ya dolayisi ila imtiyazlarin
ve glzestlerin  miayyan edilmasi, habels
hdquglarinin mahdudlasdiriimasi gati gadagandir.

2. Qadinlara, slillere, aile vezifslari olan
iscilars, yasi 18-den az olan ve sosial midafioya
ehtiyaci olan digar sexslare amak mulnasibatlarinda
guzeastlerin, imtiyazlarin ve alave teminatlarin
muayyan edilmasi ayri-segkilik hesab edilmir.

Madda 17. Macburi
edilmesi

amayin qadagan

1. Her hansi qayda va Usulla zor iglatmakls,
hamg¢inin emak mugqavilasina xitam verilocayi hads-
gorxusu ile iscini amak funksiyasina daxil olmayan
isi (xidmati) vyerine yetirmaya macbur etmak
gadagandir. Isgini macburi emeaye calb eden
tegsirkar sexsler gqanunvericilikle muiayyan edilmis
gaydada masuliyyata calb edilirler.

Madda 17. Meacburi amayin gadagan
edilmasi

1. Har hansi qayda va Usulla zor iglatmakls,
hamgcinin amak muqavilesina xitam verilacayi va ya
kollektiv miiqavilade miieyyan edilmis gilizost
ve imtiyazlardan mehrum edilocayi hade-
gorxusu ile iscini amak funksiyasina daxil olmayan
isi (xidmati) yerine yetirmays macbur etmak
qadagandir. iscini maecburi emeaye celb eden
tegsirkar sexslar qanunvericilikle miayyan edilmis
gaydada masuliyyata calb edilirler.

Madda 18. Foardi ve kollektiv amak
mibahisasi hiiququ, onun qanunvericilikla
tonzimlanmaesi

1. Ozlerinin hiiquglarini, ganuni manafelerini
midafis etmak magsadi ilo isginin, isagobtirenin,
amak kollektivinin, hamkarlar ittifaglari tagkilatinin
fordi va ya kollektiv amak mibahisesi aparmaq
hiququ vardir. Bu hiququn hayata kegiriimasi
yalniz qanunvericilikde nezarde tutulan hallarda ve
gaydada mahdudlasdirila bilar.

Madde 18. Foardi ve kollektiv amak
mibahisasi hiiququ, onun qanunvericilikla
tonzimloanmaesi

1. Ozlerinin hiiquglarini, ganuni meanafelerini
midafie etmak magsadi ilo isginin, isegottirenin,
amak kollektivinin, hamkarlar ittifaglar tagkilatinin
fordi ve ya kollektiv amak mibahisasi aparmaq
hiququ vardir. Bu hiququn hayata kegiriimasi
yalniz qanunvericilikde nazarde tutulan hallarda va

gaydada mehdudlasdirla-bilor mahdudlagdirilir.

Maddea 21. Miiossisalarda ictimai

o6ziinuidara orqanlarinin faaliyyati

1. Miiassisalardehamkarlar ittifaglari
toskilatlari ile yanagsi, qanunvericiliklo muayyan
edilmis qaydada vyaradilan isgilerin  diger
nimayeandali ictimai ézlunulidare organlari, habelo
isagotiranlarin nimayandali orqani
nizamnamalarine (esasnamalarina) uygun faaliyyat
gOstera biler.

2. Muassisanin _miilkiyyatcisi, isaqotiirani
hamkarlar ittifaglari tagkilatlarinin ve iscilerin diger
nimayandsli ictimai 6zUnlidare organlarinin
foaliyyeti Ucln kollektiv miqavilalerde nazarde
tutulan ve ya bu tagkilat ve ictimai &zlniidare
organlarinin isagéturanla garsiligh raziligi, yaxud
onlarin arasinda baglanmis miqavile asasinda
muiayyan edilon muvafiq saraitin yaradilmasini
temin edir.

3. Miiossisalardasiyasi partiyalarin, dini

Madda 21. Miiessisslardo Isagétiirenin is
yerlorinda ictimai Oziinliidara orqanlarinin
foaliyyati

1.  Miiossisalords  lsagétiirenin  is
yerlorinda hamkarlar ittifaglari teskilatlari ile
yanagsi, ganunvericilikle muayyan edilmis gaydada

yaradilan iscilerin  diger nUmayandali ictimai
Ozlindidara  organlari, habelo isagdturenlerin
nimayandali organi nizamnamalerina

(esasnamalarina) uygun faaliyyat gostars bilar.
Miilkiyyotgi, isegbtiron hamkarlar ittifaglan
toskilatlarinin ve iscilarin digar nimayandali ictimai
O6zUnuidars organlarinin faaliyysati Ugln kollektiv
muqavilelerds nazards tutulan ve ya bu teskilat ve
ictimai  6zinlidare organlarinin  igegétirenla
garsihgli razihdi, yaxud onlarin arasinda baglanmis
mlqavile esasinda miayyan edilon muvafiq
soraitin yaradilmasini temin edir.

3 Miiossisalord
yerlarinda siyasi partiyalarin,

isagétiiranin  ig
dini qurumlarin




qurumlarin faaliyyatina yol verilmir.

Qeyd: Bu maddads «ictimai o6ziniidars
organlari» dedikda, amak kollektivi surasi, sadrler
(direktorlar) surasi, ixtiragilar, semaralagdiriciler,
yaradiciliq, qadinlar, veteranlar camiyyetlari ve
mivafig normativ hiquqi aktlar asasinda amak
munasibatleri istirakgilarinin tasis etdikleri diger
ictimai birliklar basa dusulmalidir.

foaliyyatina yol verilmir.

Qeyd: Bu maddeds «ictimai 06ziinlidare
organlari» dedikda, amak kollektivi surasi, sadrler
(direktorlar) surasi, ixtiragilar, semaralagdiriciler,
yaradiciliq, gadinlar, veteranlar camiyyatleri va
mivafig normativ hlquqi aktlar asasinda amak
munasibatleri istirakgilarinin tasis etdiklari diger
ictimai birliklar basa disutlmalidir.

Madda 25. Kollektiv danisiglar aparmaq
hiiququ

3. Oger misssisada hamkarlar ittifaglar
togkilati (birliyi) yoxdursa, amak kollektivi danisiglar
aparmaqg ugln xUsusi selahiyystli komissiya
yaradir.

4. Respublika ve ya erazi uzre, habels
muossisa daxilinda bir ne¢ga hamkarlar ittifaglari

togkilati  (birliyi) modvcud olarsa, kollektiv
danigiglarin  aparilmasi Ugun isgilerin  muvafiq
hamkarlar ittifaglarina Uzvlik nisbatine uygun

nimayandaslerdan ibarat komissiya yaradilir.

Madda 25. Kollektiv danisiglar aparmaq
hiiququ

3. Oger miiossisodo igagoltiirenin is
yerlorinda hamkarlar ittifaglari tagkilati (birliyi)
yoxdursa, amak kollektivi danisiglar aparmaq ugln
xususi selahiyyatli komissiya yaradir.

4. Respublika ve ya erazi Uzre, habela
miiossiso—daxilinda isagoétiironin is yerlarinde
bir nege hamkarlar ittifaglar toeskilati (birliyi)
movcud olarsa, kollektiv danisiglarin apariimasi
Ugun isgilarin muvafiq hamkarlar ittifaglarina tzvlik
nisbatine uygun nimaysndalardan ibarat komissiya
yaradilir.

Madda 27. Kollektiv
istirak¢ilarina verilon taminatlar

danisiglarin

1. Kollektiv danisiglarin istirakgilan (tarsflerin
nimayendalari, maslahatgi, ekspert, barisdirici,
vasitaci, muitexassis, arbitr ve taraflorin miayyan
etdiyi digar sexslar) kollektiv danisiglarin aparildigi
dévrds orta aylhig amek haqgqg saxlaniimagla il
arzinde U¢ ay miuiddatinedek amak funksiyasinin
icrasindan azad olunurlar. Homin muddat onlarin
amak stajina daxil edilir.

Madda 27. Kollektiv
istirakgilarina verilon taminatlar

danisiglarin

1. Kollektiv danisiglarin istirakgilari (teraflerin
nimayendalari, maslahatci, ekspert, barisdirici,
vasitaci, mitoexassis, arbitr ve teraflorin mioayyan
etdiyi digar sexslar) kollektiv danisiglarin aparildigi
doévrde orta ayltg amek haqql saxlaniimagla il
arzinde U¢ ay middatinedek amak funksiyasinin
icrasindan azad olunurlar. Homin muddat onlarin
amak stajina daxil edilir.

Madda 28. Kollektiv miuqavilenin
hazirlanmasi va baglanmasi zaruriliyi haqqinda
qorarin gabul edilmasi

2. Miisssisada hamkarlar ittifaglar toskilati

olmadigda danisiglarin  aparilmasi,  kollektiv
muqavilenin hazirlanmasi va baglanmasi hagginda
garart  amak kollektivinin  Umumi  yigincagi

(konfransi) gabul edir.

3. Kollektiv miqavile miiassisanin _o6ziinda,
onun filiallarinda, numayendaliklerinde va diger
musteqil struktur bdlmalarinds baglanila biler.
Miiassisanin filialinda, nimayandaliyinda va ya
digor miistaqil struktur bdlmelarinda kollektiv
danisiglarin  aparilmasi, kollektiv mugqavilanin
hazirlanmasi, baglanmasi va ya onlarda
dayisikliklarin edilmasi magsadi ile hamin bdlmanin
rehbarina isagdtiren tarsfinden zeruri salahiyyatlar
verilir.

Madda 28. Kollektiv miigavilanin
hazirlanmasi va baglanmasi zaruriliyi haqqinda
qgararin gabul edilmasi

2. Miisssisada lIsagétiiranin is yerlorinde
hamkarlar ittifaglari teskilati olmadiqda danisiglarin
aparilmasi, kollektiv miqavilanin hazirlanmasi ve
baglanmasi haqqinda qarari amak kollektivinin
Umumi yigincagi (konfransi) gabul edir.

3. Kollektiv mlqavile méiessisonin-éziinda
isagétiironin  6zii ilsa, onun filiallarinda,
nimayandaliklarinde ve diger mdistaqil struktur
bélmalerinde  baglanila  biler.  Mdiisssisanin
filialinda, .. oliving "
miistagil—struktur——bélmalerinds  Filialda,

niimayandolikda va ya digar miistaeqil struktur
bélmalarda kollektiv danisiglarin  aparilmasi,
kollektiv miqavilenin hazirlanmasi, baglanmasi ve
ya onlarda dayisikliklerin edilmasi magsadi ila
hamin bdlmanin rahbarine isegbtiren terafindan
zoruri salahiyyatlor verilir.

Madda 29. Kollektiv miiqavilanin taraflari

Kollektiv muiqavilenin bir terefi isagodturen,

diger terafi hamkarlar ittifaglarn  teskilatidir.

Madda 29. Kollektiv miigavilanin taraflari

Kollektiv muqavilenin bir terafi isagdturan,

diger terefi hamkarlar ittifaglarn  teskilatidir.




Miisssisada hamkarlar ittifaglar toskilat
olmadigda isa kollektiv muqavilenin ikinci terofi
amak kollektividir.

Miisssisada Isagétiirenin is yerlarinds hamkarlar
ittifaglari  toskilati  olmadiqda ise  kollektiv
muqavilenin ikinci tarafi amak kollektividir.

Madda 31.
mazmunu

Kollektiv miigavilanin

1. Kollektiv miqavilenin mazmununu tarofler
muayyan edirlar.
2. Kollektiv mugavileys, bir gqayda olaraq,

asagidaki masalaler Uzre tersflarin  qarsiligh
Ohdaslikleri daxil edilir:

a) miiassisanin__istehsal ve iqgtisadi
foaliyyatinin samaraliliyinin ylksaldilmasi;

1) igegltlirenin  tegebblisli ile amak

milgavilasi lagv edilarkan hamkarlar ittifaglar
toskilati ila razilagmalar apariimasi;

j) hamkarlar ittifaginin Gzvla olan isgilerin
amak haqggindan hamkarlar ittifagina Gzvlik
haqglarinin isegoétiran tersfinden muhasibatliq
vasitasi ile tutulmasinin tamin edilmasi ve 4 is glini
muddatinde hamin miiassisanin hamkarlar ittifaqi
teskilatinin xususi hesabina kdégurlilmaesi, habelo
hamkarlar ittifaglari  teskilatina  nizamnama
foaliyyatini samarali tagkil etmak Uglin diger zaruri
soraitin yaradilmasi;

3. Kollektiv mugavileds miiassisanin igtisadi
imkanlari nazare alinmagla diger, o cimladan bu
Macalloads nezerds tutuldugundan daha guzestli
amak ve sosial-igtisadi sertlor da (elave
mazuniyyatler, pensiyalara slavelar, nagliyyat ve
ezamiyya xorclorinin ddenilmasi, pulsuz ve ya
guzastli giymaetlerle yemak veriimasi ve diger
glizest va avazler) nazards tutula biler.

Maddea 31.
mazmunu

Kollektiv migavilanin

1. Kollektiv mlqgavilenin mazmununu tarafler
muiayyan edirlar.

2. Kollektiv mlqavileys, bi—gayda—otarag;
asagidaki mesalsler Uzre tersflarin  qarsihgh
Ohdslikleri daxil edilir:

a) miiossisanin—istehsal istehsalatin va
igtisadi faaliyyatinin semaraliliyinin yuksaldilmasi;

1) igegltirenin  tesebblisli il amak
miiqavilesi—lagv—edilarkan miiqavilasine xitam
verilorkan hemkarlar ittifaglar  teskilati ile
razilasmalar apariimasi;

j) hamkarlar ittifagqinin Gzva olan isgilerin
amak haqgqgindan hamkarlar ittifagina Gzvlik
haqglarinin  isagoétiran terafinden muhasibatliq
vasitasi ile tutulmasinin temin edilmasi ve 4 is giini
muddastinde hamin méiassisanin hamkarlar ittifaq
toskilatinin xdsusi hesabina kdégurlilmasi, habelo
hamkarlar ittifaglann  teskilatina  nizamnama
foaliyyatini samarali tagkil etmak Uglin digar zaruri
saraitin yaradilmasi;

3. Kollektiv miqavileds miéiessisonin
isagétiiranin iqtisadi imkanlari nezare alinmagla
diger, o cumladen bu Macsllede neazearde
tutuldugundan daha glizestli emak va sosial-igtisadi

sortlor de (slave mazuniyyatler, pensiyalara
olaveler, nagliyyat ve ezamiyya xarclarinin
Odanilmesi, pulsuz ve ya guzsstli giymatlarla

yemak verilmasi ve diger glizest ve avazler)
nazardae tutula bilar.

Madda 32. Kollektiv miigavilanin qiivvasi

4. Miiessisanin _miilkiyystgisinindayisdiyi
vo  yamiassisa logv  edildiyi hallardan
basqgamuassisada toskilati-struktur dayisikliklarin
edilmasi, isegébtiironle amek miqavilesine xitam
verilmasi, eleca de hamkarlar ittifaglari tagkilatinin
foaliyyatine xitam verilmasi kollektiv mugavilanin
hlaqugqi quvvasinin itirimasina sabab olmur.

5. Miisssisanin _miilkiyyatgisi dayisdikde
kollektiv miqgavile U¢ ay muddstinda quvvads qalir.
Bu muiddet arzinds teraflar yeni kollektiv miqavile
baglamaq ve ya avvalkini quvvads saxlamaq, ona
alaveler ve doyisikliklor edilmesi maqgsadi ile
danisiglara baglamalidirlar.

6. Muassisa _ganunvericilikle muayyan
olunmug gaydada va gaertlarla lagv olundugu halda
ve ya birlesma, bdlinma ve yaxud ayriima
formasinda yenidan tagkil olundugu, kollektiv
muqavile bitin lagvetma va ya yenidan teskiletma
muddati erzinds qlivvada olur.

7. Kollektiv migavile miiassisanin biitiin

Madda 32. Kollektiv miigavilanin qiivvasi

4 Miiossisoni cilki L
Miilkiyyeatginin dayisdiyi Vo ya
miiossisoaigagbtiironin  lagv edildiyi hallardan
basga miiossisado————igagotiiron
torofindantaskilati-struktur dayisikliklarin edilmasi,
igsagoétiirenle emoak miiqavilesine xitam verilmasi,
elece de hemkarlar ittifaglari  tagkilatinin
foaliyyetine xitam verilmasi kollektiv mugavilenin
hlqugi quvvaesinin itirilmasina sabab olmur.

5. Miiassisonin—miilkiyyateisi Miilkiyyoatci
dayisdikde kollektiv muqavile G¢ ay muddstinds
qlvveds qalir. Bu muddat arzinds tareflor yeni
kollektiv. mduqavile baglamag ve ya avvalkini
qlvvede saxlamaq, ona slavaler va deayisikliklar
edilmasi magsadi ile danisiglara baglamalidirlar.

6. Miiessisa lsagétiiran ganunvericiliklo
miayyan olunmus qaydada ve sertlerlo lagv
olundugu halda ve ya onun roahborlik etdiyi
miiassisa birlosma, béliinma ve yaxud ayriima
formasinda yenidsn togkil olundugu hallarda,
kollektiv miiqavile bltin legvetma vo ya yeniden
togkiletma muddati arzinds quvvada olur.




iscilarina, o cimladan kollektiv miqavile quvvayas
mindikden sonra ise gabul olunan gsaxslera samil
edilir.

7. Kollektiv mugavile méiessisanin—biitin
iseilerina blitiin isgilora, o cumladen Kkollektiv
mugavile qlvveya mindikden sonra isa qabul
olunan saxslera samil edilir.

Madds 36. Kollektiv sazisin taraflari

1. Kollektiv sazis asagidaki terefler arasinda
baglanila biler:

a) Bas kollektiv sazis —
hakimiyyati organi ve hamkarlar
iimumolka (61ka) birliyi arasinda;

b) Saha (tarif) kollektiv sazisi — mivafiq icra
hakimiyyati organi, hamkarlar ittifaglarinin pesaler,
sahaler Uzras birlikleri arasinda;

c) Orazi (rayon) kollektiv sazisi — mduvafiq
icra hakimiyyeti organlari, hamkarlar ittifaglarinin
arazi birlikleri arasinda.

2. Bas, Saha ve ©Orazi kollektiv sazisleri
Ucterefli — mdavafig icra hakimiyysti organi,
hamkarlar ittifaglarn birlikleri ve isegotiranlarin
nimayandali organlari (birlikleri) arasinda baglanila
biler.

mduvafiq icra
ittifaglarinin

Madda 36. Kollektiv sazisin taraflari

1. Kollektiv sazis asagidaki tarefler arasinda
baglanila biler:

a) Bas kollektiv sazis — miuvafiq icra
hakimiyysti orqani, ve hamkarlar—ittifaglarinin
{mumrespublika(respublika)-birliyi hamkarlar
ittifaglarinin ~ (imumrespublika  (respublika)
birliyi ve igsagdétiiranlorin niimayandali orqani
(birliyi) arasinda;

b) Saha (tarif) kollektiv sazisi — muvafiq icra
hakimiyyati organi, hamkarlar ittifaglarinin pesaler,
sahalar Gzrs birliklari arasinda;

c) ©razi (rayon) kollektiv sazisi — mivafiq
icra hakimiyyati orqanlari, hamkarlar ittifaglarinin
arazi birlikleri arasinda.

2. Bas; Saho ve ©Orazi kollektiv saziglori
Ucterefli — mdavafig icra hakimiyysti organi,
hamkarlar ittifaglarn birlikleri ve isag6tiranlerin
nimayandali organlari (birlikleri) arasinda baglanila
biler.

Madda 38. Kollektiv sazigin mazmunu

2. Teroflor kollektiv sazise asagidaki
Ohdalikleri daxil eds bilar:
a) muvafiq sahalarin Vo

miuassisalarinigtisadi ve teserrifat fealiyyatinin
yaxsilasdiriimasi tadbirlarinin miayyan edilmasi va
hayata kegirilmasi;

texnika ve
diger

g) miassisalarda qabagqcll
texnologiyanin, elmi-texniki  tareqginin
nailiyyatlerinin tetbiqi;

X) muassisanin_baglanmasi va isgilarin
katlevi suretde isden azad edilmasi hallarindan
imtina edilmasi, isden ¢ixarilma hallarinin gargisini
ala bilacak tadbirlarin gorilmasi;

i) alillerin ve 18 yaginadsk saglamliq
imkanlari  mehdud  olan igg¢ilerin,  genclarin
(yeniyetmalarin) amayindan istifade etmaklo alave
is vyerlori yaradan miiassisalara guzastlorin
muiayyan olunmasi;

j) ®mak intizaminin tamin edilmasi.

Madda 38. Kollektiv sazigin mazmunu

2. Tersflor kollektiv
ohdslikleri daxil eds bilar:

a) muvafig sahelerin vo miiossisalorin
isagédtiiranlarin iqtisadi ve tasarrifat fealiyyatinin
yaxsilasdiriimasi tadbirlarinin miayyan edilmasi va
hayata kegirilmasi;

sazise asagidaki

g) miiossisalordo istehsalat sahalorinda
gabaqcil texnika ve texnologiyanin, elmi-texniki
teraqqinin digar nailiyyatlerinin tetbiqi;

X) miiossisonin—baglanmast isagétiironin
lagv edilmesi va isgilerin kitlavi surstde isdan
azad edilmasi hallarindan imtina edilmasi, isden
¢ixarilma hallarinin qarsisini ala bilacek tedbirlarin
gOrulmasi;

i) alillerin ve 18 yasinadek saglamiiq
imkanlari  mehdud  olan iscilerin,  ganclerin
(yeniyetmsalerin) amayindan istifade etmakle alave
is yerlori yaradan miiossisalara isagétiironlara
glzestlerin miayyan olunmasi;

j) ®mak intizaminin tamin edilmasi;

k) aile vezifalori olan iggilor ligiin usaga
qullug vo ailoaya koémek gobstorilmasi (izro
miiassisa va xidmatlarin yaradilmasi.

Madda 40. Kollektiv saziga alavalar va
doayisikliklor edilmasi qaydasi

2. Ayri-ayri pesa qruplarini shats eden
miiassisalarin _isagétiiranlarininve ya onlarin

Madda 40. Kollektiv saziga alavalor ve
doyisikliklor edilmasi qaydasi

2. Ayri-ayri pese qruplarini shats eden

milassisolorin-igogétiirenlarinin-igsagotiiranlarin




birliklerinin va muvafiq hemkarlar ittifaglari birliyinin
sahe (tarif) sazisine qosulmasi bareds mduracistleri
asasinda, hamin sazisin terafleri ona miuvafiq
dayisikliklar eda bilerlar.

ve ya onlarin birliklerinin ve muvafiqg hamkarlar
ittifaglari birliyinin saha (tarif) sazisine qosulmasi
barede mduracistleri asasinda, hamin sazisin
terafleri ona miuivafiq dayisiklikler eds bilerler.

“Madda  41-1.
meosaolalor iizre komissiya

Sosial ve iqtisadi

Olkads sosial-emak miinasibatlorinin
tanzimlanmasini toemin etmoak, sosial sabitliyi
qorumaq, kollektiv danigiqlarin aparilmasi vo
Bas kollektiv sazisin layihasinin hazirlanmasi
lizro islori olaqalondirmek, sosial teminat
saheasinda normativ hiiquqi aktlarin
layihalarinin hazirlanmasi ilo bagh
meoslahatloasmoalor aparmaq ve  taraflorin
moévaqelarini razilagdirmaq ve sosial-iqtisadi
siyasatin aparilmasinin razilagdinilmig mumi
prinsiplerini miisyyan etmak (i¢iin tokliflor
vermoak maqsadile toraflerin hiiquq baraberliyi

prinsipi asasinda Azarbaycan Respublikasi
Nazirlor Kabinetinin, imumrespublika
hamkarlar ittifaglari birliyinin vo

imumrespublika isagétiiranler birliyinin birgs
qerari ilo barabar sayli solahiyyeotli
niimayendoalarinden ibarat O&lke (lizre daimi
faaliyyat gbéstaron Azarbaycan Respublikasinda
Sosial ve Iqtisadi Masalslor iizra Ugtarafli
Komissiya yaradilir.”.

Madda 44. ®mak miiqavilasinin formasi

3. ©mek miuigqavilesi iki nusxaden az
olmayaraq tartib olunub tarsflerin imzasi (mohird)
ilo tesdiq edilir ve onun bir nlisxasi isgide, diger
nisxasi ise isagbtirands saxlanilir.

Madda 44. ®mak miiqavilasinin formasi

3. ©9moek miiqavilesi iki niisxadan az
olmayaraq tortib olunur. Miiqavilanin biitiin
sohifelorini tersflor imzalayir. Son sahifo
isagdtiirenin  méhiirii  ile  tesdiq  edilir.
Miiqavilanin bir niisxasi is¢ida, digar niisxasi
ise igagébtiiranda saxlanilir.

Isginin amek miiqavilssinin niisxasini
almasi isagétiironda saxlanilan niisxada bu
barada miivafiq qeydi imzalamasi ilo tosdiq
edilmoalidir.

Maddas 45. ©mak miiqavilasinin middati

5. Muddatli emak muqavilasi fasilasiz olaraq
5 ilden artig middete davam edarsa, muddatsiz
amak mugavilasi hesab edilir.

Madda 45. ®mak miigavilasinin miiddati

5. Middatli emak miqavilasi fasilasiz olaraq
5 ilden artig middste davam edarss, middatsiz
amak mugqavilasi hesab edilir. Bu hal 5 il vo ya
ondan artiq miiddate baglanilmis oamoak
miiqavilalerina bu Macallanin 68.2.3-cii maddasi
ile xitam verilmadiyi hallarda tatbiq edilir.

6. Bu maddoanin 5-ci hissesi is icazasi
osasinda Azoarbaycan Respublikasinin
orazisinde haqqi &6denilon amoak faaliyyatine
calb olunan acnabilarla va vatandagligi olmayan

soxslarle baglanilnis miiddotli oemok
miiqavilalerina samil edilmir.
Madda 46. 9mak miuiqavilesinin Madda 46. omak miiqavilesinin
baglanmasi va ona dayisikliklarin edilmasi | baglanmasi ve ona dayisikliklorin edilmasi
qaydasi qaydasi

5. Bu Macallenin 43-ci maddasinin ikinci
hissasinda nazarde tutulmus sertlarden har hansi
biri go6steriimaden baglanmis amak migavilasi
teraflorden birinin tesabblsi ile etibarsiz hesab

5. Bu Macallenin 43-ci maddasinin ikinci
hissasinde nazards tutulmus sertlarden har hansi
biri gdsteriimadan baglanmis amak miigavilasi
miiqavilasine teraflorden birinin tasebbisl ile




edila_va ya yenidan tertib edilmasi talabi qoyula
biler. Hamin sertin (sertlorin) amak muqavilesinda
goOsteriimadiyi  askar olundugu andan onlar
isogotiron terafinden amak miqavilesina daxil
edilmalidir. Bu halda teraflerin arasinda basqa
raziliqg olmamisdirsa, emak mugavilesi hamin sartin
(seortlerin) daxil edildiyi tarixden asili olmayaraq
baglandigi ve ya yazil formada tartib edildiyi
glndan etibarli hesab olunur.

etibarsiz hesab edilo—vo-ya-edilmesi ve yeniden
tortib edilmasi telabi qoyula bilar. Hamin sertin
(sertlerin) amak migavilasinda gostarilmadiyi agkar
olundugu andan onlar isegétiren tersefinden amak
miqavilesina daxil edilmalidir. Bu halda teraflerin
arasinda basga razilig olmamisdirsa, amak
miuqavilesi hamin sertin (sertlorin) daxil edildiyi
tarixden asili olmayaraq baglandidi ve ya yazil
formada tertib edildiyi glindan etibarli hesab olunur.

Madda 47. Middatli
baglanan hallar

amak miigavilesi

Asagidaki  hallarda amak
muisayyan middste baglanila bilar:

a) is¢inin amak qabiliyyatini muvaqqati
itirmasi, ezamiyyatda, mazuniyysatda olmasi, habela
is yeri va vazifasi saxlaniimagla ganunvericilikda
nazerds tutulmus diger hallarda muayyan
sababdan mivaqqgati olaraq ise ¢ixmamasi il
alagadar onun amak funksiyasinin basqa isci
terafindan icrasinin zaruriyyati olduqda;

miiqavilasi

9) bu_ Macallanin _6-c1_maddasinin_«c»
bandinda géstorilon organlar istisna olmagla
seckili organlarda (taskilatlarda, birliklarda) seckili
vazifalera segilorkan;

f) tereflorin hliquq berabarliyi prinsipine amal
edilmakle onlarin qarsihgh raziligi ils;

Madda 47. Middstli amak miiqavilasi
baglanan hallar

Asagidaki hallarda emak miigavilasi

miiqavilasinin miayyan middeto baglanta-bilar
baglanilmasina yol verilir:

a) is¢inin amak qabiliyystini muivaqqati
itirmasi, ezamiyystda, mazuniyystds olmasi, habels
is yeri vo vazifaesi saxlaniimagla ganunvericilikde
nazerda tutulmus diger hallarda muayyan
sababdan mivaqgati olaraq ise ¢ixmamasi ile
alagadar onun amak funksiyasinin basqga is¢i saxs
terafindan icrasinin zaruriyyati olduqda;

seckili organlarda (teskilatlarda, birliklards) seckili
vozifalora segilorkan;

o-1) acnebilar va vatandashgi olmayan
soxslor is icazesi osasinda Azerbaycan
Respublikasinin erazisinde haqqi &6danilan
amoak faaliyyatine calb olunduqda;

f) is ve ya géstorilon xidmat daimi
xaraktera malik olmadigda tersflorin hliquq
barabarliyi prinsipine emal edilmakla onlarin
garsihgli raziligi ils;

Maddo 48. ®mak miiqavilasi baglanarkan
iscinin taqdim etdiyi sanadlar

3. Macburi kégklin, onlara barabar tutulan
$OXs Vo ya qacgqin statusu olan, habelse Azarbaycan

Respublikasinda ilk defe amak foealiyystine
baslayan iscilerlo, acnabilerle va vetoendaghgdi
olmayan soxslerlo amek kitabgasi taqdim

edilmadan amak miiqavilasi baglanila bilsr.

5. isginin sehhatina, saglamligina maenfi tasir
gOsteran amiller olan agir, zarerli va tehlikali amak
soraitli is yerlarinde, habela shalinin saglamhiginin
muhafizesi meagsadi ile yeyinti senayesi, ictimai
iago, sohiyys, ticarat ve bu qgabilden olan diger is
yerlorinde amak mugavilasi baglanilarkan isgiler
saglamhgi hagginda tibbi arayis taqdim etmalidirlor.
Bels amak seraitli pegelerin (vezifslerin), is
yerlarinin siyahisi muivafiq icra hakimiyyati organi
terafinden tasdiq edilir.

Sexsler insanin immungatismazhd virusu ile
yasayan saxslorin islemasine yol veriimayan
pesalora ve vazifeloare qebul edilerken insanin
immungatismazhgi virusuna mutlaq tibbi
muayinadan, isladiyi middatds ise vaxtasiri hamin
muayinadan ke¢malidirlar.

Madda 48. O9mak miiqavilasi baglanarkan
iscinin tagdim etdiyi sanadlar

3. Macburi kdgkln, onlara barabar tutulan
$OXs Vo ya qacgqin statusu olan, habela Azarbaycan

Respublikasinda ilk defe amak faaliyystine
baslayan iscilerlo, acnabilerle va vetoendashgi
olmayan soxslerle amak kitabgasi teqdim

edilmaden amek miiqavilasinin baglaniimasina
yol verilir.

5. isginin sehhatine, saglamhgina menfi tasir
gOsteran amillar olan agir, zararli ve tehlikali amak
soraitli is yerlarinde, habels shalinin saglamhiginin
muihafizasi maqgsadi ils yeyinti sanayesi, ictimai
iasa, sahiyys, ticaret ve bu gabildan olan diger is
yerlorinde amak mugqgavilasi baglanilarkan isgiler
saglamhgi haqqginda tibbi arayis taqdim etmalidirler.
Bels amak soraitli peselerin (vezifelorin), is
yerlarinin siyahisi muivafiq icra hakimiyyati organi
terafindan tesdiq edilir.

Sexsler insanin immuncatismazhgi virusu ile
yasayan saxslarin islemasine yol veriimayan
pesalora ve vazifeloare qoebul edilerken insanin
immuncatismazhgi virusuna mutlaq tibbi
muayinadan, isladiyi middatds ise vaxtasiri hamin




muiayinadan kegmalidirlar.

Is¢inin amek va sosial hiiquqlar ile bagh
taminatlarinin ve giizagtlorinin temin edilmasi
moaqsadilo amak miinasibatlori ilo alaqgali diger
sanadlar (himayasinda olan aila (izvlerinin sayl,
olillik, miiharibe veterani, machuri kégkiin
statusu va s. barada) isc¢i terafindan koéniillii
olaraq taqdim olunur.

Madda 49. ®mak miiqavilasinin hiiquqi
qlivvaya minmesi

1. Bu Macallanin 7-ci maddasinin 2-1-cCi
hissasi ila _miiayyan edilmis hallar istisna
olmagla, emek miugqgavilasinin baglaniimasi, ona
dayisiklik edilmasi vo ya xitam verilmasi bununla
bagh elektron informasiya sistemina gliclondirilmis
elektron imza vasitasi ile daxil edilmis amak
muqavilesi bildirisinin hamin elektron informasiya
sisteminda geydiyyata alinmasindan ve bu barada

isagotirena elektron gaydada malumat
gondarilmasindan sonra hlqugi qlivveya minir.

2. Elektron informasiya sistemina
glclendirilmis elektron imza vasitesi ile daxil

edilmis emak miuqavilasi bildirisinin geydiyyata
alinmasi barade 1 is glininden gec olmayaraq
sistem vasitesile isag6tirena elektron qaydada
malumat géndarilir.

3. Siyahisi  miivafig icra hakimiyyati
organi___ torafinden _ tosdiq edilmis dovlat
organlarinda miivafig vezifalara (pesalara)

gabul_edilan (gétiiriilan) iscilarle isagotiiranlar
arasinda baglanilmis amak miiqavilesinda
basqa hal nazards tutulmayibsa, o, taraflarin
imzaladigi _giinden _hiiquqgi _glivvaya minir.
Hamin amak miiqavilasinin har hansi doviat
organinda va ya digar qurumlarda geydiyyata
alinmasi, tosdig edilmasi yolverilmazdir.

4. 9mak mdiqavilasi bildirisinin formasi va
onun elektron informasiya sistemina guclandirilmis
elektron imza vasitasi ila daxil edilmasi gaydalari,
amak muaqavilasi bildiriginin geydiyyata alinmasi ila
bagli isegdtirana gdnderilon malumat formasi,
habels geydiyyata alinmig emak miuiqavilesi
bildirisinin malumatlarini real vaxt rejiminda olde
etmakle bagh qaydalar muvafig icra hakimiyyati
organi terafinden muayyan edilir.

Madda 49. ®mak miiqavilasinin hiiquqi
qlivveya minmasi
1 Bu-Moeallonin_7-ci dosinin_2-1-ci

hissosi—ilo—mitioyyon—edilmis—hallar—istisna
olmagla; ®moak miiqavilesinin baglaniimasi, ona
dayisiklik edilmasi va ya xitam verilmasi bununla
bagh elektron informasiya sistemina gliclondirilmis
elektron imza vasitasi ile daxil edilmis amak
miuqavilesi bildirigsinin hamin elektron informasiya
sisteminda geydiyyata alinmasindan ve bu barade

isegotirana elektron gaydada malumat
gondarilmasindan sonra hliqugi qlivvaya minir.

2. Elektron informasiya sistemina
glclendirilmis elektron imza vasitesi ile daxil

edilmis emak mugavilesi bildirisinin geydiyyata

alinmasi barade 1 is guninden gec olmayaraq
sistem vasitesile isagétirona elektron gaydada
malumat géndarilir.

2" Sival ivafie_i b akimivvoti

4. ©mak mdugavilesi bildirisinin formasi ve
onun elektron informasiya sistemina guclandirilmis
elektron imza vasitasi ila daxil edilmasi qaydalari,
amak muqavilesi bildirisinin geydiyyata alinmasi ila
bagl isegétirena gonderilen malumat formasi,
habels geydiyyata alinmig emak miugqavilssi
bildirisinin malumatlarini real vaxt rejiminds slda
etmakla bagh qaydalar muvafiq icra hakimiyyati
organi terafinden muayyan edilir.

5. Bu maddanin birinci hissasinin
talabloarini pozan, amak miiqavilesi
baglanildigda, amek miinasibatlori prosesinde
iscinin amoak miiqavilasinda har hansi dayisiklik
(emoak haqqinin artirilmasi, tereflarin raziligi ile
olave sortlorin miisyyan edilmasi vo s.)
edildikde ve ya emoak miiqavilesine xitam
verildikde bununla bagli bildirislerin elektron
informasiya sistemine daxil edilmesini temin
etmoayan isagdtiironlor qanunla miiayyan
edilmis qaydada mesuliyyat dasiyirlar.

Madda 50. Miisabiga yolu ila vazifalarin
tutulmasi zamani amak miinasibatlorinin

Madda 50. Misabiqga yolu ilae vazifalerin
tutulmasi zamani amak miinasibatlarinin




tonzimlanmasi

1. Yerino yetirilasi isin, amak funksiyasinin
xarakteri ilo alagedar olaraq bazi vezifeleri tutmagq
Ugln isagbtiran milayyan olunmus qaydada
musabiga elan eda biler.

2. Miayyan vazifalerin misabiga yolu ile
tutulmasi  bir qayda olarag elm, tehsil
muessisalaerinds elmi, elmi-pedaqoji fealiyyatlo
bagli vezifsler (izre elan edilir. isgilerin elan
olunmus misabigada barabarhiiquqlu istiraki tamin
edilmalidir. Qanunvericilikde neazerde tutulmus
hallar istisna olmagla, yalniz bir cinsin
nimayendasi Ug¢ln musabiganin elan edilmasina
yol verilmir.

3. Misabigs isginin (muvafiq vazifeni tutmaq
iddiasinda olan saxsin) sanadleri, elmi islori, kadr-
ucot malumatlari Gzrse ve ya muisahibs, test Usulu
ilo va yaxud bu Usullarin har ikisinden istifade
olunmagqla garisiq Usulla kegirila bilar.

toenzimlanmasi

1. Yerina yetirilasi isin, amak funksiyasinin
xarakteri ilo slaqgadar olaraq bazi vazifaleri tutmaq
Ugln isagbtiran mulayyan olunmus qaydada
musabiga elan edir.

2. Miayyan vazifalerin misabigse yolu ila
tutulmasi  bir—gayda—olarag elm, tohsil
muessisalarinde elmi, elmi-pedaqoji fealiyyatla
bagli vezifsler (izre elan edilir. isgilerin elan
olunmus misabigada barabarhiiquqlu istiraki tamin
edilmalidir. Qanunvericilikde nazerde tutulmus
hallar istisna olmagla, yalniz bir cinsin
nimayendasi Ugln musabiganin elan edilmasina
yol verilmir.

3. Musabiga is¢inin (muvafiq vezifeni tutmaq
iddiasinda olan gaxsin) sanadleri, elmi isleri, kadr-
ucot mealumatlar Gzrs ve ya musahiba, test Usulu
ilo vo yaxud bu Usullarin haer ikisinden istifade

olunmagla garisiq uUsulla kegirilo-bilar-kegirilir.

Madde 53. ise gabul zamani sinagin
naticasi ve onun tanzimlenmasi qaydasi

3. 9mak miiqavilasinda sinag miiddati
miiayyan edilorkan _hamin miiddat arzinds
iscinin _sinaq zamani_o6ziinii _dogrultmadigina
qora _isagotiiran tarafinden amak miiqavilasina
xitam verilmasi soarti gostarilmalidir.

Madde 53. ise qgabul zamani sinagin
naticasi ve onun tanzimlanmasi qaydasi
.. 3 E‘”E‘.‘ ””"QE““ES‘.”E’E Sthagq ”“"E!.E’E"
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Madda 55. ®mak soraitinin alava sortlari

©maok muqavilasi baglanarkan, habels amak
muinasibatleri  prosesinde  isagobtiran  imkani
hesabina bu Macallads, yaxud kollektiv migavilada
nazerda tutulmus emak seraitinin sartlerinden daha
yuksek olave amek haqqi, olave mazuniyyst
muddati, qisaldilmis ve ya natamam is vaxti, slave
fordi sigorta mablagi, sosial taminat va yardimlar,
habels he¢ bir norma ile mahdudlasdiriimayan
diger elave sertlori miayyan eds biler. Bu elavae
sortlorin dairasi, qlivvada olma muddati ve istifada
gaydalari, habele onlarin dayisdiriimasi teraflerin
raziligi ile miayyan edilir.

Madda 55. @mak soraitinin alave sartlori

1. ®mek muqavilasi baglanarkan, habels
amak munasibatleri prosesinda isagoétiiran imkani
hesabina bu Macallads, yaxud kollektiv migavilada
nazerda tutulmus amak seraitinin sertlerinden daha
yuksek olave amek haqqi, elave mazuniyyst
muddati, qisaldilmis ve ya natamam is vaxti, alave
fordi sigorta mablagi, sosial teminat va yardimlar,
habels he¢ bir norma ile mahdudlasdiriimayan
diger olave sertlori miayyen eds bilar. Bu alave
sortlorin dairasi, qlivvada olma middati ve istifada
gaydalari, habele onlarin dayisdiriimasi teraflarin
raziligi ile miayyan edilir.

2. Omok funksiyalarinin is¢inin 6z evinda,
habelo distant (mesafaden) is ve ya teleis
formasinda yerina yetirilmasi ilo alagadar amoak
soraitinin oalave sortlori toroflorin qarsiliql
raziligi iloe amak miiqavilasinda miisyyon edilir.

Madde 56. ©mok seraitinin sgartlorinin
doayisdirilmasi

1. stehsalin ve amayin teskilinde
dayisikliklar edilmasi zeruriyyati oldugda isginin
pesosi, ixtisasi ve vezifesi Uzre isi davam
etdirmaklo amak goraitinin sortlorinin
dayisdiriimasina yol verilir.

Madde 56. ®moak soraitinin sartlarinin
doayisdirilmasi

1. stehsalin ve amayin teskilinde
dayisikliklar edilmasi zeruriyyati oldugda isginin
pesasi, ixtisasi ve vezifesi Uzre isi davam
etdirmakle amak goraitinin gortlarinin
dayisdiriimasina yol verilir. Bu halda istehsalin vo
emayin  toskilinds  dayisikliklor  edilmasi
Zoruriyyoti isagétiiran torafindan

oasaslandirilmali, amak miinasibatlorinde ayri-
seckiliya  va  sui-istifade  hallarina  yol




2. Isagotiren emak seraitinin sertlarini (bu
Macallonin  55-ci maddsesinde nazarde tutulan
sortloerden basqga) dayisdirmazden azi bir ay avval
iscini yazili malumati ve ya amri (serancami) ilo
xabardar etmalidir. ©ger is¢i yeni amak soraiti ilo isi
davam etdirmaya raziliq vermirse, onda o, basqa
vozifeya kegiriimali, bu mimkin olmadigda ise
amak migavilesine bu  Macallonin  68-ci
maddasinin _ikinci hissasinin _«c» bandinda
nazarda tutulan asasla xitam verila bilar.

3. Bu Macallonin 55-ci maddasinds nazerds
tutulmus gaydada isagétiran terefinden muayyan
edilan amoek  seraitinin olava  sertlorinin
dayisdiriimasi amek mugavilesina xitam verilmasi
Ugln asas ola bilmaz.

4. Az1 50 nefer ig¢ci calisan miiassisada
isciloerin imumi sayinin on faizinden goxunun amak
soraitinin  sartlerinin  pislesmasina sabab olan
dayisikliklar aparilarken bunun hansi maqgsadla
edilmasi asaslandiriimagla isag6tiren muvafiq icra
hakimiyyati organina resmi malumat vermalidir.
Muvafig icra hakimiyyati organi hamin tadbirlarin

verilmamali, omok soraiti sortlorinin
dayisdirilmasi qarazli ve qeyri-obyektiv xarakter
dasimamalidir.

2. Isagodtiiron emek seraitinin sertlerini (bu
Macallonin  55-ci maddesinde nazerde tutulan
sortlorden basqa) deayisdirmazden azi bir ay avval
isgini yazih melumati ve ya amri (serancami) ilo
xabardar etmalidir. ©ger is¢i yeni amak seraiti ilo isi
davam etdirmays raziliqg vermirsa, onda o, basqga
vazifeye kecirilmali, bu mimkin olmadigda ise
amak mugavilesine bu  Macallanin  68-ci
68.2.4-cli maddasinde nazards tutulan asasla
xitam verila bilar.

3. Bu Macallenin 55-ci maddssinda nazerda
tutulmus gaydada isagétiran terafinden misyyen
edilan amoek  seraitinin alave  sertlerinin
dayisdiriimasi amak miiqavilesine bu asasla xitam
verilmasi Uiglin asas ola bilmaz.

4. Azi 50 nofer is¢i-—egalisan—miiossisodo
is¢isi olan igagdtiironlorde iscilorin  Umumi
sayinin on faizinden g¢oxunun amak saraitinin

asasli ve qanunauygun hayata kecirilmasini | sertlerinin pislesmasine sabab olan dayisikliklar
arasdirlb  salahiyyatleri  gorgivesinde  mivafiqg | aparilarken bunun hansi magsadle edilmasi
tedbirler gora bilar. asaslandiriimagla  isegoétiren  miuvafiq icra
hakimiyyati organina resmi melumat vermalidir.
Muvafig icra hakimiyyati organi hamin tadbirlerin
osasli ve qanunauygun hayata Kkegcirilmasini
arasdirilb  salahiyyatleri  gargivesinde  mivafiq

tedbirlor géro-bilar goriir.
Madde 58. ©Ovezgilik Uzre amak Madda 58. ©Oveazcilik lizre amak

miigavilasinin baglanmasi va tanzimlanmasi

6. Yasl 18-den az olan isgilerin avazgilik
gaydasinda olava is yerinde galismalarina yalniz
onlarin ham ssas, ham de slavs ig yerinde guindalik
is vaxtinin cami bu Macallanin 91-ci maddasinda
onlar Ugln nazerda tutulmus qisaldiimis s
vaxtindan ¢ox olmadiqda, yol verila bilar.

migavilasinin baglanmasi va tanzimlanmasi

6. Yasi 18-den az olan iggilarin avazgilik
gaydasinda olave is yerinde galismalarina yalniz
onlarin ham asas, ham de elavs is yerinde guindalik
is vaxtinin cami bu Macallanin 91-ci maddasinda
onlar ugln nazerde tutulmus qisaldilmis is
vaxtindan ¢ox olmadiqda, yol verilir.

Madda 59. Basqa iso kegirma

isciyo emoek  miqavilesinde  nezerde
tutulmayan basqa pesao, ixtisas va vazifa lGizre emak
funksiyasinin yerina vyetirilmasini havala etmak,
basqa ise kegiriima sayilir vo buna yalniz isginin
razihdi ile, hamginin amak muqavilesine slave ve
dayisikliklar edilmakle va ya yeni emak muqavilesi
baglaniimaqla yol verilir.

Madda 59. Basqa ige kegirma

isciyo emoek  miiqavilesinde  nezerde
tutulmayan basqa pesa, ixtisas va vazifa Gizre emak
funksiyasinin yerina yetiriimasini havalo—etmok
miiayyan etmok, peso va ya veazifasinin adini
dayismak, basqa ige keciriima sayilir ve buna
yalniz is¢inin  razihg ils, hamg¢inin  amak
muqavilesina slava va dayisikliklar edilmakla ve ya
yeni emoak mugqavilasi baglaniimagla yol verilir.

Madda  61.
funksiyasinin icrasi

Basqa isg¢inin amak

3. Bos vezife Uzre isciya U¢ aydan c¢ox
olmayan miuiddsata amak funksiyasinin yerina
yetiriimasi havale edila bilar. Bu middat bitdikdan
sonra ya avezedici ig¢i onun razih@r ile hamin
vozifaya kegirilir, ya her iki vazife birlasdirilarak
avazedici iscinin amak funksiyasinin
geniglandiriimasi ile alagadar yeni emak miqavilasi

Madda 61. Basqa isg¢inin amak
funksiyasinin icrasi

3. Bos vezife Uzre isciya U¢ aydan c¢ox
olmayan middets eamak funksiyasinin yerina
yetirilmasi havals edilir. Bu middat bitdikden sonra
ya avazedici isci onun raziligi ile hamin vazifays
kegirilir, ya har iki vezife birlagdirilerek avezedici
is¢inin  eamak funksiyasinin geniglondirimasi ilo
alagadar yeni amak muqavilesi baglanilir, ya da




baglanilir, ya da bos vazifaeya yeni is¢i goturuldr.

bos vezifays yeni isci goturulir.

Madda 62. isginin isdan kanar edilmasi

1. isagétiiren asagidaki hallarda
mulkiyyatginin ve iscilerin manafeyini gorumagq, bas
vera bilacek amayin mihafizesi qaydalarinin
pozulmasinin garsisini almaq ve amak intizamini
temin etmak magsadi ilo is¢ini mivafiq is vaxt
arzinda isdan kanar eda biler:

a) isci alkoqollu igkiler, narkotik vasitaler ve
psixotrop, toksik ve digar zsharli maddalar gabul
edarak serxos vaziyyetde ise galdikde, habels isa
geldikdan sonra is yerinde hemin ickilari vo ya
maddaleri gabul edarak sarxos vaziyystds olduqda;

¢) insanin immuncgatismazhdl virusu il
yasayan saxsloarin isloamasina yol veriimayan pese
vo vezifelorde islayen is¢i vaxtasiri insanin
immungatismazligi virusuna mutleq tibbi
muayinadan imtina etdikds.

Maddo 62. isginin isdan kanar edilmasi

1. isagétiiren asagidaki hallarda
milkiyyatginin va isgilerin manafeyini gorumagq, bas
vera bilecek amayin mihafizesi qaydalarinin
pozulmasinin garsisini almaq ve amak intizamini
temin etmak magqgsadi ila is¢ini mivafiq is vaxti
arzinda isdan kenar eda biler:

a) isci alkoqollu igkiler, narkotik vasiteler va
psixotrop, toksik ve digar zsharli maddaler gsbul
edaroak sarxos veziyyetde ise galdikds, habels isa
geldikden sonra is yerinde hamin ickileri ve ya
maddaleri gabul edarak sarxos vaziyystds olduqda;

¢) insanin immungatismazhd: virusu ile
yasayan saxslarin igslamasina yol veriimayan pesa
ve vazifelorde igloyan isc¢i vaxtasirt insanin
immuncgatismazhgi virusuna mutleq tibbi
muayinadan imtina etdikds;

d) miisayyan olunmus qaydada amayin
miihafizasi (lizro telim ke¢makdan va biliyinin
yoxlanilmasindan boyun qagirdiqda;

e) icbari tibbi miiayina ilo baglh verilmis
tibbi roeyde emoak funksiyalarinin yerine
yetirilmoasina aks gbstariglar agskar edildikda;

o) amok vezifalarinin pozulmasi halinin
aragdinlmasina is¢inin manegilik yaratmaq
imkani olduqda;

f) bu Macalle ilo amoak miiqavilasine xitam
verilmoesi qadagan edilan is¢ci amok
funksiyasini kobud sakilda pozduqda.

6. Isginin isden kenarlasdinidigi miiddat
har bir konkret halda yol veriloan pozuntunun
xarakteri, onun aradan qaldiriimasi imkanlari va
is¢inin  bununla baghh  neticoe  c¢axaraq
hoarakatlarindan (haraketsizliyindan) asili olaraq
isagétiiron torafindan miioyyan edilir voa bu
miiddatin vaxtindan avvel lagv edilmeasine yol
verilir.

Madds 63. Miilkiyyat¢i doayisdikde amak
miinasibatlorinin tanzimlanmasi

1. Miassisanin_miilkiyyatcisi dayisdikda
bu maddenin 2-ci hissasinde goésterilan iscilordan
basqa galan butin iscilerle avvalki mulkiyyatci
arasinda baglanmis amak miuigavilaleri ve onlarin
sortlori yeni miulkiyyatci terefinden quvveda
saxlanilir. Bu isgilarin emak miiqavilalari miayyan
edilmis qaydalara amal edilmakle bu Macallonin
70, 73 va 75-ci maddslerinde nazerds tutulan
muvafiq asaslarla lagv edils bilar.

2. Yeni miulkiyystci torefinden miiassisanin
isagotiiraninin_(rahbarinin), onun miuavinlarinin,
bas mihasibin ve bilavasite idarsetma funksiyasini

Madda 63. Miilkiyyat¢i dayisdikde amak
miinasibatlarinin tanzimloanmasi

1. Miisssisanin—miilkiyyateisi Miilkiyyatci

dayisdikde bu maddanin 2-ci hissesinda gdstarilan
isgilorden basga qalan butin isgilerle avvalki
mulkiyystci arasinda baglanmis amak muqavilsleri
ve onlarin sartleri yeni milkiyyatci terafinden
guivvades saxlanilir. Bu iscilerin emak mdigavilelori
miiqavilalarina muayyan edilmis gaydalara amal
edilmakle bu Macsllenin Z0,—7#3-va—75-ci 68.2.2,
68.2.3 va 68.2.7-ci maddalarinde nazerds tutulan
muvafiq asaslarla fegv-edila-xitam verils bilar.

2. Yeni mulkiyystci tersefinden méiessisonin

isogétiironinin—(rehbearinin)——isagotiiranin

(rahbarin), onun muavinlerinin, bas mihasibin va




yerina yetiran diger struktur bdlmalarin rehbarlerinin
amoak mugavilelarine mulkiyyatginin dayismasi ile
olagadar bu Macallenin 68-ci_maddasinin_«g¢»
bandi ilo xitam veriloe vo ya bu Macallenin 56-ci
maddasinda nazarda tutulan qaydada onlarin emak
mugavilalarinin sartleri dayisgdirile biler.

3. Muilkiyyatginin deyismasi ile slagadar yeni
mulkiyyetci vo ya isagobtiren tarafinden sahibkarliq
foaliyyati ve hlququndan sui-istifade edarok
isciloerin pesakarliq saviyyasini, amak funksiyasini
icra etmak bacariglarini, mulkiyyatcinin sahibkarliq
foaliyyetine xalel gatira bilan seristesizliklarini
askara c¢ixarmadan onlarin amakmiiqavilalarinin
kiitlovi sokilde lagv edilmasi yolveriimazdir.
Yeni mdilkiyystgi va ya isagétiren isgilerin
pesoakarlig saviyyasini, muassisada _modvcud olan
is yerlarinin sahibkarliq fealiyystini serbast suratda
hayata kegirmak Ugln zeruriliyini is yerlarinin va
iscilorin  attestasiyasini  kegirmakla  muayyan
etmoalidir.

Qeyd: Bu maddenin 3-cU hissasinde «amak
migavilalerinin kitlovi sokilde lagv_edilmasi»
dedikde, miivafig miiessisaya miulkiyyat hiququ
yaranan gindan Ug ay arzinds eyni zamanda ve ya
ayri-ayri vaxtlarda isgilarin Umumi sayi:

100 naferden 500 naferadak oldugda onlarin
50 faizinden ¢oxunun;

500 naferden 1000 neferadek oldugda
onlarin 40 faizindan ¢oxunun;

1000 naferden artig oldugda onlarin 30
faizinden g¢oxunun yeni mulkiyystgi ve ya onun
toyin etdiyi isegétiren tarafinden bu Macallanin 70,
73 _ve 75-ci maddslerinde musayyan edilmis
asaslarla amak miuigavilalarinin lagv
edilmasibasa dusulmalidir.

bilavasite idareetma funksiyasini yerine yetiran
diger struktur bdlmalarin rehberlerinin  amak
mugavilelerine  mulkiyyatginin  dayismasi il
olagadar bu Macaellenin 68-ei—maddasinin—«¢»
boandi 68.2.5-ci maddasi ilo xitam verilo vo ya bu
Macallonin  56-ci maddasinde nazerde tutulan
gaydada onlarin amak mugavilalerinin sartlori
dayisdirile bilar.

3. Mulkiyystcinin deyismasi ile alagadar yeni
mulkiyyetci va ya igagdturen terefindan sahibkarliq
foaliyyati ve hilququndan sui-istifade edarak
iscilorin pesakarliq saviyyasini, amak funksiyasini
icra etmak bacariglarini, mulkiyyatginin sahibkarliq
foaliyyetine xolal getire bilen saristasizliklorini
askara ¢ixarmadan onlarin  miigavilolorinin
kiitlovi—sokildo—lagv——edilmasi amak

miiqavilalorina kiitlovi sakilde xitam verilmasi
yolverilmazdir. Yeni mulkiyyetci ve ya isagotiran
iscilorin  pesakarliq saviyyesini, miiossisado
mdvcud olan is yerlarinin sahibkarliq faaliyyatini
sarbast suratds hayata kegirmak Ugln zaruriliyini is
yerlerinin va iscilerin attestasiyasini kegirmakle
muiayyan etmalidir.

Qeyd: Bu maddanin 3-clU hissasinda «amak
miéqavilalerinin—miiqavilalerine kutlavi sekilde
lagv-edilmasi xitam verilmasi» dedikde, miivafig
miossisaya miilkiyyatgcinin  dayismasi ile
alagqadar mulkiyyat hilququ yaranan glndan Ug ay
orzinde eyni zamanda ve ya ayri-ayri vaxtlarda
iscilarin Gmumi sayi:

100 nafarden 500 naferadak oldugda onlarin
50 faizinden ¢oxunun;

500 neaferden 1000 naferadek olduqda
onlarin 40 faizinden ¢oxunun;

1000 nafardan artiq oldugda onlarin 30
faizinden c¢oxunun yeni mulkiyyst¢i ve ya onun
toyin etdiyi isegdtiren tarafinden bu Macallanin 76;

—68.2.2, 68.2.3 voa 68.2.7-ci
maddaslarinde misayyan edilmis asaslarla amak

miigavilalarinin—lagv—edilmoasi miiqavilalarine

xitam verilmasi basa dusulmalidir.

Maddes 65. Isgilorin attestasiyasi,
kecirilmasi gaydalari ve sortlari

onun

2. Yalniz muvafiq is yerinde azi bir il galisan
iscilor attestasiyadan kegirila biler. Har bir is¢i ¢
ilde bir defeden ¢ox olmayaraq attestasiyadan
kegirila biler.

5. Attestasiya  komissiyasinin  Gzvleri
terafindan isciya yalniz tutdugu vezifeye (pesoya),
amak funksiyasina, ixtisasina (pesasina) dair,
yerina yetirdiyi islar ve onlarin naticelari barads,
habels tutdugu vezifeya (pesaya) uygdunlugunu
muayyan etmak Ugln zaruri olan amak mugavilasi
ilo muayyen edilmis hiquglari, vazifsleri dairasina
aid olan masaslalerle alagadar suallar verila bilar.
Attestasiya olunan isg¢inin siyasi baxiglarina,
manavi, axlaqgi kamilliyine, saxsiyystine, etigadina
va diger sirf sexsi dayarlarine gbra, o cumladan
onun intizamlihlg dearacasine gdre pesakarliq
saviyyesinin giymatlandiriimasi yolverilmazdir.

Madda 65. Isgilorin attestasiyasi,
kecirilmasi qaydalari va gartlori

onun

eahgan—lge#e#a#estaswadan—keemﬂa—b#a# Her

bir is¢i U¢ ilde bir defeden ¢ox olmayaraq
attestasiyadan kegirilo bilar.

5. Attestasiya  komissiyasinin  Gzvleri
terafindan isciys yalniz tutdugu vezifeye (pesoya),
amak funksiyasina, ixtisasina (pegesina) dair,
yerine yetirdiyi isler va onlarin naticaleri barads,
habels tutdugu vezifeye (pesoeya) uydunlugunu
muiayyan etmak Ugln zaruri olan amak miqavilosi
ile muayyan edilmis huquglar, vazifslari dairasina
aid olan masalalerle slagadar suallar verilo—bilar
verilir. Attestasiya olunan is¢inin siyasi baxislarina,
manavi, axlaqgi kamilliyine, saxsiyystine, etigadina
va diger sirf saxsi dayerlarine gbrs, o cumladan
onun intizamlilq deracesine gdére pesakarliq
saviyyasinin giymatlandiriimasi yolverilmazdir.




Madde 67. lsgilarin ve is yerlarinin
attestasiyasinin naticalarinin tanzimlanmasi

1. Attestasiya komissiyasi terafinden
baresinde tutdugu vezifeya uygun olmadigi
haqqinda qerar ¢ixarilmis is¢inin amak migavilasi
bu Macallanin 70-ci_maddasinin _«c» bandina
muvafiq olaraq, 71-ci maddesinda nazards tutulan
gaydalara amal edilmakle isagdbtiran terafindan
lagv edila biler.

4. ig yerinin attestasiyasinin kegirilmasinin
naticelerine esaslanaraq iseg6tiren terafindan
iscilorin eamak miiqavilalari lagv edila bilmaz.

6. Attestasiya komissiyasinin qarari ile
tutdugu vezifeye (pesaya) uydun olmadigina gore
isogotiron terofinden omoak migavilasi lagv
ediloan ve ya basga vezifeys (pesaya) kegirilon
iscinin iddiasi asasinda ferdi emak mibahisasina
bu Macalle ile muayyan edilmis gaydada yalniz
mahkamalarda baxilir.

Madde 67. Isgilerin ve is yerlorinin
attestasiyasinin naticalarinin tanzimlanmasi

1. Attestasiya komissiyasi terefinden
baresinde tutdugu vezifeya uygun olmadigi
haqqinda garar gixariimis isginin amak méigavilosi
miiqavilasine bu Macasllenin 79-ei—maddasinin
«e»—bondina 68.2.2-ci maddasinin c) ve ¢)
bandlarine miuvafiq olaraq, 71-ci maddssinda
naezarde tutulan gaydalara emal edilmakla
isagoturen tarafindan fagv-edilo xitam verila bilor.

4. ig yerinin attestasiyasinin kegirilmasinin
naticelerine osaslanaraq isegétiren terafindan

iscilarin amak  miiqavilelori—lagv——edila

miiqavilalarina xitam veriloe bilmaz.

6. Attestasiya komissiyasinin qerari ile
tutdugu vezifeya (pesaya) uygun olmadigina gore
isogltiren terafinden emek miqavilesi—lagv
edilen-miiqavilasine xitam verilon va ya basqa
vazifeyoa (pesaya) kegirilon isginin iddiasi esasinda
foerdi amak mubahisasina bu Macalls ile miayyan
edilmis gaydada yalniz mahkamalarda baxilir.

Madda 67-1. Azarbaycan Respublikasinda
praktik tibb va ya aczagiliq fealiyyati ile masgul
olan isgilarin sertifikasiyasi

5. Sertifikasiyadan “Ohalinin saglamliginin
gorunmasi haqqginda” Azarbaycan Respublikasinin
Qanununa uygun olaraq takraren kegmayan isginin
praktik tibb ve ya eczacgiliq fealiyystine
buraxilmamasi onunla baglanmis amak
mﬁgavilasinin bu Macallanin 70-ci_maddasinin

“c” bandina muvafiq olaraq isagdtiran tersefinden
egv edilmasi lclin asas ola biler.

Madda 67-1. Azarbaycan Respublikasinda
praktik tibb ve ya aczaciliq fealiyyati ile masgul
olan iggilarin sertifikasiyasi

5. Sertifikasiyadan “©halinin saglamhgdinin
gorunmasi haqqinda” Azarbaycan Respublikasinin
Qanununa uygun olaraq tekraran kegmayan isginin
praktik tibb ve ya eczacgiiq fealiyystine
buraxilmamasi onunla baglanmis amak
miigavilasinin-miiqavilasina bu Macallanin 70-¢i
maddasinin“¢”-bondina 68.2.2-ci maddasinin c)
ve ¢) bendlerine mivafig olaraq isegdéturan

torafinden logv—edilmasi xitam verilmasi Ugln
asas ola bilar.

Madde 68. ®moak migavilasine xitam
verilmasinin asaslari

1. ©®mak mugavilasine yalniz bu Macalls ila
muiayyan edilmis asaslarla va gaydada xitam verila
biler.

2. ©mak migavilesine xitam verilmasinin
osaslari asagidakilardir:

a) taraflarden birinin tasabblsi;

b) amak mugavilasinin
qurtarmasi;

c) eamak seraitinin sartlarinin dayisdirilmasi;

¢) muassisanin miulkiyystcisinin deayismasi ile
slagadar (bu Macallenin 63-cli_maddasinin ikinci
hissasinda gostaerilen iscilar);

d) teraflerin iradasindan asili olmayan hallar;

e) toroflerin_smak miuqavilesinde miayyan

middatinin

etdiyi hallar. .
Madda 70. Isagotiiran tarefinden amak

migavilasinin lagv edilmasinin asaslari

Omak muqavilesi _isegotiren  terafinden

asagidaki ssaslarla lagv edils bilsr:

Madde 68. ®mak miqavilasine xitam
verilmasinin asaslari

68.1. ©moek miqavilssina yalniz bu Maealle
maddadea miisyysn edilmis ssaslarla vo-gqaydada
Xitam verila bilsr.

68.2. Omak muqavilesina xitam verilmasinin
osaslari asagidakilardir:

68.2.1. isginin togabblisii;

68.2.2. isagétiiranin tasabblisii:

a) isegdtiirenin lagv edilmasi déviat
qeydiyyatina alindiqda;

b) igcilerin sayr ve ya statlari ixtisar
edildikda;

c) pesokarliq soviyyasinin, ixtisasinin
(pesasinin) kifayat daracads olmadigina goéra
is¢inin tutdugu vezifoeysa uygun goalmadiyi
barade bu Macallanin 65-ci maddesina asasan
yaradilan attestasiyasi komissiyasi terafinden
miivafiq qarar qabul edildikds;

¢) pesokarliq soviyyasinin, ixtisasinin
(pesoasinin) kifayat daracads olmadigina géra
igcinin _tutdugu veazifays uygun gelmadiyi




a) musssisa lagv edildikds;
b) iscilerin sayi va ya statlari ixtisar edildikds;
c) pesokarlig  saviyyssinin, ixtisasinin

(pesasinin) _kifayst deracedsa olmadidina gors

iscinin_tutdugu vezifaye uygun galmadiyi barads

solahiyystli organ terefinden miivafiq _garar _qgabul

edildikds;
¢) isci 6zliniin amak funksiyasini va ya amak

mugavilesi Uzre ohdasliklerini_yerina yetirmadikda,

yaxud bu Macsllsnin 72-ci maddssinds sadalanan

hallarda amak vazifalerini kobud sakilde pozdugda;

d) sinaq middsti erzinde isci 6ziinii
dogrultmadiqda;

e) dbviet _ biidcesinden __maliyyslasen
miessisanin__iscisi __calismanin __yas _haddinse
catdigda.

Qeyd: Bu maddsnin _«c»  bandinda
«solahiyyatli_orqgan» dedikda, iscilarin ixtisasina,
pesa derecasing, tacrlibasina, pesakarlig

saviyyasina gors tutdugu vezifays uygun oldugunu

miayysan etmak magsadi ile yaradilan ve miuvafiq

solahiyyatlore _malik olan attestasiya komissiyasi,

praktik tibb ve ya aczaciliq fealiyyati ile masgul olan

iscilarin _sertifikasiyasini _hayata keciran _miivafiq

icra_hakimiyysti organ basa disiilmalidir. iscilerin

attestasiyasi _bu Macsllenin _65-ci _maddssi il

muayysan edilmis gaydada kecirilir.

Madda 74. Toaroflorin iradasindan asili
olmayan hallarda amak miigavilesine xitam
verilmasinin asaslari

1. Teraflorin iradesinden ve ya istayinden
asili olmayaraqg amak miqavilesine asagidaki
hallarda xitam verilir:

a) isci herbi
¢agirildigda;

b) avvallor mivafiq isde (vezifeds) calisan
iscinin isine (vazifasine) barpa edilmasi barade
mahkamanin qanuni quvvaysa minmis gatnamasi
(gerari) olduqda.

c) gqanunvericilikle daha uzun muddst
muayyan edilmayibsa, amak gabiliyyatinin fasilesiz
olarag alti aydan ¢ox muiddeats tam itiriimasi ile
alagadar is¢ci emek funksiyasini yerina vyetira
bilmadikds;

¢) lscinin negliyyat vasitesini idareetma
hiququndan mahrum etma, muayyen vazife tutma
ve ya muayyan faaliyyatle measgul olma
hidqugundan mahrum etms, muayyan muddasts

ve ya alternativ xidmete

azadligdan mshrum etma ve ya Omurlik
azadligdan mahrum etme cazasina mahkum
edildiyi barasde mahkamanin hdékmi ganuni

qlvveya mindikds;

d) mahkamanin ganuni quvveys minmis
garari ila isginin faaliyyat gabiliyyetsizliyi tesdiq
edildikds;

e) isci vofat etdikds;

9) avvaller hamin muisssisada calisan isci
muddstli  haqgigi herbi xidmatdan  ehtiyata
buraxildigdan sonra 6z is yerine (vazifasina)
gayitmaq hiququndan istifade etdikda.

barada bu Macallanin 67-1-ci maddasina uygun
olaraq praktik tibb va ya aczagiliq faaliyyati ilo
moagsgul olan isgilerin sertifikasiyasini hoayata
kegiran miivafiq icra hakimiyyati orqani
tarafindan miivafiq qarar qabul edildikdas;

d) is¢i 6ziiniin emak funksiyasini ve ya
omoak miiqavilasi lizro O6hdaliklerini yerina
yetirmadikda, yaxud bu Macallanin 72-ci
maddesindoa sadalanan hallarda amok
vazifalarini kobud sakilde pozduqda;

e) sinaq miiddati orzinds isgi Oziinii
dogrultmadiqda;

o) dévlet biidcasinden maliyyalagon
miiassisanin isgisi c¢alismanin yas haddinoa
catdiqda.

68.2.3. amoak miiqavilasinin miiddatinin
qurtarmasi;

68.2.4.
doayisdirilmasi;

68.2.5. miilkiyyat¢inin dayismesi il
olagadar (bu Macallonin 63-cii maddasinin
ikinci hissasinde gdstarilan isgilar);

68.2.6. toroflorin  iradesinden
olmayan hallar:

a) isci hearbi va ya alternativ xidmata
caginildiqda;

b) avvaller miivafiq isda (vazifads) ¢alisan
iscinin igine (vezifasina) barpa edilmasi barada
mehkamonin qanuni qlivvaya minmis
gatnamesi (qarari) olduqda;

c) avvallar isagdtiiranlo emak miiqavilasi
baglayaraq calisan is¢i miiddetli haqiqi harbi
xidmoatdan ehtiyata buraxildigdan sonra 6z is
yerina (vazifasina) qayitmaq hiiququndan
istifada etdikdo;

¢) qanunvericiliklo daha uzun miiddat
miiayyan edilmayibsa, amak qabiliyystinin
fasilosiz olaraq alti aydan c¢ox miiddate
dayaniqgli tam itirilmasi ilo alaqadar is¢ci emak
funksiyasini yerina yetiro bilmadikda ve amok
Zamanatina ve ya fordi reabilitasiya programina
uygun olaraq onun diger uygun is yeri ilo tomin
edilmasi miimkiin olmadiqda;

d) iscinin neqliyyat vasitesini idaraetmo
hiiququndan moahrum etmo, miiayyan vozifo
tutma ve ya miisyyan fealiyystlo masgul olma
hiiququndan mehrum etmes, miisyyan miiddeato
azadligdan moahrum etmoe ve ya Omiirliik
azadligdan meahrum etmoa coazasina meahkum
edildiyi barads moahkameanin hékmii qanuni
qiivvaya mindikda;

e) mahkamanin qanuni qiivvays minmis
qorari ile is¢inin foaliyyat qabiliyyetsizliyi tasdiq
edildikdoa;

o) saxta sonadlor asasinda iso qobul
edildikdo.

f) isci vofat etdikdoe, habelo moahkamao
tarofindan xaborsiz itkin diigmiis hesab
edildikde ve ya 6lmiis elan edildikdo,;

emoak  soraitinin  sortlorinin

asili

68.2.7. toroflorin amoak miiqavilasinda
miiayyan etdiyi hallar:

a)sohhoti ilo olagadar olaraq isginin




Madda 75. ©mak miiqavilasinda nazarda
tutulan hallarda ona xitam verilmasinin
tonzimlanmasi

1. Taroflor amak miiqavilesi badlayarken ona
xitam verilmasinin bu Macallade nazards tutulan
hallarindan ferqli olan alave hallarini miayyan edo
bilerler.

2. ©®mak miqavilesinds, ona xitam verilmasi
barads tereflerin qgarsiigh raziligr ile asagidaki
alave hallar nazerds tutula biler:

a) teraflarin qarsiligh razihgy;

b) sahhati ile slagadar olaraq is¢inin muvafiq
vozifede (pesada) calismasi saglamhgr Ggln
tehlikali oldugu barads ssahiyya miuassisasinin
muvafiq reyina gors;

c) emak funksiyasinin muiayyan muiddatda
icrasi zamani muvafiq is yerinde pesa xostaliyina
tutulmanin yiksek ehtimall oldugu halda;

¢) isin va ya gosterilon xidmatlerin hacminin
azalmasi ile slagadar miayyan dovr kegdikdan
sonra is¢i ilo hokman yeniden amek mugavilesi
baglayacagi serti ile isagétiren yazili formada
macburi 6hdalik gétirdikds;

d) bu maddanin tslablarine amal edilmakla
teraflarin miayyan etdiyi digar hallar.

miivafiq vezifoda (pesada) calismasi saglamligi

liciin tohliikeli oldugu bareda soahiyya
miisssisasinin va ya tibbi-sosial ekspert
komissiyasinin miivafiq rayina géra;

b) amak funksiyasinin miiayyan

miiddatda icrasi zamani miivafiq is yerinda
pesoa xostaliyino tutulmanin yiiksek ehtimali
oldugu halda;

c) isin va ya gostorilon xidmetlarin
hacminin azalmasi ila alagadar miiayyan dévr
kecdikden sonra isgi ilo h6kmen yenidon amak
miiqavilasi baglayacagi seorti ila isagétiiran
yazili formada macburi 6hdalik gétiirdiikds;

¢) bu Macallanin 2-ci maddasinin ligiincii
hissesi iloe miiayyan edilmis isginin ve
isagétiiranin hiiquqlarinin taminati prinsiplerine
zidd olmayan teraflorin miiayyan etdiyi digar
hallar.

Madde 69. ©mak miigavilasinin
torofindan lagv edilmasi gaydasi

isci

1. Isci bir taqvim ayI gabaqcadan isegétireni
yazili erizasi iloe xaberdar etmokle emak
miigavilasini lagv eda bilar.

3. Isci yasa, olilliyo gére teqalide ¢ixdiqda,
tehsilini davam etdirmak Uugun muvafiq tahsil
muassisasine daxil olduqda, yeni yasayis yerina
kogdiikde, basqa isagodtiiranla amak miigavilssi
bagladigda, seksual qisnamaya meruz qaldigda
va qanunvericilikds nazards tutulmus diger hallarda
arizesinda goOsterdiyi giin emak miiqgavilasi lagv
edila bilar.

4. ©mok mugavilasini lagv _etmak baroads
arize vermis is¢i xabardarliq muiddsti bitanadak
istediyi vaxt arizasini geri gétiire ve ya onu etibarsiz
hesab etmak barads isagdétiransa yeni erize vers
biler. Bu halda emak mugavilasi lagv edila bilmaz.
Bu sertle ki, igsagbtiran hamin vezifeye (pesaya)
yeni iscinin gotlrdlmasi barads isgiys roesmi
gaydada yazili xabardarliq etmamis olsun. ©mak
miiqavilesi bu madde ile muayyan edilmis
gaydalara emal olunmagla lagv_edildikdan sonra
iscinin avvalki arizesini geri gbétirmak ve ya onu
etibarsiz hesab etmak barads edilon muracistin
hlaqugqi quvvasi yoxdur.

5. lIsci erizesinde emek miinasibatlorini
dayandirmaq istediyi gini  gostarmayibss,
xebardarliq muddsti bitenadek bu madds il
muayyan edilmis asasla emak miigavilasinin lagv
edilmasina yol verilmir.

Madda 69. Omak miigavilasinin

miiqavilasine isgi torafindan legv-edilmasi xitam
verilmasi gaydasi

1. Isci bir teqvim ayi gabaqcadan isegétiirani
yazili erizasi ile xabardar etmoakls amak

miigavilesini-lagv-eda miiqavilesina xitam vers

biler.

3. Isci yasa, oliliys gére teqaiide cixdiqda,
tehsilini davam etdirmak Ug¢lin muvafig tehsil
muassisasine daX|I olduqda yeni yasayls yerlne
kogdikds,

bagladigda; seksual gqisnamaya meruz qaldiqda
ve qanunvericilikde nazards tutulmus diger hallarda

orizesinde goOsterdiyi gin amak miigavilositogv
edilo-bilor miiqavilasina xitam verilir.

4. ©Omek miiqavilasini—lagv—etmoak

miiqavilasine xitam vermoak barade orize vermis
is¢i xabardarliq muddsti bitenadak istediyi vaxt
arizasini geri goétire ve ya onu etibarsiz hesab
etmak barads isagdtlirena yeni ariza vers bilar. Bu
halda emak miigavilasi-logv-ediloe miiqavilesina
xitam verilo bilmaz. Bu sartloe ki, isagdtiran hamin
vozifaya (pesaya) yeni iscinin goéturilmasi barads
isciya rasmi qaydada yazili xabardarliq etmamis
olsun. ©mak miigavilesi miiqavilasina bu madds
ile misayyan edilmis qaydalara amal olunmagla
lagv—edildikdan xitam verildikden sonra iscinin
avvalki arizasini geri goétirmak ve ya onu etibarsiz
hesab etmak bareds edilan mduracistin hiquqi
qlivvesi yoxdur.

5. lsci erizesinde emek miinasibatlorini
dayandirmaq istediyi gunu  gdstarmayibss,
xabardarliq muddsti bitenadek bu madde ile




6. lIsci mazuniyyst hiiququndan istifads
etmakle ona mivafiq is iline gére mazuniyyatin
verilmasi ve mazuniyyat muddatinin qurtardigi
gindan emak migavilasinin lagv edilmasi xahisi
ilo isogétiirene erize vera biler. Isci meazuniyyst
muddati bitanadek bu maddenin 4-cu hissesi ilo
muisayyan edilmis qaydada emek miigavilasinin
lagv_edilmasi bareds erizasini geri goétire ve ya
onu etibarsiz hesab etmak barads isagdbtirana
yazilh muracist eda biler. Bu halda is¢inin xahisi
temin edilmalidir.

7. lisegétiren terefinden zor isloadilerak,
hada-qorxu galerak, yaxud har hansi basqga Usulla
iscinin iradesinin sleyhina emak migavilasini lagv
etmaya onu macbur etmek gadagandir.

misyyon edilmis esasla—cqaydada emak
miigavilesinin—logv—edilmasina miiqavilasine
xitam verilmasina yol verilmir.

6. Isci mezuniyyet hiiququndan istifade
etmakle ona mivafiq is iline gére mazuniyyatin
verilmasi ve mazuniyyat muddatinin qurtardigi
ginden emok miiqavilosinin—lagv—edilmosi
miiqavilesine  xitam verilmasi xahisi ile
isogotiirene erize vere biler. Is¢i mazuniyyst
muddsti bitanaedak bu maddenin 4-ci hissasi ila

muisayyan edilmis qaydada amak miigavilasinin

lagv—edilmosi miiqavilasine xitam verilmoasi
barads sarizasini geri gétira ve ya onu etibarsiz

hesab etmak barede isagdtirens yazili muracist
eda biler. Bu halda isginin xahisi tamin edilmalidir.

7. lIsegétiiren terefinden zor isladilerak,
hada-qorxu galarak, yaxud har hansi basqa Usulla
isginin iradesinin aleyhine emak miigavilosini-lagv
etmaya miiqavilasina xitam vermaya onu macbur
etmak qadagandir.

Madda 70. isaqétiiran tarafinden amak
miigavilasinin lagv edilmasinin asaslari

Omok muigavilesi _isegbtiren terefinden
asadidaki ssaslarla laegv edile biler:

a) misssisa lagv edildikda;

b) iscilerin sayi va ya statlari ixtisar edildikds;

c) pesokarlig  saviyyssinin, ixtisasinin
(pesasinin) _kifayst deraceds olmadidina gors
iscinin_tutdugu vezifaye uygun galmadiyi barads
solahiyyatli organ terefinden miuvafig garar gabul
edildikds;

¢) isci 6zlinin amak funksiyasini va ya emak
mugavilesi Uzre ohdasliklerini yerina yetirmadikda,
yaxud bu Macsllenin 72-ci maddasinda sadalanan
hallarda amak vazifslarini kobud sakilde pozduqda;

d) sinag  miuddsti  erzinde isci 6zunu
dogrultmadiqda;

e) dovlst blidcesindan maliyysalasan
muassisenin__iscisi___calismanin __yas haddina
catdigda.

Qeyd:  Bu maddsnin  «c»  bandinds
«solahiyyatli organ» dedikds, iscilerin ixtisasina,
peso daracsasing, tocrlibasins, pesakarliq

saviyyasina gors tutdugu vezifays uygun oldugunu
muayyan etmak magsadi ile yaradilan ve muvafiq
solahiyyatlora _malik olan attestasiya komissiyasi,
praktik tibb ve ya aczacllig fealiyysti ile masdul olan
iscilerin _sertifikasiyasini _hayata keciren muvafig
icra_hakimiyysti organ basa diisiilmalidir. Iscilarin
attestasivasi _bu Macsllanin _65-ci _maddssi il
muayysan edilmis gaydada kecirilir.

Madda 71. ©meak miigavilasi isagdtiiran
torofindan lagv edilarkan goriilan tadbirlor

1. Iggilerin sayi azaldilarken ve ya statlarin
ixtisari hayata kegirilorken, o clmladan isg¢inin
tutdugu vezifeya uydun gelmadiyi barada

Madda 71. O@mak miigavilesi-miiqavilasina
isagotiiron torofinden Jlogv—edilorkan xitam

verilarkan goriilan tadbirlar

1. isgilerin sayl azaldilarken ve ya statlarin
ixtisari hayata kecirilarkan, o cUmladan isc¢inin




selahiyyatli organ terafinden miuvafiq qerar gabul
edilerken isegétiroen bu Macalla ile miayyan
edilmis tadbirler gorair.

2. Bu Macallanin 70-ci _maddasinin _«¢»
bandinde nezerde tutulan esasla emak
miiqavilasinin lagv edilmasina bu gartle yol verilir
ki, is¢i gesdan ve ya sahlenkarligla, etinasizligla
amak funksiyasini, vezife borcunu (6hdaliklerini)
yerina yetirmadiyine gbére muvafiq is yerinda isin,
istehsalin, amak ve icra intizaminin normal ahangi
pozulmus olsun va ya mulkiyyatginin, isagotiranin,
habels amak kollektivinin (onun ayri-ayri Gzvlarinin)
hlquglarina va ganunla gorunan maenafelerina hear
hansi formada ziyan deymis olsun.

3. igagétiren bu Macallenin 70-ci maddasi
ile misayyean edilmis asaslarin har hansi biri ila
amak migavilasinin lagv edilmasinin zaruriliyini
asaslandirmalidir.

tutdugu vezifeye uygun gelmadiyi barade
solahiyyatli organ terafinden miuvafiq gerar gabul
edilerkan isagdtiran bu Macslle ile muayyan
edilmis tadbirler gorr.

2. Bu Macsllenin #0-ei—maddasinin—«¢»
boandinda 68.2.2-ci maddasinin «d» bandinda

naezards tutulan esasla eamak miigavilosinin-logv
edilmasina—miiqavilasine xitam verilmasina bu
sortla yol verilir ki, is¢i gosdan ve ya sahlankarliqla,
etinasizligla amek funksiyasini, vazife borcunu
(6hdaliklerini) yerina yetirmadiyine gére muvafiq is
yerinda isin, istehsalin, emak va icra intizaminin
normal ahangi pozulmus olsun ve vya
mulkiyyatginin, isegoturenin, habele  amak
kollektivinin (onun ayri-ayri Gzvlerinin) hiiquglarina
ve qanunla qorunan manafelerine har hansi
formada ziyan deymis olsun.

3. Isagétiiren bu Macallenin 70-¢i 68.2.2-Ci
maddasi il musayyan edilmis asaslarin har hansi
biri ilo emek miiqavilesinin—logv—edilmasinin
miiqavilasina xitam verilmoasinin  zaruriliyini
asaslandirmalidir.

Madda 72. ®mak vazifalarinin kobud
sokilde pozulmasi hesab edilan hallar

Asagidaki hallar isci terefinden amak
vazifelerinin kobud sokilde pozulmasi hesab edilir:

a) Ozunin xastaliyi, yaxin gohumunun
xastalenmasi vo ya vefat etmasi istisna olunmagla
heg¢ bir Gzlrli sabab olmadan bitln is ginu ise
galmamasi;

f) is vaxti arzinds bilavasite is yerinds inzibati
xotalara va ya cinayet terkibi olan ictimai-tahlikali
amallersa yol vermasi.

Madda 72. ®mak vazifalarinin kobud
sokilde pozulmasi hesab edilon hallar

Asagidaki hallar isci terefinden amak
vazifalerinin kobud sakilde pozulmasi hesab edilir:

a) Ozdnin xastaliyi, yaxin gohumunun
xastaloenmasi vo ya vefat etmasi istisna olunmagla
heg¢ bir Gzlrli ssbab olmadan bitln is gunu ise
galmamasi;

f) is vaxti erzinds bilavasite is yerinda inzibati
xotalara va ya cinayat tarkibi olan ictimai-tahlikali
amallars yol vermasi;

g) konfidensial hesab edilon xiisusi
kateqoriyali fordi malumatlarin agiqglanmasi.

Madda 74. Teroflorin iradasindan asili
olmayan hallarda amak miqgavilasine xitam
verilmasinin asaslari

1. Toroflarin iradasindan va ya istayindan
asili_olmayaraq amak miigavilasina asadidaki
hallarda xitam verilir:

a) isci _hoarbi voe ya alternativ_xidmata
cagirildiqda;

b) avvallar miivafig isda (vazifoda) calisan
iscinin isina (vozifasina) barpa edilmasi barada
mahkamanin ganuni glivvaya minmis
gatnamasi (garari) oldugda.

c) dganunvericilikloe daha uzun miiddeat
miiayyoan edilmayibsa, amak gabiliyyatinin
fasilosiz olarag alti aydan cox miiddata tam
itirilmoasi ilo alagadar isci amak funksiyasini
yerina yetira bilmadikda;

¢) Iscinin naqliyyat vasitosini idaraetma
hiiguqundan _mahrum etma, miiayyan vazifo
tutma ve ya miiayyan foaliyyatle masqul olma
hiigugundan mahrum etma, miiayyan miiddata
azadligdan mahrum etma va ya omiirliik
azadligdan mahrum etma cazasina mahkum
edildiyi barade mahkamaeanin hokmii _ganuni
qiivvaya mindikda;

d) mahkamanin ganuni qiivveya minmis

Madda 74. Tearaflorin iradasindan asil
olmayan hallarda amak miigavilasine xitam
ver#masmmﬂasaslan venlmas: qaydas:




edildikda;

e) isci vofat etdikda;

9) avvallar hamin muossisada calisan isci
miiddatli __haqgiqi _harbi xidmatdan _ehtiyata
buraxildigdan sonra 6z is yerina (vazifasina)
gayitmag hiiququndan istifade etdikds.

2. 9ger _ganunsuz vs ya oasassiz isdan
¢gixarilmis is¢i  isine barpa olunmasi Ugln
mahkemays iddia erizasi ile miracist edorsa va
mahkama terafinden iddiasi temin olunaraq isina
(vezifesing) barpa edilmasi haqqinda gatnama
(gerar) gebul edilarsa, onda isagotiran terafindan
mahkamanin qanuni quvvaya minmis gatnamasi
(qerari) darhal icra edilerak o, avvalki vazifasine va
ya razihgi ile basqa vezifeysa (ise) barpa
olunmalidir. Bu zaman isa bearpa edilen isginin
yerine goturiimids is¢i ile baglanmis emak
mugavilesina bu Macallenin 71-ci maddasinin 1-ci
hissasinda nazarda tutulmus muvafiq
arasdirmalar aparilmaqla xitam verila bilar.

Qeyd: Omak qabiliyystinin tam itiriimasi
muvafiq icra hakimiyyati orqaninin rayi ile miayyan
edilir. ®mak qabiliyyatinin tam itiriimasi dedikds,
icra hakimiyyati orqaninin gerari ile isgiye mivafiq
deracaden alillik qrupu ve ya 18 yasinadak
saglamliq imkanlarinin  mahdudlugu musayyan
edimakle an azi bir il muiddstine amak
gabiliyyetsiz_hesab edilmasi basa dusiimalidir.
©maoak qgabiliyystinin 6 aydan az muddsts
mivaqqgati itiriimasi emak mdiqavilesine xitam
verilmasi Ugun asas ola bilmaz. ©mak gabiliyyatini
muivaqqgati itirmis iscilerin is yeri ve vezifesi
saxlaniimagla onlara ilk 14 gun tg¢tn mivafiq icra
hakimiyysti organi terefinden muayyen olunmus
gaydada va migdarda isagdturanin vesaiti, galan
glnler Ug¢ln ise macburi ddvlet sosial sigorta
haglari hesabina miavinet 6denilir. ©mak
gabiliyyatini bir ilden ¢ox olmayan muddata gisman
itirmis isciloer uUcun ise mdavafiq icra hakimiyyaeti
organinin rayi nazare alinir.

2. gor-ganunsuz Qanunsuz ve ya asassiz

isden c¢ixarilmis is¢i isine barpa olunmasi Ugln
mahkemays iddia erizasi ile miracist edorsa va
mahkama terefinden iddiasi temin olunaraq isina
(vezifesing) berpa edilmasi haqqinda gatnama
(gerar) gabul edilarss, onda isagétiran terafindan
mahkamanin qanuni quivvaya minmis gatnamasi
(gerari) darhal icra edilerak o, avvalki vazifesine vo
ya raziigi ile basqa vezifeye (is8) berpa
olunmalidir. Bu zaman isa berpa edilon isginin
yering goéturdimis is¢i il baglanmis amak
miuqavilesine bu Macallenin 7i-ci-maddasinin-1-ci

68.2.6-cimaddasinin “b” bandina asasan xitam
verilir.

3. Qeyd: Bu Macallonin 68.2.6-ci
maddeasinin ¢) bandinds gdéstorilon eamak
gabiliyyatinin dayaniqgl tam itirilmasi mivafiq icra
hakimiyyati organinin rayi ile miayyan edilir. ©mak
gabiliyyatinin dayaniql tam itiriimesi dedikds, icra
hakimiyysti orqaninin qerari ile isgiya mivafiq
deracaden alillik qrupu ve ya 18 vyasinadak
saglamliq imkanlarinin  mahdudlugu muayyan
edilmakle an azi bir il middatine emak faaliyyati

ile measgul olmaq qabiliyyatinin ve ya
imkanlarinin  dayaniqh tam itirilmesi basa
dusulmalidir. ®mak gabiliyystinin 6 aydan az

middate muvaqqati itiriimasi amak muqavilasina
xitam verilmasi Ug¢ln asas ola bilmeaz. ©mak
gabiliyyatini muvaqqaeti itirmig iscilerin is yeri va
vazifesi saxlaniimagla onlara ilk 14 guin Ugln
muvafiq icra hakimiyyati orqani terafinden muisyyan
olunmus qaydada ve miqdarda isegoétiranin vesaiti,
galan gunlar G¢ln ise macburi dévlet sosial sigorta
haglari hesabina miavinet 6denilir. ©mak
gabiliyyatini bir ilden ¢ox olmayan muddats gisman
itirmis iscilor Ugln ise mivafiq icra hakimiyyasti
organinin rayi nazars alinir.

Madda 75. ®©mak miigavilasinda nazarda
tutulan  hallarda ona xitam verilmasinin
tonzimlanmasi

1. Toroflor amak miiqavilasi_baglayarkan
ona xitam verilmasinin_bu Macasllada nazarda
tutulan _hallarindan _farqgli_olan alava hallarini
muayyan eda bilarlar.

2. ©®mak mugavilesinda, ona xitam verilmasi
barads tareflerin qgarsiligh raziigi ile asagidaki
alava hallar nazarda tutula biler:

a) taraflerin qarsihgh raziligr;

b) sehhsti ile alagadar olaraq is¢inin muvafiq
vozifede (peseads) calismasi saglamhgdi ugun
tehlikali oldugu barede sahiyye miuiassisasinin
muvafiq rayina gors;

c) amak funksiyasinin misyyan middsatda

Madda 75. ©mak miiqavilesinde nazarde
tutulan hallarda ona xitam verilmesinin
tonzimlonmeoasi verilmesi qaydasi

1. Toeroflorin qarsihiqh raziligi iloe emok
miiqavilasinde ona xitam verilmasinin bu
Macoallanin 68.2.1—68.2.6-c1  maddalerindoa

nazarde tutulan asaslarindan farqli olan alave
asaslar miiayyoan edile bilor.




icrasi zamani muvafiq is yerinde pese xastoliyine
tutulmanin yuksek ehtimall oldugu halda;

¢) isin vo ya gosterilon xidmatlerin hacminin
azalmasi ile elagadar muayyan doévr kecgdikdan
sonra isci ile hdkmen yenidan amak muigavilesi
baglayacadi serti iloe isegétiren yazili formada
macburi 6hdalik gétlrdikds;

d) bu maddanin talablarine emal edilmakla
tareflerin muayyan etdiyi digar hallar.

3. Toroflor _emoak  miinasibatlarinin
golocokda daha dolgun tenzimlanmesini temin
etmok moagsadi ile bu maddanin 2-ci hissasinde
nazarde tutulmus hallardan _isginin __amek
soraitina__uygun olanini__amak _miiqavilasina
hékmen daxil etmalidirlar.

4. ®mak miqavilesine ona xitam verilmasi
bareds teraflerin nezerds tutduglarn hallar bu
Macallanin 2-ci maddasinin UglUncl hissesi ila

muisyyan edilmis is¢inin  ve  isegotirenin
hdquglarinin tominati prinsiplerina zidd
olmamalidir.

5. ®mak muqavilesina xitam verilmasina dair
teroflor onlarin seraf ve layagstini algaldan, bu
Macallada nazerda tutulan hldquqlarini
mahdudlasdirmaga ydénaldilen sartler misyyan eda
bilmazlar.

miinasibatlarinin
goelacokds daha dolgun tenzimloanmasini tamin
etmok maqsadi ile bu maddeanin 2-ci hissasinda

3. Toroflor amok

nazarde tutulmus hallardan isg¢inin amak
soraitine uygun olanini qarsihqli razihq olduqda
oamoak miiqavilasinea h6kman daxil etmalidirlar.

4. ®mak miqavilesine ona xitam verilmasi
bareds teraflerin nezards tutduglan hallar bu
Macallonin 2-ci maddasinin Gglncl hissasi ilo

misayyan edilmis is¢inin  ve  isagodtiranin
hdquglarinin teminati prinsiplerina zidd
olmamalidir.

5. ®mak miqavilesina xitam verilmasina dair
teroflor onlarin seraf ve layagatini alcaldan, bu
Macallada nazerdas tutulan hdquglarini
mahdudlasdirmaga yoénaldilen sertloer miayyan eda
bilmazlar.

Maddea 76. ®mak miigavilasinin lagv

edilmasini mahdudlagdiran sartloer

1. Isegétiiren terafinden emak miiqavilesine
bu Macsllonin 68, 69, 70, 73, 74 va 75-ci
maddslarinda nazards tutulan ssaslardan yalniz
biri ile xitam verila bilar.

2. ®mak muqavilesine eyni zamanda iki va
daha artiq esasla, hamginin qganunvericilikda
nazarde tutulmayan esasla, habels bu Macalls ilo
muisayyan edilmis oemak miigavilasinin __lagv
edilmasi qaydalarina amal olunmadan xitam verila
bilmaz.

Madda 76. ®mok miigavilesinin—lagv

edilmasini miiqavilasine xitam verilmasini
mahdudlasdiran gartlor

. Isagétiiren terefinden emak miiqavilesine
bu Mecellemn 686970, 73,74 vo75-ci
maddoalarinds 68.2.1—68.2.7-ci maddealarinda
nazarde tutulan esaslardan yalniz biri ile xitam
verilo bilar.

2. ©®mak muqavilesina eyni zamanda iki va
daha artiq esasla, hamginin qanunvericilikde
nazarde tutulmayan esasla, habels bu Macalls ilo
muiayyan edilmis omok migavilesinin—lagv
edilmasi  miiqavilesine  xitam verilmeasi
gaydalarina amal olunmadan xitam verile bilmaz.

Madda 77. ©9mak miqavilasina xitam
verilarkan igg¢ilarin taminatlari

1. lscilerin sayl azaldigda ve ya statlari
ixtisar olundugda bu Macallenin 70-ci maddasinin
“b” bendiile isagodtiren terafinden amak
miigavilasi lagv edilmazdan avval isci isagobtiran
terafinden hamin igagdbtirenle baglanmis emak
miqavilesina (emak mduqavilaelerina) uygun olaraq
muiayyan olunan amak stajindan asili olaraq

asagidaki middatlarde resmi xabardar edilmalidir:

bir iledek amak staji oldugda — azi iki
teqvim heftasi;
bir ilden bes iladek esmak staji oldugda —

Madda 77. ®meak miqavilasinae xitam
verilarkan igg¢ilorin taminatlari

1. Iscilerin sayi azaldiqda ve ya statlari
ixtisar olunduqda bu Macallenin70-ei-maddasinin
“b” bondi 68.2.2-ci maddasinin “b” bandi ila
isoglOtiren terefinden emoek—miiqavilosi—lagv
edilmazdon amok miiqavilasine Xitam
verilmazdan avval isci isagotiren terafinden hamin
isagoturanle baglanmis emak miiqavilasina (amak
miqavilelerine) uygun olarag muiayyan olunan
amak stajindan asili olaraq asagidaki middstlerda
roesmi xabardar edilmalidir:

bir iledek emak staji oldugda — az iki




azi dord teqvim haftasi;
bes ilden on iladek emak staji oldugda —
azi alti teqvim haftasi;
on ilden ¢ox amak staji oldugda — azi
doqquz taqvim haftasi.

2. Xeberdarlig muddati earzinde her s
haftesinde emak haqqi saxlaniimagla is axtarmaga
imkan yaradilmasi magsadi ile is¢i azi bir is guni
amak funksiyasinin icrasindan azad edilir.

3. ©makmiiqgavilasi bu Macallanin 70-ci
maddasinin“a” ve “b” bandleri ilelagv_edilarkan
isciye isagltiren terafinden hamin isagétiranla
baglanmis amak miqavilasina (emak
mdugqavilelerine) uygun olarag miayyan olunan
amak stajindan asili olaraq asagidaki mablaglarde
isdencgixarma muavinati ddenilir:

bir iledak emak staji oldugda — orta ayliq
amaeakhaqqi migdarinda;

bir ilden bes iladek smak staji oldugda —
orta aylig emakhaqqinin azi 1,4 misli miqdarinda;

bes ilden on iladek smak staji oldugda —
orta aylig emak haqqinin azi 1,7 misli migdarinda;

on ilden ¢ox amak stajl oldugda — orta ayliq
amak haqqinin azi iki misli migdarinda.

4. Isagétiiran iscinin raziligi ils bu maddanin
birinci hissasi ila miayyan edilmis azi iki tagvim
hoftasi xabardarliq middsti avazine orta
ayligemakhaqqinin 0,5 misli, azi dérd taqvim
haftasi xabardarlig miiddati avazina orta ayliq
amak haqgqginin 0,9 misli, azi alti tagvim haftosi
xabardarliq middati avazina orta ayligomak
hagginin 1,4 misli, azi dogquz taqvim haftasi
xabardarliq muiddsti avazine orta ayligamak
hagginin 2 misli va bu Macallanin 56-ct maddasinin
ikinci hissasi ila miayyan edilmis xabardarliq
miiddati avazine orta ayligemak haqqindan az
olmamagla amakhaqqini bir dafaya o6damakla
mivafig asasla amak miqavilasina xitam vera
bilar. Bu halda xabardarlig middati arzinde amak
miigavilasina xitam verilmis iscilara bu hissanin
birinci ciimlasinda nazarda tutulmus xabardarliq
middati  avazina verilon 6danis xabardarlig
miiddatinin 6tmis hissasina mitanasib olaraq
azaldilir.

7. ©mak muqavilasina bu Macallanin 68-ci
maddasinin __ikinci _hissasinin __«c», 74-cii
maddasinin _birinci hissasinin «a» va «c»
bandleri ile xitam verildikds, igagdbtiran isgiys orta
ayliq emek haqqinin azi iki misli miqdarinda
muavinat ddayir. Iscinin vefati ile slagadar emak
muqavilesine xitam verildikde ise vefat edenin
varasalerine orta aylig amak haqqinin azi G¢ misli
migdarinda muavinat édanilir. ©mak migavilasina

tegqvim haftesi;

bir ilden bes iladek emak staji oldugda —
azi dord teqvim haftesi;

bes ilden on iladek emak staji oldugda —
azi alti teqvim haftasi;

on ilden ¢ox amak staji oldugda — az

doqquz taqvim haftasi.

2. Xaberdarliq muddsti earzinde her is
haftasinde amak haqqi saxlaniimagla is axtarmaga
imkan yaradilmasi maqgsadi ile is¢i azi bir is gunu
amak funksiyasinin icrasindan azad edilir.

3. Omak miigavilesi—miiqavilasine bu
Macallanin #0-ci——maddesinin——68.2.2-ci
maddasinin “a” ve “b” bandleri ilo logv-edilorkon
xitam verilarkan isciye isegétiren tarefinden
hamin isagobtiranle baglanmis amak miqavilasine
(emak miugavilalerine) uygun olarag muiayyan
olunan emak stajindan asili olaraq asagidaki
mablaglarde isdangixarma muavinati 6danilir;

bir iledek amak staji oldugda — erta—ayhg
ayliq orta eamakhaqqi miqdarinda;

bir ilden bes iladek emak staji oldugda —
orta—ayhg aylhq orta smakhaqqinin azi 1,4 misli
migdarinda;

bes ilden on iledek esmak staji oldugda —
orta—ayhg aylhq orta amakhaqqinin azi 1,7 misli
miqdarinda;

on ilden ¢ox amak stajl olduqda — erta—ayhg
aylq orta amakhaqgqinin azi iki misli migdarinda.

4. isagdtiran iscinin raziligi ilea bu maddanin
birinci hissasi ila miayyan edilmis azi iki taqvim
haftasi xabardarlig miiddsti avazine eorta—ayhg
ayhq orta amakhaqqinin 0,5 misli, azi dérd taqvim
haftasi xabardarliq middati avazine erta—aylg
ayh qorta amak haqgqinin 0,9 misli, azi alti tagvim
haftasi xabardarlig middati avazino erta—ayhg
ayliq ortasmak haqqinin 1,4 misli, az1 doqquz
taqvim haftasi xabardarlig middsti avazina orta
ayhq ayh qortasmak haqqinin 2 misli va bu
Macallanin 56-ci maddasinin ikinci hissasi ila
muayyan edilmis xabardarlig middati avazina erta
ayhg ayliq orta amak haqgqindan az olmamagla
amakhaqqini bir dafays 6damakla muivafiq asasla
amak miigavilasina xitam vera bilar. Bu halda
xabardarlig middati arzinde amak miiqgavilasina
xitam verilmis isgilara bu hissanin birinci
climlasinda nazarda tutulmus xabardarlig middati
avazina verilon 6danis xabardarlig muiddatinin
O0tmis hissasina mitanasib olaraq azaldilir.

7. ©®mak mugavilesine bu Macallenin 68-¢i
dosini ikinci_ hi . _ 74ei
dosinin—_birinci—hi g

boandloric8.2.4-cii maddasi, 68.2.6-c1 maddasinin
a) ve ¢) bandleri ila xitam verildikda, isagdtiran

isCiyo erta-ayhiq ayliq orta smak haqqinin azi iki
misli migdarinda muavinat ddayir. Isginin vefati ile




bu Macallanin 68-ci maddasinin ikinci hissasinin
"¢" bandi ilo xitam verildikds, isegoétiran isgiye
orta aylig emak haqqinin azi ¢ misli migdarinda
muavinat ddayir.

8. lIsegétiirenler is vyerlorinin ixtisari ilo
alagadar isden azad olunmus “Valideynlerini itirmis
va valideyn himayasinden mahrum olmus usaglarin
sosial mudafiasi hagqginda" Azorbaycan
Respublikasinin  Qanunu ile miayyan olunmus
valideynlarini itirmis ve valideyn himayssindan
mahrum olmus usaq, habels onlarin arasindan
olan saxs hesab edilan isgileri sonradan hamin
muossisade ve ya diger miiassisadaise
dizeltmak Ugln 6z vesaiti hesabina zaruri yeni
pesa hazirlhigina cealb edirlar.

9.  Qanunvericilikle  musayyan  edilmis
gaydada miuassisanin_lagvi istisna olmagla,
iscinin  muddatli haqigi harbi xidmatda oldugu
miiddat arzinde miilkiyyat noviindan va taskilati-
hiiqugi formasindan asili olmayarag
miuassisada is yeri vo vozifasi saxlanilir. Middatli
haqigi herbi xidmeate c¢agirilanadek mivafiq
muossisado islomis soxsler, harbi xidmatdan
buraxildigdan an geci 60 teqvim gunu kegenadek
hamin miiassisada ovvalki ve ya buna baraber
vazifaya (pesaya) qayitmaq hiiququna malikdirlar.

alagadar emak miugavilasine xitam verildikde isa
vefat edanin verasslerine erta—aylig—ayliq orta
amoak haqqinin azi U¢ misli migdarinda muavinat
Odanilir. ®mak miqgavilesine bu Macallenin 68-ci

irin-ikinei-hi inin—"¢" i 68.2.5-Ci
maddasi ile xitam verildikda, isagotlran isgiye efta
ayhg ayliq orta amak haqgqginin azi UG¢ misli
migdarinda muavinat 6dayir.

8. lIsegétiirenler is yerlorinin ixtisari ilo
alagadar isden azad olunmus “Valideynlerini itirmis
ve valideyn himayasinden mahrum olmus usaglarin
sosial mudafiasi haqqinda" Azarbaycan
Respublikasinin  Qanunu ile miayyan olunmus
valideynlerini itirmis va valideyn himayasindan
mahrum olmus usaq, habels onlarin arasindan olan
soxs hesab edilen isgileri sonradan hemin
mijossisada 06z is yerlorinde vo ya diger
miiassisada isagoétiironlarda iso dizaltmak Ugln
0z vesaiti hesabina zeruri yeni pess hazirligina
celb edirlar.

9. Qanunvericilikle miayyan edilmis gaydada
miiassisonin—logvi—lagvetma ilo olagadar
isagédtiiranin faaliyyatinin dayandirilmasi istisna
olmagla, is¢inin muaddatli haqiqi herbi xidmatda
oldugu muiddet arzinde miilkiyyet-néviindon—vo

kilati-hii P g [ I ol
miiassisoda isagdtiironds is yeri vo vazifosi
saxlanilir.  Mulddatli  haqigi  harbi  xidmate
caginlanadak mivafiq miéessisada isagotiiraonda
islomis sexslor, harbi xidmatden buraxildigdan an
geci 60 taqvim gunlU kegsnadak hamin
isagétiironda miiossisada ovvolki vo ya buna
berabar vezifaya (peseys) qgayitmaq hiiqugquna
malikdirlar.

Madde 78. Isgilerin ixtisari zamani isde
saxlanmaga iistiinliiyii olan saxsloar

2. lIgagotiren ixtisaslarl (pessleri) ve ya
pesakarlig seviyyelari eyni olduqda asagidaki
saxslarin isde saxlanmasina Ustlnlik verir:

sohid ailasinin Gzvlaring;

muhariba istirakgilarina;

asgaer va zabitlerin arvadina (arina);

Ohdasinde iki vo daha g¢ox 16 yasinadek
usagi olanlara;

hamin muassisada amak sikastliyi almis vo
ya peso xostaliyina tutulmusglara;

Madde 78. Isgilerin ixtisari zamani isde
saxlanmaga iistiinliiyii olan saxsloar

2. lisagétiiren ixtisaslar (pessleri) ve ya
pesakarlig seviyyelari eyni olduqda asagidaki
saxslarin isda saxlanmasina Ustlnllk verir:

sohid ailasinin Gzvlaring;

muhariba istirakgilarina;

asger va zabitlerin arvadina (erina);

Ohdssinde iki vo daha ¢ox 16 yasinadak
usagi olanlara;

hamin  miiossisado isagétiironlo amok
miinasibatinda olarken amak sikastliyi almis ve
ya pese xostaliyina tutulmuslara;

Madds 79. ®mak miigavilasinin _lagv
olunmasi gadagan edilan isgilar va hallar

1. isagotiiren tarafindon:

hamile, habele U¢ yasinadsk usagi olan
gadinlarin, G¢ vyasinadsk wusagini tekbasina
bdyldan kisilerin;

yegana gazanc yeri isladiyi miiassisa olub
moaktab yasinadek usagini tekbasina bdylidan
iscilorin;

amak qabiliyyatini mivaqgati itiran iscilarin;

iscinin  sakerli diabetlo va ya daginiq
sklerozla xaste olmasi sababina gors;

Madda 79. ®mok miigavilesinin—lagv

olunmast  miiqavilesine  xitam  verilmasi
gadagan edilan isgilor va hallar

1. Isegétiron—torofindan  Asagidaki
hallarda isagdtiiran torefindan emok
miiqavilasina xitam verilmasi qadagandir.

hamile, habele (¢ yasinadak usagi olan
gadinlarin, (¢ vyasinadek usagini tekbasina
bdyldan kisilerin;

yegana gazanc yeri iglediyi méiassiso is yeri
olub maktab yasinadek usagini tekbasina bdyidan
is¢ilorin;




hamkarlar ittifaglari taskilatinin ve ya her
hansi siyasi partiyanin Gzvl olmasi motivine gore;

Ohdasinda saglamliq imkanlari mahdud 18
yasinadak ve ya | grup alil aila Gzvl olan isgilerin;

mazuniyyatda, ezamiyyatda olduqu
vaxtda, habela kollektiv_danisiglarda istirak
etdiyi miiddat arzinda iscilarin bu Macallanin
70-ci_maddasi _ilo _miisyyan edilmis asaslarla
amak miigavilasinin lagv edilmasi gadagandir.

2. Bu maddanin birinci hissasinde nazerda
tutulmus  middealar bu  Macasllenin  70-ci
maddasinin_«a» bandi_va 73-cii_maddsasi il
xitam verilon hallara samil edilmir.

amak gabiliyyatini mivaqqgati itiran isgilerin;

iscinin  sokerli diabetle ve ya daginiq
sklerozla xesta olmasi sebabina gors;

hamkarlar ittifaglar tegkilatinin ve ya her
hansi siyasi partiyanin Gzvi olmasi motivina gore;

Ohdesinda saglamliq imkanlari mahdud 18
yasinadak va ya | qrup alil aile Uzvi olan isgilerin;

bu Macsllanin 70-¢i 68.2.2-¢ci maddssi ilo
miisyyon edilmis osaslarla mazuniyyatdo,
ezamiyyoatda oldugu vaxtda, habels kollektiv
danigiqlarda istirak etdiyi miiddat orzinde

iscilorin omok—miiqavilosinin—logv—edilmosi
gadagandir.

2. Bu maddanin birinci hissesinde nazerde
tutulmus  middealar bu Macsllenin  70-¢i
maddoasinin—«a»-bandi-vo73-cti-maddasi 68.2.2-
ci maddasinin «a» bandi, 68.2.3-cli ve 68.2.6-ciI
maddolari ila xitam verilan hallara samil edilmir.

Madda 80. O9mak miigavilasinin
isagotiiran tarafindan lagvi zamani razilagmalar

1. Bu Macallanin 70-ci maddasinin b) va ¢)
bandlerindae gdsterilon asaslarla isegotiran
terafinden hamkarlar ittifaqinin Gzvi olan isginin
amak migavilesimiuiassisada faaliyyat gdstaran
hamkarlar ittifaqi teskilatinin gabaqcadan razihgi

alinmagla lagv edilir.

2. Hemkarlar ittifaginin Gzvi olan iscinin
amak miigavilasini bu maddanin 1-ci hissasinds
nazarda tutulan hallardan har hansi biri ile slagadar

lagv etmak isteyan isagotiren hamin
muassisanin  homkarlar  ittifaqi  toskilatina

asaslandinimig yazili taqdimatla mdracist edir.
Taqdimata mivafiq asaslandirma sanadleri slave
edilir. Homkarlar ittifaqi tegkilati bu teqdimatin daxil
oldugu giindan an geci on gin middatinds 6zinln
asaslandiriimis yazih gerarini igegétirana taqdim
etmalidir.

3. Bu maddanin birinci hissesinds nazerda
tutulmus hallar istisna olunmagla galan hallarda
amak miugavilasi isagbtiranin tagabbisu ile lagv
edilarkan hamkarlar ittifaqglari toskilatinin
gabaqgcadan raziliginin alinmasi talaeb olunmur.

Madda 80. Omak miiqavilesinin

miiqavilasina igagotiiran tarafindan logvi-xitam
verilmasi zamani razilagmalar

1. Bu Macallanin #0-ei-maddasinin-b)-vo-¢)
bondlorinda 68.2.2-ci maddasinin b) va

d)bandlarinde gosterilon asaslarla isag6tiren
tereflnden hemkarlar |tt|faq|n|n uzvu olan |§g|n|n
amak
miiqavilasina hamin hamkarlar ittifaq tagkilatinin
gabaqcadan razihidr alinmagla legv—edilir xitam
verilir.

2. Hemkarlar ittifaqinin (zvid olan isginin
amok miigavilasini miiqavilasina bu maddanin 1-
ci hissasinde nazarde tutulan hallardan her hansi
biri ile elagadar lfegv-etmak xitam vermak istoyan
isagotiran hamin mdiassisanin—hamkarlar ittifaqi
toskilatina  asaslandiriimig  yazili  tegdimatla
muraciet edir. Taeqdimata miuvafiq asaslandirma
sanadleri slava edilir. Hamkarlar ittifaqi teskilati bu
teqdimatin daxil oldugu gindan an geci on gun
muiddatinde 6zunun asaslandiriimis yazili gararini
isagltirena taqdim etmalidir.

3. Bu maddaenin birinci hissasinde nazerds
tutulmus hallar istisna olunmagla qgalan hallarda
amak miigavilesi miiqavilesine isagotirenin
tosabbusu ilo logv—edilarkan xitam verilorkan
hamkarlar ittifaglari  taskilatinin  gabagcadan
razihdinin alinmasi talab olunmur.

Madde 83. ®moak migavilasine xitam
verilmasinin sanadlasdiriimasi qaydasi

1. ©Oger is¢ci ile baglanmis amak
muqavilesinda onun lagv edilmasinin
sonadlesdiriimasi bareds bu fasilde muayyan
edilmis gaydalardan fergli olan basqa gaydalar
nazerds tutulmayibsa, onda istar is¢i, istarsae
isogotiron terafinden ve istarse de teraflerin
iradasindan asili olmayan hallarda bu Macallenin
68, 69, 70, 73, 74 va 75-ci maddalarinda nazarda
tutulan esaslara ve qaydalara muivafiq olaraq emak
miigavilesinin __lagv___ edilmasi  isagstirenin

Madde 83. ®mak miqavilesine xitam
verilmasinin sanadlasdiriimasi qaydasi

1. ©Oger is¢i ile baglanmig amak
miqavilesinde enun-legv-edilmasinin-ona xitam
verilmasinin sonadlasdirimasi barade bu fesilde
miayyan edilmis qaydalardan ferqli olan basqa
gaydalar nazerds tutulmayibsa, onda ister isci,
istarsa isagotiran tarefinden va isterse de teroflarin
iradasindan asili olmayan hallarda bu Macallanin
68,69, 70,73, 74 vo 75-ci-maddalarinds 68.2-
cimaddesinda nazarde tutulan oasaslara va

gaydalara mdivafiq olarag amak miigavilesinin




asaslandiriimis  amri
rasmilasdirilmalidir.

(serancami, qarar) ile

2. ©mak miqavilesine xitam verilmasi
barads isago6tlranin amri (serancami, garari) onun
terefindan imzalanmali ve miiassisaninmohiri ile
tesdiglanmalidir. Bu amrin sursti, is¢inin amak
kitabgasi va igagobtiranin son hagqg-hesab (istifade
edilmamis amek mazuniyyetine gobra pul avazi,
isciye 6denilmali emak haqqi ve diger 6demalar) ile
birlikde sonuncu is gunu isgiye verilmalidir.

lagv—edilmosi miiqavilasine xitam verilmoasi
isagltirenin  asaslandiriimis  amri  (serancami,

gorarn) ilo rosmilosdirilmolidir resmilasdirilmali vo
oemoak miiqavilasina xitam verilmasi ila bagl
oamoak miiqavilesi bildirisi amek miiqavilasina
xitam verildiyi tarixdon gec olmayaraq elektron
informasiya sistemina daxil edilmalidir.

2. ©mak muqavilesine xitam verilmasi
barads isagoéturanin amri (serancami, garari) onun
terefinden imzalanmali ve miiessisanin mohiri
(méhiir olmadiqda imzasi, VOEN-i qeyd
edilmakla) ila tesdiglenmalidir. Bu emrin sursti,
is¢inin amak kitabgasi va igagotiranin son haqq-
hesabi (istifade edilmemis amak mazuniyyatina
goro pul-ovezi kompensasiya, isciya 0danilmali
amak haqqi ve diger 6demaler) ile birlikde sonuncu
i$ gunu isgiya verilmalidir.

3. Miiddatli amek miiqavilalorinin iki
aydan az miiddete baglanildigi hallar istisna
olmaqla, amak miiqavilesine xitam verilmasi
barade isagétiironin amrinin (sarancaminin,
qgerarinin) amok miiqavilasine xitam verildiyi
tarixden 2 aydan ¢ox qabaqcadan verilmasine
yol verilmir.

Madde 84. ®mak miigavilssinin lagv

edilmasi haqqinda amrin mazmunu

1. ©mak miqavilesinin lagv edilmasi

hagginda isagdturenin  amrinin  (serencaminin,
gerarinin) mazmununda asagidaki malumatlar
gostarilir:

muassisanin adi, hdqugi Unvani, amrin

(serencamin, qerarin) sira ndémrasi, tarixi ve onu
imzalayan isagdéturanin vazifasi, adi, atasinin adi
vo soyad,

iscinin adi, atasinin adi va soyadi;

amoek mugqavilesi Uzre isginin vazifasinin
(pesesinin) adi;

amak miiqavilasinin
asasl;

hamin osasla amak milgavilasinin lagv
edilmasi gaydas! nezards tutulmus bu Macallanin
muvafiq maddasi, hissasi va bandi;

amak miiqavilasi lagv edilan gin, ay va il;

amak miigavilasinin lagv edilmasi barads
amrin (serancamin, gararin) verilmasi Ugln asas
hesab olunan resmi sanadlar.

lagv__edilmasinin

3. ©mak migavilesinin _lagv edilmasi
barads isagotiirenin amri (sarencami, gerari) yalniz
bu maddanin 1-ci hissesinda godsterilon malumatlar
olan sade formada, hamginin normativ hiquqi

Madda 84. ®mok miigavilesinin—lagv

edilmasi miiqavilasina xitam verilmasi haqqinda
amrin mazmunu

1. Bmek .. ilosinin—lod 1l .

miiqavilesina  xitam verilmasi  haqqinda
isagoturanin  amrinin  (serencaminin, gararinin)
mazmununda asagidaki malumatlar gdstarilir:

muassisanin adi, hiquqgi Unvani, amrin
(serencamin, qerarin) sira ndmrasi, tarixi ve onu
imzalayan isegoéturanin vazifesi, adi, atasinin adi
vo soyad;

is¢inin ad1, atasinin adi ve soyad;

amok mugqavilesi Uzre isginin vazifesinin
(pesasinin) adi;

amak miigqavilesinin—lagv—edilmasinin
miiqavilasina xitam verilmoasinin asas| nazarda
tutulmus bu Maceollonin miivafiq maddasi,
hissasi va bandi;;

hamin osasla amak miigavilosinin—lagv
edilmoasi miiqavilasina xitam verilmasi gaydasi
maddosi-hissosi-vo-bandi,

amak miigavilasi-logv-edilon miiqavilssina
xitam verilan gun, ay va il;

amek  miiqavilosinin——logv——edilmoasi
miiqavilesine xitam verilmasi barede oamrin
(serencamin, gararin) verilmasi Ugln asas hesab
olunan resmi sanadlar.

3. ©meak muqa##esmm—legv—ed#mes; i ini 3 i i

miiqavilasine Xitam verilmeasi barede
isogltirenin amri (sarencami, qarari) valniz bu




aktlara uygun formada — tesviri (giris) hissesindan
ve hamin malumatlar gostariloen garar hissasindan
ibarat formada tertib edila bilar.

maddanin 1-ci hissasinda goésterilen malumatlar
olan sade formada, hamginin normativ hiqugqi
aktlara uygun formada — tasviri (giris) hissasindan
ve hamin malumatlar goésterilan garar hissasindan
ibarat formada tertib edife-bilor edilir.

Madde  85. 9mak  miiqavilalarinin
sonadlagdirilmasinin ugotu qaydalari

1. isegobtiiren baglanmig amak
mduqavilelerini, onlara edilen dayisikliklari, bu
muqavilalarle alagadar verilmis amrlari
(serencamlari, qoerarlari), habele diger emrlari
(serancamlari, gararlari) xususi kitab (jurnal) ve ya
kompiiter vasitesi _ila xUsusi _programla
ucotunun geydiyyatini aparmalidir. Ugot kompiiter

vasitesi___ilea apariimirsa, qeydiyyat kitabi
sohifelonmali, gaytanlanmali ve kitabin son
sohifasindaki gaytanin diydnd Uzerine

muassisanin mohirt vurulmahdir.

3. Bu maddade gosterilan sanadlarin ugotu
ve qeydiyyati ister kompiter proqramlari
vasitasile, istarss de al Usulu ile hayata
kegirilarkan igagotiiran terafinden ugot sanadlerinin
mihafizasi temin olunmalidir.

Maddea  85. Omak  miiqavilalarinin
sanadlagdirilmasinin ugotu qaydalari

1. isagétiiren baglanmis amak
muqavilalerini, onlara edilen dayisikliklari, bu
muqavilalarla alagadar verilmis amrlari
(serencamlari, qararlari), habele diger emrlari
(serancamlari, gararlari) xdsusi kitab (jurnal) ve ya

kompiiter-vasitosi-ilo-xiisusi-programla xiisusi

proqram teminati vasitasilo elektron qaydada
ucotunun qgeydiyyatini aparmalidir. Ugot kempdiiter
vasitasi—ile xiisusi proqram taminati vasitasila
elektron gaydada apariimirsa, qeydiyyat kitabi
sohifelonmali, gaytanlanmali ve kitabin son
sohifasindaki qaytanin diiylini zarine miassisanin
mohurl veraimahdir vurulmali, méhiir olmadigi
halda isagétiiran VOEN-i qeyd edilmaklo imza
etmelidir.

3. Bu maddada gosterilan sanadlerin ugotu
ve qeydiyyati ister kompiiter—programlar
vasitasilo xiisusi program tominati vasitasils
elektron gaydada, isterse da al Usulu ile hayata
kegirilarkan isagotiiran terafindan ugot senadlerinin
muhafizasi temin olunmahdir.

Maddea 86. ®mak miiqavilalarinin va
amrlarin saxlaniimasinin tamin edilmasi

1. isagétiren baglanmig amak
muqavilelerini, onlara aparilan  dayisikliklari,
verilmis amrleri (serancamlari, qerarlarl) bes il
mulddeatine saxlamaga borcludur, onlarin mahv
edilmasi, itirilmasi, korlanmasi yolverilmazdir.

2. Miessisa lagqv_edildikda isagdtiranda
saxlanilan amak mugavileleri miayyan olunmus
gaydada miuvafiq dovlet arxivine tehvil verilir.
Muessise yeniden teskil olundugda ve vya
mulkiyyatgisi dayisdikde ise hamin mugqavilsler yeni
isogoturana tahvil verilir.

3. Omoek migavilesinin _lagv edilmasi
haqqinda emrin (serancamin, g@ararin) asli,
isogoturan terafinden amak muiqavilesinin muhafize
edilmasi bareds bu maddanin birinci hissasi ila

Madda 86. ®mak miiqavilalarinin va
amrlarin saxlaniimasinin tamin edilmasi

1. isagétiiren baglanmis amak
muqavilelerini, onlara aparilan  dayisiklikleri,
verilmis emrlari (sarencamlari, qerarlari) bes |l
muiddatine saxlamaga borcludur, onlarin mahv
edilmasi, itirilmasi, korlanmasi yolverilmazdir.

2. Miessisoftogv—edildikdo—Lagvetmeo ilo
olaqadar isagotirandes saxlanilan amak
muqavilaleri miayyan olunmus qaydada miuvafiq
dovlat arxivina tehvil verilir. Muassisa yeniden taskil
olundugda va ya milkiyyatgisi dayisdikda ise hamin
muqavilalaer yeni isegbtirena tahvil verilir.

3. Omak miigavilesinin—logv—edilmasi
miiqavilasine xitam verilmasi haqqinda amrin
(serencamin, gararin) asli, isegoétiran terafindan
amoak mugavilesinin mihafiza edilmasi barada bu

misayyan edimis qaydada ve miuiddatde | maddenin birinci hissesi ile miayyan edilmis

saxlaniimasi temin edilmalidir. gaydada ve muddstde saxlaniimasi temin
edilmalidir.

Madde 87. Isgilorin emak foaliyyati Madda 87. Iggilorin emak foaliyyati

haqqinda ve miivafiq 6danclarinin haqq-hesab
sanadlari

2. igegétiren 5 giinden artiq iglaysn biitiin
iscilorin amek kitabgasinda onlarin ise gabul

haqqinda ve miivafiq 6danclarinin haqq-hesab
sanadlari

“2. Isagétiiren  biitiin isgilorin amok
kitabgcasinda onlarin ise qoabul edildiyi ve ya




edilmasi, basqa daimi
mugavilesine xitam verilmasi
geydlari yazmalidir.

iso kegiriimasi, amak
barade miivafiq

basqa daimi ise kecirildiyi vaxtdan 5 giindan
gec olmayaraq miivafiq qeydlari yazmalidir.
Omok miiqavilasina xitam verilmasi ilo bagh
qeyd amoak kitabgcasinda amek miiqavilasine
xitam verildiyi giin aparilir.”.

Madda 88. isciyo arayislarin,
xasiyyatnamanin verilmasi va onlarin basqa
yerlara gondarilmasi sartlari

2. igagétiiren iscinin sexsiyysti ve ya onun
amok foaliyyati barede mealumatlari basga
isegbtirana ve ya muvafiq hakimiyyst organlarina,
habels digar yerlora yalniz onlarin yazili sorgusu
va iscinin raziligi ile géndere biler. is¢i hagqinda
tertib edilmis xasiyyatnamanin, zamanatin, isginin
soxsi senadlarinin, onlarin suratlerinin va diger
sanadlarin mezmunu il onu tanis etmadan
isogotiron tersfinden basga yere gondsriimasi
yolverilmazdir. Misbat mazmunlu xasiyyatnamsa ile,
zomanatle is¢i tanis edilmadan onlarin basqa yera
gOndarilmasina yol verilir. Bu halda isagdétiran

Madda 88. isciyo arayislarin,
xasiyyatnamoanin verilmasi va onlarin basqa
yerlara gondarilmasi sartlari

2. Igegotiren iscinin sexsiyysti ve ya onun
amoak faaliyyati bareds malumatlari basqa
isagltirena ve ya muivafiq hakimiyyat organlarina,
habels digar yerlars yalniz onlarin yazih sorgusu vo
iscinin razig ilo géndara—bilor—géndorilir. Isci
haqgqginda tertib edilmis xasiyyatnamanin,
zomansatin, is¢inin sexsi sanadlarinin, onlarin
suratlerinin va digar sanadlarin mazmunu ile onu
tanis etmaden isagbtiren terafinden basga yero
gonderilmasi yolverilmazdir. Muisbat mazmunlu
xasiyyatnama ile, zamanatls is¢i tanis edilmaden
onlarin basga yere gondarilmasina yol verilir. Bu

hamin senadlerin hara goénderildiyi bareds isciye | halda  igagbétiren  hamin  senadlerin  hara
malumat vermalidir. goéndarildiyi barada isciya malumat vermalidir.
Madda 90. Haftalik tam is vaxtinin Madda 90. Heftalik tam is vaxtinin

miayyan edilmasi

1. Bir_gayda olaraq, iki istirahat glinu olan
besglnlik is haftesi miayyan edilir.

miuoayyan edilmasi

1. Normal is vaxti olaraq, iki istirahat gini
(senba va bazar giinlari) olan besginlik is haftasi
muayyan edilir.

Madda 91. Qisaldilmig is vaxti

1. Isgilerin ayri-ayri kateqoriyalarina, onlarin
yasl, sahhati, amak seraiti, emak funksiyasinin
xususiyyastleri ve digar hallar nazare alinaraq bu
Macalle ile vo muvafig normativ hiquqi aktlarla,
habele amak mugavilasinin, kollektiv mugqavilanin
sortlori ilo qisaldiimis is vaxti muayyan edila bilar.

Madda 91. Qisaldilmig is vaxti

1. Iscilerin ayri-ayri kateqoriyalarina, onlarin
yasi, sahhati, amak seraiti, amak funksiyasinin
xususiyyastlari ve digar hallar nazare alinaraq bu
Macalle ile vo muvafig normativ hiqugi aktlarla,
habele amak mugavilasinin, kollektiv muqavilanin
sortlori ile qisaldiimis is vaxti miayyen edilo-bilar
edilir.

Maddas 94. Natamam is vaxti

4. Natamam ig vaxti amayin 6denilmasi ya
amak funksiyasinin icrasina sarf olunan vaxta
miitonasib, ya da teraflarin qarsiligh razihg ile
miuayyan edilir.

Maddoe 94. Natamam is vaxti

I Hata_mam Is-vaxti-omayin odonilmoastya
an_:_an 1u1_m’suasmm ferasina-son olunan “Va“.‘a
me_i_tanasnb ?_la_ da-toroflorin-qarstiqh-razihgr-ils

4-1. Bos vezifa (pess) yarandiqda ve
ovveallor natamam is vaxtini yaradan zaruri
amillor dayisdikde ig¢inin tam is vaxtinda
caligmasi ligiin isagdtiiren tadbir gérmalidir.

Madda 95. Is vaxtinin rejimi

1. Is vaxtinin rejimi gaydalari — giindaslik is
vaxtinin middati, onun baslanmasi va qurtarmasi,
isde fasilalerin vaxti ve muiddsti, sutkadaki
ndvbalarin sayl, ndvba sanadlari ve onlarin tertibi,
bir névbadan diger névbays kegirilma, is vaxtinin
coemlaenmis ucgotu, islenmis is gunlarinin istirahat
gunleri ile avez edilmasi (svezgunin veriimasi)
gaydalari, habeloe haftalik is gunlarinin sayi
muoassisadaxili intizam qaydalari va ya amak

Madda 95. is vaxtinin rejimi

1. Is vaxtinin rejimi gaydalari — giindalik is
vaxtinin middati, onun baslanmasi va qurtarmasi,
isde fasilalorin vaxti ve muiddasti, sutkadaki
ndvbalerin sayl, nbvba sanadlari ve onlarin tartibi,
bir névbadan digar névbays kecirilmsa, is vaxtinin
coemlanmis ucgotu, islenmis is gunlarinin istirahat
gunleri ile avez edilmasi (svezgunin verilimasi)
gaydalari, habele haftalik is gunlerinin sayi
miiossisadaxili daxili intizam qaydalar ve ya




mugqavilesi, kollektiv migavile ile muayyan edilir.

3. lsgilerin tmumi sayr 50 neferedek olan
sanaye, naqliyyat, tikinti, ticarat va digar xidmat
miuassisalarinda iscilarin bu Macalls ile muayyan
edilmis emak, sosial ve iqgtisadi hlquglarini
mahdudlasdirmamaq serti ile isagbtiran bu
maddada nazarde tutulmus qaydadan fergli olan is
vaxtinin rejimi gaydalarini miayyen edas biler.

amak muqavilesi, kollektiv muiqavile ile musyyan
edilir.

3. Iscilerin Gimumi say1 50 neferedek olan
sanaye, naqliyyat, tikinti, ticarat va diger xidmet
miiossisalorinda sahalorinda isgilorin bu Macalla

ile muiayyan edilmis amok, sosial ve igtisadi
haquglarini mahdudlasdirmamagq sorti ilo
isagdtiren  bu maddeds nazards tutulmus

gaydadan farqli olan is vaxtinin rejimi gaydalarini
muiayyan eds bilar.

Maddo 96. Is vaxtinin camlenmis ugotu

2. Is vaxtinin cemlenmis ugotunun tetbigi
gaydasi kollektiv mugavils ile, muoassisada is
vaxtinin rejimini muayyan edan qaydalarla ve ya
amak mugavilasi ile tanzim edilir.

Maddo 96. Is vaxtinin camlanmis ugotu

2. Is vaxtinin cemlenmis ucgotunun tetbigi
gaydas! kollektiv miqavile ile, miiossisada is
vaxtinin rejimini miayyan edan qaydalarla ve ya
amak mugavilasi ile tanzim edilir.

4. |s vaxtinin cemlanmis ucotu tetbiq
edilon is rejimlori barade (imumi qaydalar

miivafiq icra hakimiyyati orqani tarsfinden
tasdiq edilir.
(Mivafig icra  hakimiyysti organi -

Azarbaycan Respublikasinin ©®mak ve ©halinin
Sosial Midafiesi Nazirliyi nezerds tutulur.)

Madde 98. Gecoa vaxti
edilmasina yol verilmayan iggilor

1. Geco vaxti gorilen islera hamile va (¢
yasinadak usagi olan qadinlarin, yasi on sakkizdan
az olan isgilarin calb edilmasina yol verilmir.

2. 9lil is¢iler geca vaxti gorulan islare yalniz
onlarin yazil razihgi ile ve mivafiq icra hakimiyyati
organinin rayi nazara alinmagla calb edils bilerlar.

islorine coalb

Madde 98. Geca vaxti
edilmasina yol verilmayan iggilor

1. Geco vaxti gorilen islere hamile va (¢
yasinadak usagi olan qadinlarin, yasi on sekkizdan
az olan isgilarin calb edilmasina yol verilmir.

2. lil ig¢ciler geco vaxti gorilan islere yalniz
onlarin yazili razihgi ile ve mivafiq icra hakimiyyati
organinin rayi nazara alinmagla calb edils bilerlar.

3. Noévbeoli is rejimi togkil edilorkon vo
geco ndvbesine ise tayin edilorkan, isgilorin
xtisusi ehtiyaclari, o climladan aile
6hdoaliklerinin  yerina yetirilmasi ilo alaqadar
ehtiyaclari, osaslandirildigda vo  praktiki
cohatden miimkiin olduqda nazara alinmalidir.

iglorine calb

Maddas 99. is vaxtindan artiq is

4. O9mok soraiti_agir ve zararli olan
sahalardea biitiin_is giinii_(ndévbasi) arzinda is
vaxtindan artiq islarin_muddati 2 saatdan cox
ola bilmaz.

Maddo 99. is vaxtindan artiq is

L omeok ol

fndl veislori iddoti 2 !
ola-bilmaz.

Madds 101. Is vaxtindan artiq islare yol
verilan miistasna hallar

1. Is vaxtindan artiq islere yalniz asagdidaki
mustasna hallarda yol verilir:

b) su, qaz ve elektrik techizati, isitms,
kanalizasiya, rabite ve diger kommunal
miiassisalarinda islorin, xidmatlerin pozulmasina
sebab olan gobzlenilmaz hadisslerin naticalarini
aradan galdirmaq dgln zeruri iglerin gorilmasini
temin etmak Ugun;

Madda 101. Is vaxtindan artiq islere yol
verilan mistasna hallar

1. s vaxtindan artiq islere yalniz asagdidaki
mustasna hallarda yol verilir:

b) su, gqaz ve elektrik techizati, isitms,
kanalizasiya, rabite ve digear kommunal
milossisolorinda xidmat sahalarinda islorin,

xidmatlarin pozulmasina sabab olan gdzlsniimaz
hadisalerin naticalerini aradan qaldirmaq Ugln
zaruri islarin gérilmasini tamin etmak Ggun;




Madda 103. istirahat va nahar ligiin fasils

1. Is giini (ndvbesi) erzinds iscilers istirahat
vo nahar etmak Ug¢ln fasile verilmalidir.

2. Fasilanin verilmasi vaxti va davamiyyati
miuassisadaxiliintizam gaydalari, ndvba cadvalleri
ve ya emak mduqavilasi, kollektiv muqavils ile
muayyen edilir.

5. Istirahat ve nahar fasilslerinin middati is
vaxtina daxil edilmir. Istirahat ve nahar
fasilelerindan is¢i 6z miulahizasi ila istediyi kimi
istifade eda biler.

Maddo 103. istirahat va nahar iigiin fasila

1. Is giinii (ndvbesi) erzinds iscilers istirahat
ve nahar etmak Ugin fasile veriimalidir.

2. Fasilanin verilmasi vaxti Vo
davamiyyotimiiossisodaxili daxili intizam
gaydalari, névba cadvalleri ve ya amak mugqgavilesi,
kollektiv mugavile ile muayyan edilir.

5. Istirahat ve nahar fasilslerinin middati is
vaxtina daxil edilmir. lIstirahet ve nahar
fasilelerinden is¢i 6z miulahizasi ile istadiyi kimi
istifade eda-bilor-edir.

Madda 105. Bayram giinlori

2. Yeni il bayrami, Qadinlar giini, Fagizm

Uzerinde galebe glnl, Respublika glnd,
Azarbaycan xalqinin  milli  qurtulus  guna,
Azarbaycan Respublikasinin  Silahli  Qvvaleri

glind, Azarbaycan Respublikasinin Doévlst bayragi
gunu, Dunya azerbaycanlilarinin hamrayliyi gind,
Novruz bayrami, Qurban bayrami, Ramazan
bayrami glinleri is guinu hesab edilmir.

3. is ginii hesab edilmeysn bayram
gunlarinds iscilarin isa calb olunmasina yalniz bu
Macallada nazeards tutulmus mistesna hallarda yol
verila bilar.

Madda 105. Bayram giinlori

2. Yeni il bayrami, Qadinlar gini, Fasizm
Uzerinde galeba glnl, Respublika glnd,
Azarbaycan xalqinin  milli  qurtulus  gund,
Azarbaycan Respublikasinin  Silahli  Qivvaleri
gind, Dévlet miisteqilliyi giinii, Azerbaycan
Respublikasinin  Dévlet bayragr gind, Dinya
azarbaycanlilarinin  hamrayliyi  gind, Novruz
bayrami, Qurban bayrami, Ramazan bayrami
gunlari is gunl hesab edilmir.

3. is gini hesab edilmoayen bayram
gunlarinds isgilerin igsa calb olunmasina yalniz bu
Macallada nazerda tutulmus muistesna hallarda yol
verilo-bilar-verilir.

Maddea 107. istirahat, sasvermo, is giinii
hesab edilmayan bayram giinlerinde veo
iimumxalq hiuzn giinii igg¢ilorin iga calb
olunmasinin yolverilmazliyi

Bu Macallenin 101-ci maddasinin «a» va «b»
bandlerinde nezerde tutulmus miustesna hallar,
habele fasilesiz istehsalatlar, ticarst, ictimai iase,
rabite, negliyyat ve diger xidmet muassisalori
istisna olunmagla istirahat, sesverms, is gunu
hesab edilmayan bayram gunlarinde ve imumxalq
hiizn guninds iscilerin ise calb olunmasi
yolverilmazdir.

Madda 107. istirahat, sasvermo, is giinii
hesab edilmayan bayram gunlerinde veo
imumxalq hiizn giinii ig¢ilerin iga calb
olunmasinin yolverilmazliyi

Bu Macasllenin 101-ci maddasinin «a» va «b»
bandlerinde nezarde tutulmus miuistesna hallar,
habele fasilesiz istehsalatlar, ticaret, ictimai iass,
rabite, neqliyyat va diger xidmet milassisalori
sahalori istisna olunmagla istirahat, sesverms, is
gind hesab edilmeyan bayram gulnlarinde ve
Umumxalqg hizn gininds isgilarin isa celb olunmasi
yolverilmazdir.

Maddea 108. istirahat, sasvermo, is giinii
hesab edilmayan bayram giinlari ve iimumxalq

hiuzn giinii qabagi ginlarda is guniunin
miiddati

1. Bu Macallenin 91, 92 va 93-clu
maddalerinde nazerde tutulmus hallar istisna
olunmaqgla, qalan is vyerlerinde sasverma, bu

Macallenin 105-ci maddasinde gdstarilon is gunu
hesab edilmayan bayram gunleri ve Umumxalq
hizn gund qabagi is gunidnin muddsti haftalik is
glnlerinin sayindan asili olmayaraq bir saat
qisaldilir.

2. Altiginlik i haftasi ile igleyan
muassisalarda bilavasite ssaharisi glin istirahat
glind olan is gununin muddsti 6 saatdan gox ola
bilmaz.

Madda 108. istirahat, sasvermo, is giinii
hesab edilmayan bayram giinlari ve iUmumxalq
hizn giini qabagr gunlarde is giiniiniin
muddoti

1. Bu Msacallenin 91, 92 ve 93-ci
maddalerinde nazerde tutulmus hallar istisna
olunmagla, qalan is vyerlerinde sasverma, bu
Macallanin 105-ci maddasinde  gdsterilen
bilavasits is ginl hesab edilmayan bayram ginlari
ve Umumxalq hiuzn gunl gabagdl is gununin
muiddati heftelik is glnlarinin sayindan asili
olmayaraq bir saat qisaldilir.

2.  Altignlik i haftasi ila iglayan
miossisalordo iscilar lgiin bilavasite saharisi
gun istirahat giind olan is gindnin muaddsti 6
saatdan ¢ox ola bilmaz.

Madds 111. Mazuniyyatdan istifads

zamani is¢ilarin hiiquqi teaminatlar

Madda 111. Mazuniyyatdan istifada

zamani isgilarin hiiquqi taminatlar




1. Mazuniyyatde oldugu muiddst arzinde
iscinin is yeri, vozifasi (pesesi) vo bu Macallade
nazerds tutulmus hallarda orta amak haqql
saxlanilir, habele isag6tiranin tagabbusu ile emak
mugavilesinin  pozulmasi va isginin intizam
masuliyyatine calb edilmasi yolveriimazdir. Bu
muddat is¢inin amak stajina, hamginin ixtisasi Uzra
stajina daxil edilir.

1. Mazuniyyetde oldugu muaddst arzinds
isginin is yeri, vozifesi (pesesi) vo bu Macallade
nazerda tutulmus hallarda orta emek haqqi ve ya
onun miayyan hissasi saxlanilir, habela
isegoturanin tasabbisl ile emak mugavilesinin
pozulmasi va isginin intizam masuliyystina celb
edilmasi yolveriimazdir. Bu muddst is¢inin amak
stajina, hamginin ixtisasi Uzre stajina daxil edilir.

Maddea 114. ©sas moazuniyyat va onun
miuddatlori

3. Asagidaki iscgilere  Odenisli  esas
mazuniyyet 30 taqvim ginl  muddatinds
verilmalidir:

b) masul vezifelerde (vezifenin masullugu
isin xUsusiyyatlori nazers alinmagla isegdtiran
terefinden muayyan edilir) qullug kegan dovlat
qulluggularina, miiassisanin _rahber iscilarina va
miutoxassislaring;

5. Moévsumi iglerde c¢alisan isgilera esas
mazuniyyat, bir gayda olaraq, mdvsimin
sonunda her is ayina goérs iki teqvim gunitnden az
olmayan muddate verilir.

6. ©mak mazuniyysti dévrina tesaduf edan
is gini hesab olunmayan bayram gunleri
mazuniyyatin taqvim giinlarina daxil edilmir va
odanilmir.

Madde 114. ©sas moazuniyyat ve onun
miuddatlori

3. Asagidaki iscgilera  6denisli  esas
mazuniyyet 30 taqvim glinU  muddetinds
verilmalidir:

b) masul vezifslarde (vezifenin masullugu
isin xUsusiyyetleri nezers alinmagla isegdtiran
terefinden muayyan edilir) qullug kegan dovlet

qulluggularina;—méiessisanin—rahbar-iscilorino—vo

miitoxoassislarins rahbor iscgilora vo
miitaxassislara;

5. Moévsimi islerds calisan iscilora asas
mazuniyyet, bi—gayda—-eolarag, movsimin

sonunda har is ayina goérs iki teqvim guninden az
olmayan muddata verilir.

6. ®mak moazuniyysti dovriina tesadiif
edan ig giinii hesab olunmayan bayram giinleri
imumxalq hiizn giinii ve sasverma giinii
mazuniyyat glinlari hesab edilmir va 6danilmir,
lakin mazuniyyatin middati bu gilinlarin sayi
qgadar uzadilir. Bu halda Qurban ve Ramazan
bayramlarn is giinii hesab olunmayan basqa
bayram giinii il list-Gsta diisdiikda va bu hal
amoak mazuniyyati dovrine tosadif etdikde
mazuniyyatin miiddati iist-liste diigan ginlarin
sayl qadar uzadilir.

Madde 116. ®mak stajina goéra oalava
mazuniyyatlarin miiddatlari ve verilma qaydasi

2. ©mak stajina gbra slave mazuniyyatin
muddati is¢inin bir miassisada isagdturanle amak
muqavilesi baglayaraq faktik olaraq isladiyi dovra
asasoen muayyan edilir. Bu amak stajina iscinin
amak mugavilesi Uzre faktik iglediyi muiddatdan
basqa yalniz amak gabiliyyatini muveqgsti itirdiyi,
habela bu Macallanin 179-cu maddasinde nazarda
tutulan hallarda is yeri va orta amak haqql
saxlanildigi dévrlar daxil edilir.

Madda 116. ©mak stajina gora alave
mazuniyyatlarin miiddatlari ve verilma qaydasi

2. ©mak stajina goéra slave mazuniyyatin
muddati is¢inin bir-miiassisada-isogitiranle amak
miqavilesi baglayaraq faktik olaraq isladiyi dovra
asasen muayyen edilir. Bu amak stajina iscinin
amak mugavilasi Uzre faktik islediyi muiddatdan
basga yalniz amak qabiliyystini muveqqgsti itirdiyi,
habela bu Macallanin 179-cu maddasinde nazerda
tutulan hallarda is yeri va orta amak haqq!
saxlanildigi dévrlar daxil edilir.

Madda 117. Usaqli gadinlarin alave
mazuniyyatlori
1. ©Osas va olave mazuniyyatlerin

muddstinden asili olmayaraqg, 14 yasinadak iki
usagi olan gadinlara 2 teqvim gunu, bu yasda U¢
ve daha ¢ox usagl olan, hamginin saglamliq
imkanlari mahdud usagi olan qadinlara iss 5
teqvim gunu muddstinds alave mazuniyyat verilir.

Madda 117. Usaqli gadinlarin alave
mazuniyyatlori
1. ©Osas va oalave mazuniyyatlerin

muddastinden asili olmayaraq, 14 yasinadak iki
usagd! olan gadinlara 2 taqvim gunU, bu yasadek ¢
ve daha c¢ox usadl olan, hamginin saglamlq
imkanlari mehdud usagi olan qadinlara isa 5
teqvim ginu muddatinds alave mazuniyyat verilir.




Madda 120. Azsrbaycan xalgi garsisinda

xususi xidmetlori olan iggilorin  amak
mazuniyyatinin miiddati
Azarbaycan Respublikasinin azadhgi,

suverenliyi ve arazi butévilyd ugrunda xasarat
(yaralanma, travma, kontuziya ) alan isgilers,
Azarbaycanin Milli Qshremanlarina, Sovet lttifaqi
Qahramanlarina, 1941-1945-ci iller muharibsesinda
ddyus amaliyyatlarinda istirak etmis, habela herbi
xidmatda olmus, lakin dbyls amaliyyatlarinda
istirak etmamis harbi qulluggulara, istiglal ordeni ils,
habels Azerbaycan Respublikasinin suverenliyi vo
arazi butévliyunin mudafiesi ile bagh diger dovlet
toltiflori ile taltif olunmus iscilere mazuniyyat 46
teqvim guinindan az olmayaraq verilir.

Madda 120. Xiisusi xidmatlari olan
iscilorin amak mazuniyyatinin miiddeti
Azorbaycan Respublikasinin orazi

biitovliiyiiniin, miistaqilliyinin vea konstitusiya
qurulusunun miidafiesi, 1990-ci ilin 20 Yanvar
hadisaloari, Cernobil AES-da harbi xidmat vo
harbi xidmet vazifslorini yerina yetirilmasi
soboabindan olil olmus isgilora, Azarbaycan
Respublikasinin  erazi  biitévliiyii ugrunda
aparilan doyiis emaliyyatlarinda istirak etdiyine
gbre miihariba veterani adi almis isgilars,
bagsqa Olkelerin oerazisinde gedon mohalli
miiharibaloerda ve hearbi miinaqisalorda harbi
birleasmaloarin tarkibinda istirak etmis iggilora,
Azarbaycan Respublikasinin azadhgi, suverenliyi
vo orazi butdévliyl ugrunda xssarst (yaralanma,
travma, kontuziya) alan  almisg  isgilars,
Azarbaycanin Milli Qshremanlarina, Sovet ittifaq
Qsahramanlarina,1941-1945-ci iller muharibasinda
doyls amaliyyatlarinda istirak etmis, habela harbi
xidmeatde olmus, lakin doylis emaliyyatlarinda
istirak etmamis harbi qulluggulara, istiglal ordeni ils,
habela Azerbaycan Respublikasinin suverenliyi va
arazi butévliylinin muadafissi ile bagl diger dovist
teltiflori ilo taltif olunmus iscilere mazuniyyat 46
teqvim gunindan az olmayaraq verilir.

Maddea 122. Yaradicilig mazuniyyatlari ve
onlarin miiddatlori

1. lIsegédtirenle emek miinasibatlerinde
olmagla vyanasl doktoranturada miuvafiq elmi
darace almaq Ugln tehsilini davam etdiran iscilera
dissertasiya iglerini tamamlamaq, hamginin
muslliflere darslikler ve ya ders veasaiti yazmaq
Ugln o6denigli yaradicilig mazuniyystleri verila
bilar.

4. Dersliklar va ya ders vasaitleri yazmagla
masgul olan iscgilera muvafiq icra hakimiyyeti
organinin gerari il ve arayigl asasinda 3 ayadek
ddenisli yaradicilig mazuniyyati verila bilar.

5. Muavafiq elmi sura va ya muvafiq icra

hakimiyyati orqani yaradicilig mazuniyyatlarinin
middstini ve  onlardan istifade  olunmasi
masalalerini gabaqcadan isagotiranla

maslahatlogmakle miayyan etmalidir.

6. Yaradicilg mazuniyyati miuddatinda
odeanilon amak haqqi is¢inin voazifasi (pesasi)
tciin muayyan olunmus aylig amak haqqindan
hesablanir.

Madde 122. Yaradiciliq mazuniyyatlori vo
onlarin miiddatlori

1. lIsegédtirenlo emek miinasibatlerinde
olmagla vyanas!i doktoranturada mivafig elmi
darace almaq Ugln tehsilini davam etdiran iscilora
dissertasiya iglerini tamamlamaqg, hamginin
musllifliere derslikler va ya ders vasaiti yazmaq
Ugun 6danisli yaradicilig mazuniyyatleri verilo-bilor
verilir.

4. Dersliklar va ya ders vasaitleri yazmagla
masgul olan iscgilera muvafiq icra hakimiyyeti
organinin garari il va arayigi asasinda 3 ayadak
6danigli yaradicilig mazuniyyati verilo-bilar verilir.

5. Muvafig elmi sura ve ya muvafiq icra
hakimiyyati orqani yaradicilg mazuniyyatlarinin
muiddstini ve  onlardan istifade  olunmasi
masalalerini gabaqgcadan isagoturanla
maslahatlogmakle miayyan etmalidir.

6. Yaradicilq moazuniyyati miiddastinda
is¢ciyo bu Macallonin 177-ci maddesinda
nazarda tutulmus qaydada miiayyan edilon orta
amoak haqqi 6danilir.

Madda 123. Odanisli tahsil mazuniyyatlari

2. Odenigli tehsil mazuniyysti middstinda
isciyo bu Macallanin 177-ci maddesinde nazerds
tutulmus gaydada muayyan edilen orta emak haqq!
Odanilir.

Madda 123. Odanisli tohsil mazuniyystlari

2. Odenigli tehsil mazuniyysti middstinde
isgiya bu Macallanin 177-ci maddasinde nazarde
tutulmus gaydada muayyan edilan orta emak haqq!
Odanilir. Bu halda is¢inin ayliq orta amak haqqi
minimum ayliq amoak haqqinin 4 mislinden az
oldugda hesablamada ayliq orta amak haqqi,
cox olduqda ise minimum ayliq emak haqqinin
4 mislinden az olmamaqla ayliq orta amok
haqqinin 50 faizi totbiq edilir.

Maddea 124. Tohsil mazuniyyatlarinin

Madda 124. Toahsil mazuniyyatlarinin




miuiddatlori

8. Bu maddede nazerds tutulmus
mazuniyyetlerden tshsil programlari ile miayyan
edilan doévrlarde, tahsil misessisasinin verdiyi arayis
asasinda istifade oluna bilar.

miuddatlori

8. Bu maddede nazerds tutulmus
mazuniyyatlerdan tshsil programlari ile musyyan
edilan dévrlards, tahsil mlusassisasinin verdiyi arayis
asasinda istifade eluna-bilor olunur.

Madde 125. Hamilaliya ve dogusa gora
mazuniyyatlor

1. Hamilslik dévriinds va dogusdan sonraki
dovr Ugun islayen qadinlara 126 taqvim guni
(dogusdan avval 70 teqvim guni va dogusdan
sonra 56 taqvim gunl) muddstinde &denisli
mazuniyyet verilir. Dogus ¢atin olduqda, iki ve daha
¢ox usaq doguldugda dogusdan  sonraki
mazuniyyet 70 taqvim glnl muddstinda verilir.

2. Kend tesorrifatl istehsalinda c¢alisan
gadinlara hamileliya ve dodusa gdére mazuniyyat
asagidaki muddetlarda verilir:

a) normal dogusda 140 teqvim guni
(dogusdan avval 70 teqvim gunu ve dogusdan
sonra 70 teqvim gunu);

b) dogus ¢atin oldugda 156 teqvim gunu
(dogusdan avval 70 teqvim gunu ve dogusdan
sonra 86 teqvim giini);

c) iki ve daha ¢ox usaq doguldugda 180
teqvim gini (dogusdan avval 70 teqvim gini ve
dogusdan sonra 110 taqvim guni).

Madda 125. Hamilaliya ve dogusa gore
mazuniyyatlor

1. Hamilslik dévriinde ve dogusdan sonraki
dovr Ugln islayen qadinlara 126 tasqvim gunu
(dogusdan avval 70 teqvim gini va dogusdan
sonra 56 taqvim gunl) muddstinds &danigli
mazuniyyat verilir. Dogus ¢atin olduqda, iki ve daha
¢ox usaq doguldugda dogusdan  sonraki
mazuniyyeat 70 taqvim glni muddetinda verilir.

2. Koend tesaerrifatl istehsalinda calisan
gadinlara hamilaliya ve dodusa gdéra mazuniyyat
asagidaki muddatlards verilir:

a) normal dogusda 140 teqvim guni
(dogusdan avval 70 teqvim gini va dogusdan
sonra 70 teqvim guni);

b) dogus c¢etin oldugda 156 teqvim gunu
(dogusdan avval 70 teqvim guniu va dogusdan
sonra 86 teqvim gini);

c) iki vea daha ¢ox usaq doguldugda 180
teqvim gini (dodusdan avval 70 teqvim gini ve
dogusdan sonra 110 taqvim gund).

3. Hamilsliys vo dogusa gore
meoazuniyyatin dogusdan avval hissasinin
miiddati dogus gézlanilon giinden usagin

faktiki doguldugu gilinadak 6ten giinlar qadoar

Odenisli olaraq uzadiir ve bu halda
mazuniyyatin  dogusdan  sonraki  hissesi
qisaldilmir.

Madds 129. Odenigsiz mazuniyyatlarin
noévlori

1. Odenigsiz mazuniyystler bu Macasllads
nazarde tutulmus hallarda iscilerin xahisi ve ya
teraflarin qarsiligh razihdi ile verilir.

2. lIsegétirenle isginin qarsiligh razihidina
asasan, hamginin kollektiv miigavilalerde nazards
tutulan hallarda, o cumladen amak mugavilesi ilo
muayyan edilan sartlarla isgilora middati alti aydan
¢ox olmayaraq teraflerin mdulahizesine asasan
muayyan edilon 6danissiz mazuniyyat verila bilar.

Madda 129. Odanigsiz meazuniyyatlarin
noévlori

1. Odenigsiz mazuniyystler bu Macellade
nazarde tutulmus hallarda isgilerin xahisi ve ya
teraflarin qarsiligh razihdi ile verilir.

2. ligegétirenle iscinin qarsiligh raziligina
asasan, hamginin kollektiv migavilalerde nazarda
tutulan hallarda, o cimladen amak mugavilesi ilo
muayyan edilen sertlarle iscilare middati alti aydan
¢ox olmayaraq teraflorin milahizasine esasen
muiayyan edilan 6denissiz mazuniyyet verilo-bilor
verilir.

Madds 130. iscilerin xahisi ilo verilan
odanissiz mazuniyyatlarin middatlari

isgilerin xahisi ils bir is ilinde asagidaki
hallarda ve muiddstde &denissiz mazuniyyastler
verilir:

a) hakim maslshat komissiyasinin rayi
asasinda xroniki xastaliya tutulmug usadi olan
valideynlarden  birine, yaxud ailenin usaga
bilavasite qulluq edan digar lzviine — usaq doérd
yasina ¢atanadak;

b) arvadlari

doqgusla alagadar

Madda 130. isgilerin xahisi ilo verilan
odanissiz mazuniyyatlarin middatlari

isgilorin xahisi ils bir is ilinde asagdidaki
hallarda ve muddstde &denissiz mazuniyyastler
verilir:

a) hakim maslshat komissiyasinin rayi
asasinda xroniki xastaliya tutulmus usagi olan
valideynlerdan birine, yaxud ailenin usaga
bilavasite qulluq edan digar lizviine — usaq doérd
yasina gatanadak;

b) arvadlari—dogusla—slagadar




mazuniyystda olan
gununadak;

kigilere — 14 taqvim

g) ixtirasinin vo ya semaralagdirici taklifinin
isladiyi miiassisadan kanar yerde ilkin tatbiqi
zamani musllife — 14 teqvim giniinadak;

i) aila, maisat va basqa sosial masalalari hall
etmak ticiin is¢ilara -7 taquim giiniinadak.

mozuniyyatde—olan hamilaliye vo dogusa goére
arvadi moazuniyyeatda olan kisilere — 14 taqvim
gunUnadak;

g) ixtirasinin ve ya semaralagdirici teklifinin
islodiyi mitassisadan is yerindan kanar yerds ilkin
tetbigi zamani musllife — 14 teqvim glninadak;

i) aila, maisat va basqa sosial masalalari hall
etmok iiciin iscilara -7 taquim giiniinadok;

Jj) @sas va ya oalave is yerinde ezamiyyato
gedoan is¢iya - miivafiq olaraq alave voe ya asas
is yerinda ezamiyyo miiddatinda.

Madde  131.
verilmasi qaydasi

9mak  meoazuniyyatinin

2. Isciye alti ay islaedikden sonra birinci is ili
bitenedek emak mazuniyyati erizesi asasinda
isagotirenls razilasdirildigi vaxtda verila bilar.

3. lIsciye isin ikinci ve sonraki illeri {giin
mazuniyyat  isagltirenle  qarsiligh razihgla
muayyan edilan vaxtda verila bilar.

5. Bilavasite telim-tadris prosesinde istirak
edan pedaqoji iscilere ise girdikleri vaxtdan asili
olmayaraq emak mazuniyyatleri, bir gayda olarag,
maktablards yay tetili dévriinds verilir.

Madda 131. ©®mak
verilmasi gaydasi

mazuniyyatinin

2. Isciye alti ay isledikden sonra birinci is ili
bitenedek amak mazuniyyati erizesi asasinda
isagoturenle razilasdinldiyi vaxtda verifo—bilor
verilir.

3. lIsciye isin ikinci ve sonraki illeri (giin
mazuniyyat  isagltirenla  qarsiligh raziligla
muiayyan edilon vaxtda verila-bilar verilir.

5. Bilavasite tslim-tadris prosesinda istirak
edan pedaqoji iscilare ise girdikleri vaxtdan asili
olmayaraq amak mazuniyyatleri makteblarda yay
totili dévriinda ve ya isagétiiranin razihigi ila
tadris ili arzinda verilir.

Madda 132. Mazuniyyat hiiququ veran
amoak staji hesablanarkan nazars alinan ve
alinmayan dovrler

2. Bu Msacasllenin  127-ci maddssinds
nazarde tutulan gisman 6danigli sosial mazuniyyat
muddati, habele azadligdan mahrum etmadaen islah
islorine  mahkum edilan saxslarin coza ¢okdiyi
muiddst mazuniyyat hidququ veran emak stajina
daxil edilmir.

Madda 132. Meazuniyyat hiiququ veran
amoak staji hesablanarkan nazara alinan va
alinmayan dovrler

2. Bu Macallanin 127-ci maddesinds nazarda
tutulan qisman 6danigli sosial mazuniyyat muddati
-habelo—azadhqdan—moehrum—etmodon—islah

< Inri b " lori kelivi
miiddat-mazuniyyat hlququ veron amak stajina

daxil edilmir.

Madde 133. ®mak mazuniyyatlorinin
verilmasinda novbalilik

3. Asaqidaki iscilara _amak mazuniyyati
arzusu ile onlar liciin alverisli olan vaxtda verila
bilar:

bu Macallenin 120-ci maddasinda gosterilon
Azarbaycan xalql qarsisinda xususi xidmatleri olan

iscilor.

4. Misssisadaislodiyi muiddstden asili
olmayaraq is¢inin arzusu ile amak mazuniyyati
arvadinin hamilsliye ve dogusa gbre mazuniyyatda
oldugu dovrdae verilir.

Madde 133. ©®mak mazuniyyatlarinin
verilmasinda novbalilik

3. Asagidaki iggiloro emoak mazuniyyeti
onlarin arzusu ila alverigli vaxtda verilir:

bu Macallanin 120-ci maddasinda gosterilan
Azarbaycan xalqi qargisinda xususi xidmatleri olan

iscilara;

osas is yerinde mazuniyyate ¢ixan
oveazcilik lizra iglayan iggilora.

4. Miessiseds s yerinds islodiyi

muddatden asili olmayaraq is¢inin arzusu ile amak
mazuniyyati arvadinin hamilsliya ve dogusa gore
mazuniyyatde oldugu dovrda verilir.

Maddea 134. ®mak moazuniyyatinin basqa
vaxta kegirilmasi sartlori vo qaydasi

1. ®mak mazuniyyatlarinin verilma vaxti

Madda 134. ®@mak mazuniyyatinin basqga
vaxta kegirilmasi sartlori va gaydasi

1. ©mok meozuniyysti ve ya onun bir




isagotiiranin __ve _iscinin __ tasabbisi _ile
asaslandirilmaqla onlarin _garsiligh razihig: ils
basga vaxta kecirila bilor.

2. ©mek mazuniyystinin bagga vaxta
kegirilmasi dedikds, cari ilde mazuniyyatinin veriima
ndvbasinda nazards tutulan vaxtin bir aydan basqa
aya, cari is ilinden noévbati is ilina, habele ndvbati
teqvim ilina kegirilmasi basa dugulmalidir.

3. Iscinin tesebbiisii ilo asagidaki hallarda
amoak mazuniyyati basqa vaxta kegirile biler:

a) emak qabiliyyati miiveqgati itirildikds;

b) emak mazuniyysati ils sosial mazuniyyat bir
vaxta disduikds;

c) isagobturanin tapsiriglarini yerina yetirmak
ucln basqga yere ezam edildikds;

4. lisciyo emak mazuniyystinin misyyen
edilmis nbévbade nazerds tutulan vaxtda
verilmasinin istehsalin, isin, xidmatlarin normal
gedisine xalal gatira bilecayi hallarda isagdtiranin
tesabblsl va is¢ginin razihg ile emak mazuniyyati
basqa vaxta kegirila bilar.

5. Toreflorin qgarsihgh razihdr ile amak
mazuniyyatinin istifade edilmayan hissasi ndvbati is
ili Ggiin amak mazuniyyati ils birlagdirils bilar.

hissasi isag6btiiranin ve ya isg¢inin tegabbiisii ilo
asaslandirilmaqla onlarin qarsiliqh raziligi ile
basqa vaxta kegirilo bilar.

2. ©mak mazuniyystinin vo ya ve ya onun
bir hissasinin basga vaxta kegiriimasi dedikds,
cari ildo mazuniyystinin veriima nodvbasinda
nazerda tutulan vaxtin bir aydan basqa aya, cari is
ilindan ndvbati is ilina, habele ndvbati taqvim ilina
keciriimasi basa dusutlmalidir.

3. Iscinin tesebbiisii ilo asagidaki hallarda
amoak mazuniyyati basqa vaxta kegirila bilar:

a) emak qgabiliyyati mivaqqati itirildikds;

b) emak mazuniyysati ile sosial mazuniyyat bir
vaxta disdikds;

c) isagbturanin tapsiriglarini yerina yetirmak
Ucln basqga yere ezam edildikds;

4. lisciyo emak mazuniyystinin misyyen
edilmis noévbade nezarde tutulan vaxtda
verilmasinin istehsalin, isin, xidmatlerin normal
gedisine xalal gatira bilecayi hallarda isagdtirenin
tesabblsl va is¢inin razihgl ile amak mazuniyyati
basqga vaxta kegirila bilar.

4-1. Bu maddenin 3-cii va 4-cii
hissalarinde géstarilon hallar istisna olmagla
asas moazuniyyatin névbati is va ya teqvim ilina
kegirilmasina yol verilmir.

5. Teroflorin qarsihigh razihdr ile amak
mazuniyyatinin istifade edilmayan hissasi ndvbati is
ili glin emak mazuniyyati ile birlagdirile biler.

Madda 135. ©®mak
verilmamasinin yolverilmazliyi

mazuniyyatinin

1. Bu Macsllaysa uygun olaraq igagoétiran
tarefindan is¢iya amak mazuniyyatinin veriimemasi
gadagandir.

2. lisci mivafiq is ilinde omak
mazuniyystinden  istenilan  sababden istifade
etmadikde ona hamin ig ili (is illeri) G¢ln istifada
edilmamis amak mazuniyyatine gbre mulayyan
olunmus qaydada ve mablegde kompensasiya
ddenilir.

Madde 135. ©®mak
verilmamasinin yolverilmazliyi

mazuniyyatinin

1. Bu Macallays uygun olaraq igagotiren
torafindan is¢iya emak mazuniyyatinin verilmamasi
gadagandir. Teqvim ve ya is ili arzinde isgi
basqa vaxta kecirilmoemis asas moazuniyyatdan
miitlaq istifada etmalidir.

2. Névbeti is ve ya taqvim ilina kegirilorak
istifada edilmamis asas mazuniyyat giinlarina
gbra kompensasiya bu Macallonin 144-cii
maddesinin ikinci hissesi iloe miiayysn edilmis
qaydada o6denilir.

Madda 136. Osas \'C:) alava
mazuniyyatlarin muddatlarinin camlanma
qaydasi

1. Bu Macsllenin  114-ci.  maddssinda

nazarde tutulmus asas mazuniyyst, yalniz 115 va
116-ci1 maddaslari ile misayyan edilmis alave
mazuniyyatlarle camlanarak birlikde verilmalidir.

2. Iscinin_eyni vaxtda bu Macallanin 115
va 116-c1 maddsalarinda nazarda tutulmus iki vo
daha cox alave mazuniyyata hiiguqu oldugda
onun asas mazuniyystina daha cox miiddatli bir
alave mazuniyyat birlasdirilir.

Madda 136. Osas \'C:) alave
mazuniyyatlarin miuddatlarinin camlanma
qaydasi

1. Bu Macsllenin  114-ci.  maddasinda

nazarde tutulmus asas mazuniyyst, yalniz 115 ve
116-ct maddasleri ile miayyan edilmis olave
mazuniyyatlarle camlanarak birlikde verilmalidir.

2. Isginin eyni vaxtda bu Macallenin 115-ci
ve 116-c1 maddoalerinin her birinde nazards
tutulmus iki voa daha ¢ox alave moazuniyyats
hiiququ olduqda, har iki madda (izra, lakin bu
maddolorin ayriligda hoar biri lizro alds etdiyi




daha ¢ox miiddatli bir alave mazuniyyst onun
asas mazuniyyatina birlosdirilir.

Madde 137. Mazuniyyatin hissalars
boélinmasi ve mazuniyyatden gerigcagirma
qaydasi

4, isginin  toesebbiisii ile  eamok

mazuniyyastinden geri¢cagiriima yalniz igegdtiranin
mulahizasi ile hayata kegirila bilar.

Madde 137. Mazuniyystin hissalers
boéliinmasi ve mazuniyyatden gerigagirma
qaydasi

4. iscinin  tesebbiisii ilo  emok

mazuniyyastinden geri¢agirilma yalniz iseg6tiranin
milahizssi ilo hayata kegirilo-bilor kegirilir.

Madda 138. Mazuniyyatlorin verilmasinin
rosmilasdirilmasi va ugotunun apariimasi

1. BOtin ndév mazuniyyatlerin  verilmasi
iscinin  erizasi  esasinda  isagltlranin  amri
(serencami, qorari) ile resmilagdirilir. ©mrda
(serencamda, gerarda) iscinin adi, atasinin adi ve
soyadi vazifesi (pesasi), verilon mazuniyyatin ndva,
muddati, mivafiq is ili, mazuniyystin baslandigi,
qurtardigi ve mazuniyyat muddsti bitdikden sonra

iscinin ise baslamal  oldugu il, ay, gin
gostarilmalidir.
2. Mezuniyystin verilmeasi baradea emr

(serancam, gerar) mazuniyyatin baslanmasina azi
bes guin qalmis verilir ve is¢i onunla tanis edilir.

Madda 138. Mazuniyyastlarin verilmasinin
rosmilasdirilmasi va ugotunun apariimasi

1. Bu maddanin iiglincii hissasinde
miiayyan edilmis hal istisna olmaqla, bitin ndv
mazuniyyatlerin verilmasi isginin erizasi asasinda
isagOtirenin  amri  (serancami, qgarar) ile
rosmilesgdirilir. ©mrda (serencamda, qerarda)
isginin adi, atasinin adi1 ve soyadi vazifasi (pesesi),
verilan mazuniyystin névl, muddsti, mavafiq is ili,
mazuniyyatin baslandigi, qurtardigi ve mazuniyyat
muddati bitdikden sonra isginin isa baslamall
oldugu il, ay, glin gostarilmalidir.

2. Mezuniyystin verilmasi barade emr
(serancam, gerar) mazuniyystin baglanmasina azi
bes guin qalmis verilir va isgi onunla tanis edilir.

3. Isagétiirenin sifahi ve ya yazili
xabardarlhigindan sonra isgi amoak
meozuniyyatinin noévbalilik ceadvaline va amak
mezuniyyatinin bagsqa vaxta kegirilmasi sortlori
ve qaydasina riayot etmoayorok amok
meazuniyyatindan istifadoa etmok tigiin
isagétiirone orize ilo miiraciet etmadikde
isagétiironin amri (sarancami, qorari) ile
miivafiq is ilinin emek mezuniyystina gbéndarilo
bilar.

Madda 140. Moazuniyyat vaxti ligiin orta
amak haqqinin hesablanmasi qaydasi ve
odanilmasi

1. Mazuniyyat vaxti Ggtin 6danilan orta amak
haqq! onun hansi is ili Ggln veriimasinden asili
olmayaraq mazuniyyatin verildiyi aydan avvalki 12
teqvim ayinin orta amak haqqina asasen muayyan
edilir.

2. 12 taqvim ayindan az iglayib mazuniyyats
¢ixan isginin orta aylig amak haqqi onun faktik
isladiyi tam taqvim aylarina asasan hesablanir.

3. Mozuniyyat gulnlsrinin  amak haqqini
muiayyan etmakdan 6trii mazuniyyatdan svvalki 12
teqvim ayinin amak haqqinin cemlanmis mablagini
12-ya bdélmakle orta aylig amak hagqginin mablagi

Madda 140. Mazuniyyat vaxti liglin orta
amak haqqinin hesablanmasi qaydasi ve
odanilmasi

1. Mazuniyyat vaxti tglin 6danilan orta amak
hagql onun hansi is ili Ggln verilmasindan asili
olmayaraq mazuniyyatin verildiyi aydan avvalki 12
teqvim ayinin orta emak haqqina asasen miayyan
edilir.

Mazuniyyat vaxti ili¢clin orta amek haqqi
hesablanarkan qgisman Odoanigli sosial
mozuniyyat ve digar liziirlii sebabden is¢inin
mazuniyyatin verildiyi aydan avvealki 12 taqvim
ayinda amoak haqqi tam olmadiqda bu aylar
emoak haqqi olan avvalki yaxin tam aylarla avaz
olunur.

2. 12 teqvim ayindan az isleyib omok
miinasibatinda olub mazuniyysts ¢ixan isginin
orta—ayhq ayliq orta amak haqq onun faktik
islediyi tam teqvim aylarina asasan hesablanir.

3. Mazuniyyat gunlarinin  amak haqqini




tapilir ve alinan mablagdi ayin taqvim gunlerinin orta
illik migdarina — 30,4-a bdlmak yolu ile bir glnlik
amak haqqinin mabladi muayyan edilir. Bu qayda
ile muayyan edilmis bir gunlik esmak haqgqginin
mablagi, mazuniyyatin muddatinin teqvim
gunlarinin sayina vurulur.

4. Bu maddade nazerde
mazuniyyat haqqinin  6danilmasi  G¢lin amak
haqqinin hesablanmasi qaydasi isgiye istifade
edilmamis mazuniyyate gore pul avazi 6denilarken
da tatbiq edilir.

5. isgiye mazuniyyet vaxti {clin orta emeak
haqql mazuniyystin baglanmasina an geci 3 gln
galmis 6danilir.

tutulmus

musyyen etmakdan 6tri mazuniyyatden avvalki 12
teqvim ayinin amak haqqinin cemlenmis mablagini
12-ya bdlmekle erta—ayhg ayliq orta omak
haqgqginin mablagdi tapilir ve alinan mablagi ayin
teqvim gunlerinin orta illik migdarina — 30,4-8
bdlmak yolu ila bir ginlik amak haqqinin mablagdi
muayyan edilir. Bu gayda ile musayyan edilmis bir
glnlik amak haqgginin mablagdi, mazuniyyatin
muddsatinin teqvim gunlarinin sayina vurulur.

4. Bu maddade nazerde
mazuniyyat haqqinin  6danilmasi  G¢lin amak
haqqinin hesablanmasi qaydasi isciye istifada
edilmamis  mazuniyyate gbroe  pul—ovezi
kompensasiya 6danilerkan da tetbiq edilir.

5. Isgiye mazuniyyet vaxti tciin orta emak
hagqgl mazuniyystin baglanmasina an geci 3 gln
galmig 6danilir.

Omoak miiqavilalorinde ve ya kollektiv
miiqavilads mazuniyyate ¢ixan isgilor (ligiin
névbeti amak haqqi ve ya avans verilan giindan
gec olmayaraq mazuniyyst vaxti lg¢iin orta
oemoak haqqinin verilmeasinin basqa miiddatlori
miiayyan edils bilor.

tutulmus

Madde 141. Moezuniyyatdoa olan is¢iya
alave sosial-maigat miavinatlarinin 6danilmasi

1. ®moak migavilesinde va ya kollektiv
mugavileds, hamginin kollektiv migavile olmayan
miassisada, habelo bildcadon maliyyalegdirilan
idaralerin, teskilatlarin saxlanmasi  xarclarinin
smetasinda isgilora mazuniyyst vaxti alave sosial-
maisat seraitinin yaradilmasi muiayyan mablagde
sosial-maiget muavinatinin o6denilmasi,
muassisanin vasaiti hesabina istirahat-saglamliq
muassisalarina gdéndarilmasi, elaca da is¢inin aila-
maiget seraitinin  yaxsilasdiriimasi Ugun diger
tedbirlerin goérilmasine maddi yardimin verilmasi
nazarde tutulmusdursa, mazuniyyat pulunun
O6danilmasi ile yanagi muayysn edilmis mlavinatler,
yardimlar da édanilir.

Madde 141. Meazuniyyatda olan iggiye
alave sosial-maigat miavinatlerinin 6danilmasi

1. ®mak migavilesinde ve ya Kkollektiv
mugavilede, hamginin kollektiv migavile olmayan
miiossisodoa is yerlorinds, habels budcedan
maliyysloesdirilon idarslerin, tagkilatlarin saxlanmasi
xarclarinin  smetasinda isgilora mazuniyyat vaxti
alave sosial-maeigat garaitinin yaradilmasi muayyan
mabladda sosial-maisat muavinstinin ddanilmasi,
miiassisonin isag6tiiranin vesaiti hesabina
istirahat-saglamliq musassisalerine gbndarilmasi,
eleca de iscinin aile-maisat soraitinin
yaxsllagdiriimasi Ugun digar tadbirlarin gérilmasina
maddi yardimin verilmasi nazarde tutulmusdursa,
mazuniyyat pulunun édenilmasi ile yanasi musyyan
edilmis muavinatlar, yardimlar da édanilir.

Madda 143. 9mak miinasibatlorina xitam
verilorkan mazuniyyat hiququnun hayata
kegirilmasi

1. Mivafiq is ilinin (illarinin) mazuniyyatindan
istifade etmemis isci ils, bu_ Macallanin 70-ci
maddasinin_«a» va «¢» bandlarinda nazards
tutulmus asaslarla isden cixariima hallan
istisna __olmagla _galan hallarda  amak
mugavilesine xitam verilerken iscinin arzusu ila
hamin is ili (illeri) Ggln ona mazuniyyat verilir ve
isdengixma tarixi mazuniyyatin son gunid hesab
edilir.

2. lis¢i bu maddede nezerde tutulmus
hallarda ve gaydada mazuniyyatdan istifade etmak
istemadikda ona bu Macallenin 144-ci maddasi ila
muiayyan edilmis qaydada ve sertlerle istifade
edilmamis mazuniyyate gora pul avazi ddanilir.

Madda 143. 9mak miinasibatlorina xitam
verilorkan mazuniyyat hiququnun hayata
kegirilmasi

1. Mivafiq ig ilinin (illerinin) mazuniyyatindan
istifade etmemis is¢i ilo —bu—Mocollonin—70-ci
maddoasinin—«a»vo—«¢»boandlorindo—noazarda
tutulmus—osaslarla—isdon—c¢ixariima—hallari
istisna——olmagla—¢aalan—hallarda  ameak
mugqgavilesine xitam verilorken iscinin arzusu ila
hamin is ili (illeri) G¢in ona mazuniyyat verilir vo
isdengixma tarixi mazuniyyatin son gini hesab
edilir.

2. lIs¢i bu maddeds nezerde tutulmus
hallarda ve gaydada mazuniyyatden istifads etmak
istamadikde ona bu Macallanin 144-ci maddssi ile
muayyan edilmis qaydada ve gertlerle istifade

edilmamis  mazuniyyete  gbére  pul—ovezi
kompensasiya &danilir.




Maddea 144. istifade edilmomis
mazuniyyatler ligiin pul avezinin verilmasi

2. ©®mak miuigavilesine xitam verilmasinin
sababindan ve asasindan asili olmayaraq isgiya
isden ¢ixan gunadek har hansi sart ve ya
mahdudiyyat qoyulmadan istifade etmadiyi bitln is
illerinin @sas mazuniyyatlorine gbére pul evezi
O6danilmalidir.

3. ©®mak minasibatlerina xitam verilarkan bu
Macallanin 115 va 116-c1 maddalerinde nazards
tutulmus slave mazuniyyatlars, tahsil ve yaradiciliq
mazuniyyatlerine, habels sosial mazuniyyatlore
goroe pul avazi verilmir.

Madda 144.
mazuniyyatlor tiglin
kompensasiyanin verilmasi

istifade edilmomis

pul——ovazinin

2. O9moak miiqavilasine xitam verilarkan
onun sobabinden ve asasindan asili olmayaraq
isciyo isdan ¢ixan giinadsk bu Macallanin 134-
cli maddasinin ligiincii va dordiincii hissalerine
uygun olaraq noévbeati is ve ya taqvim illerina
kegirilorak istifade edilmamis asas mazuniyyat
glinlarine géra kompensasiya 6danilmalidir.

3. ®mak miuinasibatlerina xitam verilarkan bu

Macallonin 115, 116-c1 ve 117-ci vo—116-¢+
maddalarinda nazarda tutulmus alave
mazuniyyatlars, tehsil Vo yaradiciliq

mazuniyyatlerine, habela sosial mazuniyyatloera
gore pul-avezi kompensasiya verilmir.

Madde 146. Miossisada isin
dayandiriimasi ile oalagadar isgilarin qrup
halinda mazuniyyata buraxilmasinin

tonzimlanmasi

Maddoe 146. Miisssisade—isin lIsin
dayandiriimasi ile alagadar isgilarin qrup
halinda mazuniyyato buraxilmasinin

tonzimlanmasi

Madda 150. Hasilat, vaxt ve xidmat
normalarinin qiivvada olma miiddatlori

3. Ayri-ayri hallarda muvaqgasti normalarin
glvveda olmasi middeati miiassisanin hamkarlar
ittifaglari ~ tagkilatinin ~ razihg1 ile  isagobtiran
terafinden uzadila biler. Mlayyan edilmis muddat
qurtardigdan sonra muvaqqgeati normalar daimi
normalarla avaz edilmalidir.

Madde 150. Hasilat, vaxt ve xidmat
normalarinin qiivvada olma miiddatlori

3. Ayri-ayri hallarda muvaqgsti normalarin
quvvade olmasi muddeti méiassisanin iscilarin
hamkarlar ittifaglari  teskilatinin ~ raziigi ile
isagoturen terefinden uzadila bilsar. Muisyyan
edilmis muaddst qurtardigdan sonra mivaqgati
normalar daimi normalarla svez edilmalidir.

Madde 155. ©mek haqqinin minimum
mablagi

2. Minimum amak haqqi — igtisadi, sosial
sorait _nazara _alinmagla _ganunvericilikla
ixtisassiz amayo va xidmatoa gdra aylig amak
haqginin_an_asagi saviyyasini_miiayyan edan
sosial normativdir.

Madde 155. ©®mak haqqinin minimum
mablagi

2. Minimum amoak haqqi— 6lkadoa iqtisadi
inkisafin talablori, mahsuldarliq, orta ayliq amoek
haqqi, sosial miiavinatlor, sosial demoqrafik
qruplar lizre yasayis minimumu saviyyasi,
masgullugu temin edoan layiqli amok soraiti
nazars alinmaqla iggilarin va onlarin ailslarinin
tolobatina uygun qanunvericiliklo ixtisassiz
amaya ve xidmats gbra ayliq amak haqqinin an
asag! soaviyyasini miioyyan eden sosial
normativdir.

Madda 156. ®mayinin 6danilmasi ve onun
daracalarinin miiayyan edilmasi

6. ©Omayinin 6denilma deracesi asagi
salinmis isginin avvalki darecesi an azi 3 aydan
sonra miusbat naticaler alde edildiyi halda barpa
edila bilar.

Madda 156. ®mayinin 6danilmasi ve onun
daracalarinin miiayyan edilmasi

6. ©Omayinin 6denilma deracasi asagi
salinmis isginin avvalki daracesi an azi 3 aydan
sonra musbat naticaler alde edildiyi halda barpa
edila-bilor edilir.

Maddo 164. istirahat, sasverms, is giini
hesab edilmayan bayram giinlari vo iimumxalq
hiizn giinii gorilan ise goéra amakhaqqinin
odanilmasi

1. lstirahat,

sesverma, is gunl hesab

Madde 164. istirahat, sasverms, is giinii
hesab edilmayan bayram giinleri vo iimumxalq
hiizn giinii goérilan ise goére amakhaqqinin
odanilmasi

1. lstirahat,

sosverma, is gunu hesab




edilmayan bayram ginleri ve imumxalqg hizn ginu

goérilen igse gbére emakhaqqr asagidaki kimi
Adanilir:

amayin vaxtamuzd Odenilma sisteminde
gindalik tarif maasinin iki mislinden asagi
olmamagla;

amayin isemuzd 6danilma sisteminda ikigat
isemuzd giymsatlarinden asagdi olmamag|a;

aylig maas alan isgilera is ayliq is vaxt
normasi gargivesinda gorilmisse, maasdan alave
gindslik vezife maasi mableginden asagi
olmamagla, ager is ayliq is vaxti normasindan artiq
vaxtda gorilmisse, maasdan slave gundslik vazife
maasinin ikigat mablegindan asadi olmamagqla.

edilmayan bayram ginleri ve dmumxalq hizn guni
gorilen ise gora amakhaqq! asagidaki kimi édanilir:

amayin vaxtamuzd o6denilme sisteminda
gindaslik (saatliq) tarif maasinin iki mislinden asagi
olmamagla;

amayin isemuzd Adanilma sisteminda ikigat
isemuzd giymatlerinden asagi olmamagqla;

aylig maas alan isgilere is ayliq is vaxti
normasi g¢argivasinda gorilmissa, maasdan slava
gundslik (saathq) vezife maasi mablaginden asagi
olmamagla, ager is ayliq is vaxti normasindan artiq
vaxtda gérlilmisss, maasdan alave gundslik
(saatlq) vezife maasinin ikiqat mabladindan asagi
olmamagla.

Madde 166. Geca vaxti vo ¢oxnodvbali is
rejimina gora haqqin 6danilmasi

1. Geca vaxtl yerina yetirilon ig, habelo
coxndvbali is rejimine géra amak haqgqi mivafiq
icra hakimiyyati orqani tarafinden muayyan edilmis
hadden asagi olmamagla isegétiren tersfinden
ylksak mablagde ddenilir.

2. Geco vaxti yerina yetirilon is, habelo
coxndvbali is rejimine gbére amek haqqina slave
o6damaenin konkret mablagi emak miqavilasi ve ya
kollektiv miqavils ile miayyan edilir.

Madde 166. Geca vaxti vo g¢oxnévbali is
rejimina goéra haqqin 6danilmasi

1. Geca vaxtl yerina yetirilon is, habelo
coxndvbali is rejimine géra amak haqqi mivafiq
icra hakimiyyasti orqani terefinden muayyan edilmis
hadden asagi olmamagla isegétiran terafindan
yuksek mablagde ddenilir.

2. Geco vaxti yerina yetirilon is, habels
coxndvbali is rejimine gbére amak haqgqina slave
6damaenin konkret mablagdi emak muiqavilasi ve ya
kollektiv miqavils ile miayyan edilir.

3. Geca vaxti yerine yetirilon ise vo
coxnévbeli is rejimine gbéra amek haqqinin
odenilmasi qaydasi miivafiq icra hakimiyyati
orqgani tarefindan tasdiq edilir.

(Muvafig icra  hakimiyysti orqani —
Azarbaycan Respublikasinin ©®mak ve ©halinin
Sosial Mudafiesi Nazirliyi nazerdas tutulur.)

Madda 171. Natamam is vaxtinda amayin
odanilmasi

Bu Macellade nazerds tutulan gaydada
natamam is gunu ve ya natamam is haftasi ilo
isloyan iscilora amak haqqi ise sarf edilmis vaxta
mutanasib va ya gorilan isin faktik hasilatina goéra
Adanilir.

Madda 171. Natamam is vaxtinda amayin
odanilmasi

Bu Macsllade nazerde tutulan gaydada
natamam ig gunu ve ya natamam is haftasi ilo
isloyan iscilore emoak haqq! ise seorf edilmis vaxta
mutanasib va ya gorilan isin faktik hasilatina gors,
eloco do taroflorin raziligi ilo tam moablogde
6danilir.

Madda 172. ©9mak haqqinin verilmasi
muddatloari

1. Aylig amak haqqi iscilars, bir gqayda
olaraq, iki hissaya béliinarak (avans olaraq va
galan hissasi_mablaginda) on alti giindan cox

olmayan vaxt fasilesi ilo ayda iki deofe
verilmalidir. _©mak haqqi ilik doévr Ugln
hesablanan iscilere ise ayda bir defedan az

olmayan middatds verilmalidir.

Madda 172. ©9mak haqqinin verilmasi
muddatlori

1. Ayliq emak haqqi isgilore iki hissaya
béliinarak (avans vo qalan hisseosi
mobleglorinda) ayda iki defe boarabar vaxt
fasilssi iloe verilmalidir. ©mak haqqi illik dévr Gglin
hesablanan isciloro ise ayda bir defedan az
olmayan muddatde verilmalidir.

Madda 173. Iggilerin haqq-hesab senadleri

3. Haqg-hesab sanadleri (kitabgalari,
veraqgeleri, c¢eklori) onlar tertib eden mihasib
terefinden imzalanir ve her dafe amak haqq
verilarkan isgiya taqdim edilir.

4. Bu madds ile muayyan edilmis amak
haqqinin hesablanmasi, 6danilmasi ve ondan

Madda 173. Isgilerin haqq-hesab senadleri

3. Haqg-hesab senadlari (kitabgalari,
varagaleri, c¢eklari) onlar tertib edan miuhasib
torofinden imzalanir ve her—dofo—omok—haqqt
verilorkon—is¢iyo iscinin telabi iloa amak haqqi

verilarkan ona teqdim edilir.

4. Bu madds ila miayyan edilmis amak




tutulmalarin aparilmasi barede bltin muhasibat
hesablamalari komputer programlari vasitasile da
aparila biler. Har defe emak haqq verilerken isginin
telabi ile o, komputer yaddasinda saxlanilan bu
hesablamalarla tanis edilir. Bu malumatlar isginin
xahisi ila cap edilib ona verila bilar.

haqqinin hesablanmasi, &denilmasi va ondan
tutulmalarin aparilmasi barede bitin muahasibat
hesablamalari komputer programlari vasitasile da
aparila biler. Her defe amak haqqi verilarkan isginin
telabi ile o, komplter yaddasinda saxlanilan bu
hesablamalarla tanis edilir. Bu malumatlar isginin
xahisi ila ¢ap edilib ona verila-bilor verilir.

Madda 174. ®mak haqqinin verilma yeri,
formasi va 6danilma vahidi

1. ©9mak haqqi, bir gayda olaraq, isin icra
olunduqu is yerinda verilir.

2. O9mak haqqi iscinin istayi ile onun
bankdaki hesabina kociiriilloa _ve ya miivafig
linvana goéndaerila bilar.

3. Isginin razilig ile emek haqqinin 20 faize
gaderi mitenasib dayerli natura formasinda
miassisada istehsal edilan istehlak mallari ils,

lakin spirtli ickiler, tutin mamulatlar, narkotik
vasitelor ve psixotrop maddsler ve miulki
dovriyyade olmasina yol veriimayan (mulki

dovriyyasi mahdudlasdiriimis) digar asyalar istisna
olunmagqgla, diger maisatds igladilon glndalik
tolebat mallari ile avaz edilib verilo bilar.

4. ©®moak haqql Azerbaycan Respublikasinin
pul vahidi — manatla édenilir.

Madda 174. ®mak haqqinin verilma yeri,
formasi va 6danilma vahidi

t e;“a“l haqaibir q’a’da.g’.‘.a‘aq teth-tera

2. ©9mek haqqi nagdsiz verildikda
iscinin bankdaki hesabina &doanis alatlori ve
vasitalori ilo kégliriiliir. ®mek haqqi nagd
6danildiyi halda is yerinds verilir. Isginin istayi
iloe amek haqqi koégiiriilme xorci isgidan
tutulmagqla miivafiq iinvana géndorilir.

3. Isginin razih@ ile amak hagqinin 20 faize
gaderi mitenasib deayerli natura formasinda
miiassisada is yerinda istehsal edilon istehlak
mallar ila, lakin spirtli igkiler, titin memulatlari,
narkotik vasitelar ve psixotrop maddslar ve mulki
dovriyyade olmasina yol verilmayan (mulki
dovriyyasi mahdudlasdiriimis) digar asyalar istisna
olunmagla, diger maisatda isladilen glndslik
tolebat mallari ile avaz edilib verilo bilar.

4. ®mak haqql Azerbaycan Respublikasinin
pul vahidi — manatla 6danilir.

Madda 175. ®mak haqqindan tutulmalara
yol verilan hallar ve bunun icrasi qaydasi

1. ®mak haqqindan mivafig mablaglar bu
maddas ile miayyen edilen hallar istisna edilmakla
yalniz is¢inin yazih razihgi ils, yaxud mahkamanin
gerari ile ganunvericilikle nazarda tutulmus icra
sonadlari Uzrs tutula bilar.

2. Isagétirenin sarancami ile isginin emak
haqqindan yalniz asagidaki édanigler tutulur:

a) qanunvericilikle muayyan edilmis muvafiq
vergiler, sosial sigorta haqglari ve diger icbari
ddemealer;

c) isagbtirena iscinin (tam maddi masuliyyat
dasidigi hallar istisna olunmagla) tagsiri ziinden
onun orta aylig emak haqqindan artig olmayan
migdarda vurdugu ziyanin mablagi;

g) hamkarlar ittifaginin Gzvld olan isgilerin
amoak haqqindan muhasibatlq vasitesi ile tutulan
vo 4 is gund middstinde hamin miiassisanin
hamkarlar ittifaqi teskilatinin  xisusi hesabina
kégurulen hamkarlar ittifagina tGzvluk haglari.

6. iscinin erizesinde gosterdiyi mablagde ve
middatlerde emek haqgginin muvafiq hissasi
kommunal xarclarin, bankdan aldidi ssudalarin,
kreditlorin ve digar saxsi borclarinin dédanilmasi
liglin tutularaq kreditorlara gdndarila bilar. isci

Madda 175. ®mak haqqindan tutulmalara
yol verilan hallar ve bunun icrasi qaydasi

1. ®mak haqqindan miuvafig mablaglar bu
madda ile miayyan ediloen hallar istisna edilmakla
yalniz is¢inin yazil razihidi ils, yaxud mahkamanin
gerari ile ganunvericiliklo nazards tutulmus icra
sonadlori Uzro tutida-bilor tutulur.

2. Isagétirenin sarencami ile isginin emak
haqqindan yalniz asagidaki 6danigler tutulur:

a) ganunvericiliklo muayyen edilmis muvafiq
vergilor, sosial sidorta haqglari va diger icbari
Oddemealer;

¢) isagbtirena iscginin (tam maddi masuliyyat
dasidigi hallar istisna olunmagla) tagsiri Uzindan

onun erta-ayhq ayliq orta amak haqqindan artiq
olmayan miqdarda vurdugu ziyanin mablagi;

g) hamkarlar ittifaqinin Uzvi olan isgilarin
amoek haqqgindan muhasibatliq vasitesi ile tutulan
ve 4 is gunu mulddestinde hamin miiossisanin
hamkarlar ittifaqi teskilatinin xiisusi hesabina
koglrulen hamkarlar ittifagina Gzvluk haglari.

6. iscinin erizesinde gosterdiyi mablagde ve
muddastlerde amak haqqinin  mdivafig hissasi
kommunal xerclerin, bankdan aldigi ssudalarin,
kreditlarin ve diger sexsi borclarinin édenilmasi

Ggin  tutularag  kreditorlara  géndoarilo—bilor




bels eorize ilo igagbtirena muraciet etmayibss,
onun kreditorlarinin talabi ile isginin borclari amak
haqqindan tutula bilmaz.

géndorilir. isci bels srizs ilo isagétiirans miiracist
etmayibsa, onun kreditorlarinin talebi ile isginin
borclar amak haqqindan tutula bilmaz.

Madde 176. ©®mak haqqindan tutulan
mablaglerin migdarinin mahdudlagdiriimasi

1. Her dafe amak haqqi verilorken tutulan
bltin mablaglerin Umumi miqdar isgiya verilmali
olan amak haqqinin iyirmi faizindan va miivafig
ganunvericilikda nazarda tutulmus hallarda isa
alli faizindan artiq ola bilmaz.

Madda 176. ®mak haqqindan tutulan
mablaglarin miqdarinin mahdudlagdiriimasi

1. Her defe amak haqqi verilorken tutulan
batin mablaglerin Gmumi miqgdar isgiya verilmali

olan emak haqqinin #rirmifaizindon—vo-miivafig
ganunvericilikdo-noazordo-tutulmus-hallarda-iso

olli faizindan artiq ola bilmaz.

Madda 177. Orta amak haqqi va onun
hesablanmasi qaydasi

3. 2 aydan az islemis isciler Ugln orta ayliq
amaok haqq! asagidaki gaydada hesablanir: isginin
faktik islenmis ginler arzinde gazandigi emak
haqqini hemin gunlare bdlmakle bir ginlik amak
hagqgr muayyen edilir, alinan mableg amak haqqi
saxlanilan is ginlarin sayina vurulur.

5. Orta emak haqqinin hesablanmasi
gaydasi bu Macallenin 60, 77, 123, 170, 172, 179,
181, 198, 224, 230, 232, 236, 243, 244, 245 ve
293-ci maddslerinde nazerde tutulmus hallarda
tetbiq edilir.

Madda 177. Orta amak haqqi va onun
hesablanmasi qaydasi

3. 2 aydan az iglemis iscilar Ugln orta ayhg
amaok haqq! asagidaki gaydada hesablanir: isginin
faktik islenmis ginler arzinde gazandigi emak
haqgqini hamin gunlare bdlmakle bir ginlik amak
haqqgr muayyan edilir, alinan mableg amak haqqi
saxlanilan is gunlerin sayina vurulur. Bu halda
qgismoan O6doenisgli sosial mezuniyyst ve diger
liziirlii sebabdan is¢inin avvalki iki taqvim ayi
orzinda amak haqqi olmadiqda bir giinliik amek
haqqi ayhq tarif (vezifa) maasini normal is vaxti
lizroe ayhq orta is giinlerinin sayina bdélmakle
tapilir.

5. Orta emak haqqinin hesablanmasi
gaydasi bu Macallenin 60, 77, 122, 123, 170, 172,
179, 181, 198, 224, 230, 232, 236, 243, 244, 245
ve 293-cl maddaslerinds nazerds tutulmus hallarda

totbiq edilir.
Madde 178. ©®mayin o6danilmasinin Madda 178. ©mayin 6danilmasinin
tominatlarn tominatlan
2. Muessisonin lagv edildiyi hallarda 2. iossison ¢

birinci névbadas iscilarin emak haqqi, sosial mudafis

xarakterli bUtin o6demsleri, o cuimleden istifade
etmadiyi mazuniyyete gbére pul avezi, bu

Macallonin 77 vo 239-cu maddslari ile muayysn
edilmis 6demalari, habels muassisanin faaliyyati
dayandirildigi  guine isgiya veriimali olan diger
Odancler isagotiran tersfinden  ddenilmalidir.
Miiassisanin __miiflislesmasi naticasinda iflasa
ugradii hallarda iss iscilere hamin &dancler
ganunvericilikde nazerde tutulmus qaydada
O6danilmalidir.

3. ©ger bu maddenin ikinci hissesinda
gOstarilmis hallarda 6dancleri 6damaya
isegoOturanin maddi-maliyys imkani yoxdursa, onda
iscilore  hamin 0Odancler miassisanin__amlaki
satiimagla ve ya muvafig normativ hiiquqi aktlarla
miayyan edilon qaydada doévilst terafinden
yaradilmis teminat sistemi ile 6danilmalidir.

Lagvetmoa ilo alaqadar igsagbtiiranin fealiyyaoti
dayandirildigda birinci ndévbada iscilerin amak
haqql, sosial midafie xarakterli butlin 6demalari, o
cumladen istifade etmadiyi mazuniyyate gora put
avazi kompensasiya, bu Macallanin 77 va 239-cu
maddsalari ile muayyan edilmis 6damaleri, habels
miiossisonin isogdtiiranin faaliyyati dayandirildig
glina isgiya verilmali olan digar 6dancler isagdbtiran
torafindan 6danilmalidir. Miiassisonin
isagétiiranin  miflisloesmasi naticesinds iflasa
ugradidr hallarda ise iscilere hamin d&dancler
ganunvericilikde nazerde tutulmus qaydada
6danilmalidir.

3. ©ger bu maddenin ikinci hissasinda
gOsterilmis hallarda odancleri 6damaya
isagltirenin maddi-maliyys imkani yoxdursa, onda
isgilore hamin ddancler miiassisonin
miilkiyyetginin amlaki satilmagla ve ya miuvafiq
normativ hiiquqi aktlarla misyyan ediloen gaydada
dovlst terafinden yaradilmis teminat sistemi il
ddanilmalidir.

Madde 180. Isginin  miiassisenin

Madds 180. Iscinin  miiessisonin




galirindan pay almaq hiiququ

isciler, qganunvericiliklo muayyoan edilmis
gaydada yaradilan sshmdar cemiyyatlerin, habela
mulkiyyat payr baelli olan diger muassisalarin
nizamnamalerinda (esasnamalarinda)
miuassisaninnazerds  tutulan gaydada ve
mablegde muiayyan edilan galirinin mivafiq hissesi
migdarinda pay almaq hiququna malikdirler.
isgilerin bu hiiququnu mahdudlagdiran ve ya onlari

miilkiyyatginin galirindan pay almaq hiiququ

isciler, ganunvericiliklo misyyon edilmis
gaydada yaradilan sehmdar cemiyystlerin, habela
mulkiyyat payl balli olan diger muassisalerin,
hiiquqi soxs yaratmadan sahibkarliq faaliyyati
ile masgul olan fiziki saxslarin nizamnamalerinda
(esasnamalsrinde, pay istiraki miiqavilasinda)
miiassisonin miilkiyyet¢inin nazards tutulan
gaydada ve mablagds miayyan edilon galirinin
muvafiq hissesi miqdarinda pay almaqg hiququna

bu hiiqugdan mahrum eden igagétiren | malikdirler. isgilorin bu hiiququnu mahdudlasdiran

ganunvericilikde nsazarde tutulmus gaydada | va ya onlari bu hiiqugdan mahrum edan isagétiran

masuliyyat dasiyir. ganunvericilikde nazerde tutulmus qaydada
masuliyyat dasiyir.

Madde 181. Qanunvericilikda nozarda Madda 181. Qanunvericilikde nazarda

tutulmus hallarda is¢ilara digar teminatlarin
verilmasinin tanzimloenmasi

ixtiragi ve semeralesdirme tekliflerinin
musllifleri olan, gqan ve gan komponentlari veran,
ezamiyyata gondarilan iscilarin is yeri ve orta amak

tutulmus hallarda is¢iloro diger teminatlarin
verilmasinin tanzimloanmasi

ixtiragi ve semaralesdirme tokliflerinin
muallifleri olan, gan ve gqan komponentlari veran,
ezamiyyata gondearilan isgilarin is yeri ve orta amak

haqgqr saxlanilmagla onlara diger mduvafig | haqqr saxlaniimagla onlara diger miuvafiq
teminatlarin  verilmesi quvveds olan normativ | teminatlarin verilmasi quvveda olan normativ
hlquqi aktlarla tenzim edilir. hlqugi aktlarla tenzim edilir.

Iscilarin ezamiyys xarclarinin normalari
ve qaydalarni miivafiq icra hakimiyyati orqani
torafindan tasdiq edilir.

(Mivafig icra  hakimiyysti organi -
Azarbaycan Respublikasinin  Nazirler Kabineti
nazarda tutulur.)

Madda 182. Miisssisadaxili intizam Madda 182. Miisssisadaxili-Daxili intizam
qaydalan qaydalari

1. Musssissalarda emak muqavilaleri, habela 1. Miisssisalordo—Igagétiiron  smak
baglanmis kollektiv muqavilsler Uzre teraflerin | mugavilaleri, habelo baglanmis kollektiv

Ohdaliklarinin yerine yetiriimasina nazarstin hayata
kegiriimasi, amak qanunvericiliyinin taleblarinin
g06zlenilmasi ve emak intizaminin temin olunmasi
magsadi ile miiassisadaxili intizam qgaydalar
gabul edila biler.

2. Musssisaler birliyinin  nizamnamasinda
nazerda tutulmus hallarda muiassisadaxili intizam
gaydalari birliyin muvafiq icra orqani terafinden
hamin birliys daxil olan misassisaler tgin do gabul
edile bilar.

3. Miisssisadaxili intizam qaydalari bu
Macallays, habels emak ganunvericiliyi Uzra digar
normativ hiquqi aktlara uydun tartib edilmalidir. Bu
normativ hiiquqi aktlara zidd olan miiassisadaxili
intizam gaydalarinin mivafig middaalari va onlarin
tetbiginin hliquqi naticalari etibarsiz hesab edilir.

muqavileler Uzra teraflerin Shdsliklarinin  yerina
yetiriimasine nezarstin hayata keciriimasi, amak
ganunvericiliyinin talablarinin gdzlenilmasi ve amak

intizaminin ~ temin  olunmasi  magsadi il
miiassisadaxili daxili intizam qaydalari gabul
edilo-edoa biler.

2. Musssisaler birliyinin  nizamnamasinda
nazarde tutulmus hallarda daxili intizam qaydalari
birliyin mivafiq icra orqani tarafinden hamin birliya
daxil olan musssisalar Ugun da gabul edils bilar.

3. Miisssisadaxili Daxili intizam qaydalari
bu Macaslleys, habele emak qanunvericiliyi Gzro
diger normativ hiquqgi aktlara uygun tertib
edilmalidir. Bu normativ hiquqi aktlara zidd olan
miiassisadaxili—daxili intizam  qaydalarinin
muvafig muddeaalari ve onlarin tatbiginin hiquqi
naticaleri etibarsiz hesab edilir.

Madda 183.
qaydalarinin mazmunu

Miisssisadaxili intizam

1. Miassisadaxili_intizam qaydalarina_bir
gayda olaraq, asagidakilar daxil edilir:

a) muassisanin adi, tagkilati-hiqugi formasi,
fealiyyat ndévu, hiquqi Unvani;

Madda 183. Miisssisadaxili Daxili intizam
qaydalarinin mazmunu

1. Miossisadaxili Daxili intizam
gaydalarina;,—bi—gayda—etarag—asagidakilar daxil

edilir:




e) amak va icra intizamini pozmus iscilera
alava intizam tanbehi tetbiq edilmasinin sartlari va
gaydalari.

2. Muayyan mdusessisaler birliyine daxil olan
musassisaler UGglin gsabul edilan miiassisadaxili
intizam gaydalarinda bu maddenin  birinci
hissasinda nazerda tutulmus malumatlarla yanasi,
hamin qaydalarin samil edildiyi musassisalerin adlari
sadalanmagla alave eamak saraitinin yaradilmasina,
amak ve icra intizaminin temin edilmasine dair
ganunvericiliya uygun olan diger melumatlar da
gOsterilmalidir.

a) muassisenin, hiiquqi sexs yaratmadan
sahibkarliq foaliyysti ile measgul olan fiziki
saxsin adi, taskilati-hliqugi formasi, faaliyyat nov,
hlqugi Gnvani;

e) amak va icra intizamini pozmus isciloera
olava intizam tanbehi tatbiq edilmasinin sertlori vo
gaydalari;

9) bu Macallanin 2-ci maddasinin t¢iincii
hissesi ile miayyan edilmis is¢inin veo
isagétiiroenin hiiquqlarinin teminati prinsiplerine
zidd olmayan diger qayda ve sertler.

2. Muayyan muassisalar birliyine daxil olan
muassisaler Ugln gabul edilon miiassisadaxili
daxili intizam qaydalarinda bu maddenin birinci
hissasinda nazerde tutulmus melumatlarla yanasi,
hamin qaydalarin samil edildiyi musassisalerin adlari
sadalanmagla alave emak saraitinin yaradilmasina,
amak va icra intizaminin temin edilmasina dair
ganunvericiliya uydun olan diger malumatlar da
gOsterilmalidir.

Madda 185. ®mak va icra intizamina amal
edilmasina gora farqlanmis iscilarin
miikafatlandiriimasi

1. ®mak funksiyasinin yiksak pesoakarliq
saviyyasinda yerina yetiriimasinds, miiassisadaxili

Madda 185. ®mak va icra intizamina amal
edilmasina gora forglanmis iscilarin
miikafatlandiriimasi

1. ©®mak funksiyasinin yilksak pesakarliq
saviyyasinda yerina yetiriimasinds, miiossisodaxili

intizam qaydalarina emal edilmasinda forglenmis | daxili intizam qaydalarina amal edilmasinda
iscilor isagotiran terafindan: forglenmis isciler isagotiren teroefindan;
Madda 186. ®mak va icra intizaminin Madda 186. ®mak va icra intizaminin

pozulmasina gora intizam masuliyyati ve onun
novlari

2. isci emak funksiyasini tam ve ya gismaen
yerina yetirmadikds, yaxud keyfiyyatsiz yerina
yetirdikde, bu Macaslloenin 10-cu maddasinda
nazerda tutulan, hamginin amak miqavilasi ila
muiayyan edilmis veazifelerini, miiassisadaxili
intizam gaydalarini pozdugqda igegétiren ona
asagidaki intizam tanbehlarinden birini vera bilar:

¢) emak migavilasini bu Macallenin 70-ci
maddasinin «¢» bandi ile lagv etmak.

4. lIsegétirenin  bu maddade nezerds
tutulmus intizam masuliyyatinae calb edilmasi onun
isogoturani hesab edilen vazifali SOXs,
miassisanin __miilkiyyatcisi, muassisea dovist
mulkiyyatinde oldugda ise muvafiq icra hakimiyyaeti
organi tersfinden hayata kegirilir. Isagotiiren
inzibati ve ya cinayat masuliyystina ganunvericilikle
muayyan edilmis gaydada calb edilir.

pozulmasina gora intizam masuliyyati ve onun
novlari

2. Isci emak funksiyasini tam ve ya gismaen
yerina yetirmadikde, yaxud keyfiyyatsiz yerina
yetirdikde, bu Macasllanin  10-cu maddasinda
nazerda tutulan, hamginin amak mdiqavilasi ile
muayyan edilmis vezifelerini, miiossisodaxili
daxili intizam gaydalarini pozduqda isagétiran ona
asagidaki intizam tanbehlarinden birini vera bilar:

¢) amoak miigavilasini miiqavilasine bu

Macallenin 70-ei-maddoasinin—«g»bondi 68.2.2-Ci
maddesinin d) beandi ilo logv—etmak xitam
vermok.

4. gegétirenin bu maddeds nazarde
tutulmus intizam masuliyystine celb edilmasi onun
isogdtiureni hesab edilen vazifali SOXs,

liossisoni itk miilkiyyatcgi,
muassisa dovlet milkiyystinde oldugda ise mivafiq
icra hakimiyyeati orqani tarefinden hayata kegirilir.
isoegétiiren inzibati ve ya cinayst masuliyystine
ganunvericilikloe muayyan edilmis qaydada calb
edilir.

Madda 187. intizam tanbehinin verilmasi
qaydalari

3. intizam xatasinin téradildiyi giinden alti ay

Madda 187. intizam tanbehinin verilmasi
qaydalari

3. intizam xatasinin téradildiyi giinden alti ay




kegdikdan sonra isciys intizam tanbehi verilo
bilmaz. Miiassisanin maliyya-teserrifat
fealiyyatinin  auditinin  (yoxlaniimasinin, teftis

apariimasinin) naticeleri ilo askar edilmis vezife
hliqugpozmasi ila bagl intizam xatalarina gérs ise
isgiyoa hemin xatalar tdéradildiyi gunden iki il
kecdikden sonra intizam tenbehi verile bilmaz.
Cinaysat isi Uzrs icraat bu middate daxil edilmir.

kecdikden sonra isgiya intizam tenbehi verilo
biimez. Miiessisenin Isegétiironin  maliyye-
teserrifat faaliyyatinin auditinin (yoxlaniimasinin,
teftis aparilmasinin) naticeleri iloe askar edilmis
vazife hliqugpozmasi ile bagh intizam xetalarina
gora ise isciye hamin xatalar téradildiyi glinden iki il
kecdikden sonra intizam tenbehi verila bilmez.
Cinaysat isi Uzrs icraat bu middats daxil edilmir.

Maddo 188. Intizam tenbehi vermak
salahiyyati olan vazifali saxs

2. Miiassisanin nizamnamasinda
(@sasnamasinda) basga hal nazarda
tutulmayibsa, isag6tiren isgilare intizam tenbehi
vermak salahiyyatini eamri (serancami, gerar) ile
0zindn mdavinlerinden birine, muassisadan
kenarda yerlagsen struktur bdlmasinin rehbarina
havale edsa biler. Hemin emrds (serancamda,
gerarda) hansi sebsba gobre intizam tanbehi
vermak salahiyyatinin basqa vezifali soxse havale
edildiyi asaslandinimali ve onun salahiyyatinin
dairesi degiq muayyan edilmalidir.

Maddo 188. Intizam tenbehi vermak
salahiyyati olan vazifali saxs

5 Miiossisoni , ind
(esasnamasinda)-isagétiiranin doévlat qeydiyyati

sonadlarinds (nizamnameasindo,
asasnamasinda) basqa hal nazerda tutulmayibsa,
isegoturan iscilere intizam tenbehi vermak

solahiyyatini emri (serencami, qerari) ile 6zinln
mdavinlerinden  birine, méiassisadan ondan
kenarda yerlagen struktur bdlmasinin rehbarina
havale eds biler. Hemin amrda (sesrencamda,
gerarda) hansi sebsba gobre intizam tanbehi
vermak salahiyyatinin basqa vazifeli soxse havals
edildiyi asaslandinimali ve onun salahiyyatinin
dairesi degiq miayyan edilmalidir.

Madda 190. intizam tenbehinin miiddati va
vaxtindan avval gétiiriilmasi

1. intizam tenbehi verilon giinden alti ay
muddatinda quivvadas olur.

2. Isci verilon intizam tenbehinden natice
¢ixararaq emak funksiyasini yiksek saviyyada
yerina yetirorso, miiassisadaxili emak vo intizam
gaydalarini pozmazsa isagltiren isde
forglendirima  qaydasinda intizam  tanbehini
vaxtindan avval 6z amri (serencami, qarari) ile lagv
eds biler.

4. intizam tenbehinin qlivvads oldugu
mulddet erzinde emak funksiyasini  yiksek
pesokarligla yerinea yetirdiyine, miiassisadaxili
intizam gaydalarina amal etdiyine go6re is¢i bu
Macallanin 185-ci maddesinde nazerde tutulmus
har hansi havaslendirma vasitalori ilo
mukafatlandirilarsa, hamin  mdukafatlandinldigi
gindan ona verilmis intizam tanbehi quvvadan
dismus hesab edilir.

Madda 190. intizam tenbehinin miiddati ve
vaxtindan avval goétiiriilmasi

1. intizam tenbehi (186-c1 maddanin ikinci
hissasinin “¢” boandi iizre verilan intizam
tenbehi istisna olmagla) verilen gindan alti ay
muddatinda quvvadas olur.

2. lsci verilon intizam tenbehinden natice
¢ixararaq emak funksiyasini yluksek saviyyads
yerine yetirorso, miiossisadaxili daxili amok vo
intizam gaydalarini pozmazsa isegétiran isde
foerglendirima  gaydasinda intizam  tenbehini
vaxtindan avval 6z amri (sarencami, qorari) ila lagv
eds biler.

4. intizam tenbehinin qiivvade oldudu
muiddst erzinde amak funksiyasini  ylksak
pesokarligla yerine yetirdiyine, miossisodaxili
daxili intizam qaydalarina emal etdiyine gore isgi
bu Macallenin 185-ci maddasinda nazeardas tutulmus
har hansi haveslandirma vasitelori ilo
mukafatlandirlarsa, hamin  mdukafatlandinidigi
gindan ona verilmis intizam tenbehi quvvadan
dismUs hesab edilir.

Madde 195. isegétiirenin isgiys vurdugu
ziyana gora maddi masuliyyat dasidigi hallar

isagétiren smok miinasibstleri prosesinds
asagidaki hallarda isgiya vurulan ziyana gdre tam
maddi masuliyyat daslyir:

9) amak miiqavilasi lagv edildikdan sonra
isagotiran terafindan har hansi Usulla isginin saxsi
vo pesokarliq keyfiyyatlorinin asagi seaviyyade
olmasi barada haqigate uygun olmayan, habela
soxsiyyatini lekaleyan digar malumatlar yaydigina
glre isa duzale bilmamasi ils alagadar isciya maddi

Madda 195. isegétiirenin isgiys vurdugu
ziyana gora maddi masuliyyat dasidigi hallar

isagétiren emok miinasibatleri prosesinds
asagidaki hallarda isgiya vurulan ziyana gére tam
maddi masuliyyat daslyir:

9) omoak miigavilosi—logv—edildikdan

miiqavilasina xitam verildikdan sonra igagétiren
terefinden her hansi Usulla is¢inin soxsi ve
pesakarlig keyfiyyatlorinin asagi seviyyada olmasi
barede hagigets uygun olmayan, habels
soxsiyyatini Iakalayan digar malumatlar yaydigina




Vo manavi ziyan vurulduqda;

g0re isa dlizale bilmamasi ila alagadar is¢iys maddi
ve manavi ziyan vurulduqda;

Madda 196. isciye deymis maddi ziyanin
mablaginin miiayyan edilmasi vo o6danilmasi
qaydasi

1. Bu Macallenin  195-ci maddasinda
gOsterilmis hallar is¢i tersfinden askar edilerak
misayyen olunduqda, habele mivafiq salahiyyatli
vozifeli sexsin (organin) — miassisanin maliyys-
teserrifat foaliyyatini yoxlayan teftiscinin,
auditorun, habele auditor teskilatinin, mivafiq icra
hakimiyyati orqaninin va onlarin vezifsli saexslarinin
gerari, rayi, arayisl, habela mahkemanin hékmu
(getnamasi, gaerari) ile misayyan olunduqda, isgiya
dayan maddi ziyan ddanilir.

4. sogétiren mivafiq emek soraiti
yaradaraq isgiya 6z soxsi emak alatlerini va diger
asyalari miiassisayagatirmaysa icaze vermayibsa,
lakin is¢i bunun aksina olaraq amak funksiyasinin
icrasi Ugun hamin asyalari gatirib onlardan istifade
edibsa, bu halda igag6tiren yalniz is¢inin amlakina
gasdan vurdugu ziyana gére muayyan olunmus
gaydada maddi masuliyyet dasiyir.

Madde 196. isgiya deymis maddi ziyanin
mablaginin miiayyan edilmasi vo o6deanilmasi
qaydasi

1. Bu Macallonin  195-ci maddasinda
gOsterilmis hallar isci tersfinden askar edilerak
muiayyan olunduqda, habele muivafiq salahiyyatli

vozifali sexsin (organin) —  miiossisanin
isagétiirenin maliyya-tesarrifat foaliyyatini
yoxlayan teftiscinin, auditorun, habels auditor

togkilatinin, mivafiq icra hakimiyysti organinin ve
onlarin vazifali gexslerinin qerari, rayi, arayisl,
habele mahkamanin hokmi (gsetnamasi, qerari) ile
muayyan olunduqda, isgiye dayan maddi ziyan
odanilir.

4. isogétiren mivafiq emoek  seraiti
yaradaraq isgiye 6z saxsi amak alatlerini ve diger
osyalari miiassisaya is yerina gatirmays icaze
vermayibsa, lakin is¢i bunun aksina olaraq amak
funksiyasinin icrasi Gg¢lin hamin easyalari gatirib
onlardan istifade edibse, bu halda isegétiren yalniz
is¢inin amlakina qgasdan vurdugu ziyana goéra
muayyan olunmus qaydada maddi masuliyyst
dasiyir.

Madda 198. isginin orta ayliq amak haqq:
mablaginadak maddi masuliyyati

Madda 198. Iscinin erta—ayhg ayliq orta
amak haqqi mablaginadak maddi masuliyyaeti

Madde 200. Tam maddi masuliyyat
dasinmasi barada yazili miigavilalarin
baglanmasi

5. Tam maddi masuliyyat barade muigavila
baglanmadiqda eamsalinde cinayat terkibi olan
togsirli harakatleri istisna olunmagla galan hallarda
isogbturana vurulan ziyana goérs isci yalniz orta
amak haqqi! mablaginde maddi masuliyyat dasiyir.

Madda 200. Tam maddi masuliyyat
dasinmasi barada yazil miigavilalarin
baglanmasi

5. Tam maddi masuliyyat barade miiqavile
baglanmadigda emsalinde cinayat terkibi olan
togsirli harekatleri istisna olunmagla galan hallarda
isogOtirena vurulan ziyana goérs isci yalniz bir
aylig orta amak haqqr mableginde maddi
masuliyyat dagiyir.

Maddea 205. isagdtiirana vurulan ziyanin
mablaginin iggiden tutulmasi qaydasi

1. lIsegétirens vurdugu ziyanin mablagi
iscinin orta emak haqggindan ¢ox deyildirss, onun
tutulmasi isagdturanin amri (serancami, qerari) ilo
hayata kegirilir.

2. ©ger ziyan isci terefinden tam maddi
masuliyyat dasidigi hallarda vurulmusdursa, onun
mabladi ise igginin orta ayliq emek haqqindan
goxdursa va is¢i onu konullli olarag 6demakdan
imtina edirse, onda igagdtiranin  mdiracieti
asasinda hamin ziyan mahkema qaydasinda
ddenila bilar.

Madda 205. isagdtiireana vurulan ziyanin
mablaginin iggiden tutulmasi gaydasi

1. lIsegétirens vurdugu ziyanin mablagi
iscinin  bir aylq orta amek haqqindan ¢ox
deyildirsa, onun tutulmasi isegétirenin  amri
(serancami, garari) ile hayata kegirilir.

2. ©ger ziyan isci tersfinden tam maddi
masuliyyat dasidigl hallarda vurulmusdursa, onun
mabladi ise iscinin erta—ayhg—ayliq orta smak
hagqgindan c¢oxdursa va isgi onu konullli olaraq
6demakdan imtina edirss, onda isegoétiranin
miracisti asasinda hamin ziyan mahkama
gaydasinda 6danile bilar.

Madda 206. Vurulan ziyanin 6danilmasi
tigiin hakimin prosessual tadbirlori

Madda 206. Vurulan ziyanin o6danilmasi
ticiin hakimin prosessual tadbirlari




2. ©ger tareflordan birine ziyanin vurulmasi
ilo ister iscinin, istarsa da igegodtirenin harakst ve
ya herokatsizliyi naticasinde cinayat terkibi
yaranmisdirsa, onda mahkama cinayat isi
baglayarag qanunvericilikle muiayyan olunmus
gaydada istintagin aparilmasinin va ziyanin
O0dsnilmasinin  tamin olunmasi Gg¢lin mivafiq
prosessual tadbirlar gorir.

2. ©ger tereflordan birine ziyanin vurulmasi
ilo istar isginin, istarsa da igegodtiurenin harakst ve
ya herokatsizliyi nsticesinde cinayat torkibi
yaranmisdirsa, onda mehkama cinayat isi
basl icilikl .. ’
gaydada——istintagin——apariimasiin  isinin
baslanmasi va ziyanin &denilmasinin  tamin
olunmasi Ugun muvafiq prosessual tadbirlar gortr.

Madde 208. ®mayin miihafizaesi normalari
va gaydalar tatbiq edilan is yerlori

Bu Macslls ile ve diger normativ hiquqi

aktlarla miayyan edilmis amayin muhafizesi
normalari va qaydalari hdkman:

iscilerin;

istehsalat tacribesi kegen taleba va
sagirdlarin;

miiassisalarda ise calb edilon haerbi
qulluggularin;

mahkema hokmlerinin icrasi yerlarinda
isloayan mahkumlarin;

tobii felakatin naticalarinin aradan

galdiriimasina, habels harbi va fovgelade vaziyyst
rejiminda islerin gorilmasina cealb edilan saxslarin
¢alisdiglari butlin is yerlarinda tatbiq edilmalidir.

Madda 208. ®mayin mihafizesi normalari
va gaydalar tatbiq edilan is yerlori

Bu Macaslls ile ve diger normativ hiquqi

aktlarla mulayyan edilmis amayin muhafizesi
normalari va qaydalari hdkman:

iscilerin;

istehsalat tacrlibasi kegan telsba vea
sagirdlarin;

mitiossisalordo—iso calb edilan harbi
qulluggularin;

mahkama hoékmlerinin icrasi yerlarinda
isloyan mahkumlarin;

tobii folakatin naticalerinin aradan

galdiriimasina, habels harbi ve fovgelade vaziyyst
rejiminda islerin goérilmasina cealb edilan saxslarin
galisdiglari butln is yerlarinds tatbiq edilmalidir.

Madda 209. ®mayin miihafizasinin asas
prinsiplori

Dévlet hakimiyysti organlari, mulkiyyatgiler,
isogoturonler ve isgiler terefinden  emayin
muhafizasinin tamin olunmasi asasan asagidaki
prinsiplerle hayata kegirilir:

dovlst hakimiyyati organlarinin,
mulkiyystgilarin, isagoétirenlerin ve iscilerin amak
goraitinin Vo amayin muhafizasinin
yaxsilasdiriimasina, istehsal goazalarinin,
xasaraotlerinin, zadelerinin ve pese xastaliklarinin
gargisinin alinmasina yoénaldilmis faaliyyat birliyi;

iscinin hayatinin Vo saglamliginin
miassisanin istehsal faaliyyatinin naticalarindan
Ustin tutulmasi;

amayin mduhafizasi sahesinds foealiyyatin
igtisadi ve sosial siyasetin digar istigamsatlari ils,
habele atraf muihitin muhafizasi sahasinda
foaliyyatle slagsalendiriimasi;

mulkiyyet ve taskilati-hliqugi formasindan
asili olmayaraq butiin muassisalar U¢clin amayin
muhafizesi sahasinde vahid teleblerin muayyan
edilmasi;

amayin  mduhafizasi  taleblerinin  bitln
muassisalarda yerino yetiriimasine miustaqil ve
semarali nazarstin hayata kecirilmasi;

amayin muhafizesi sahasinde Umumbagari
elmi-texniki taraqqidan, gabaqcil tacriibaden genis
istifade eden, habels tahlikasiz texnikasinin va
texnologiyanin  samarali miuhafize vasitalarini
hazirlayan va tatbiq edan igagobtiranlerin muvafiq
gaydada va vasaitlarle havaslandiriimasi;

Madda 209. ®mayin miihafizasinin asas
prinsiplori

Dévlet hakimiyysti organlari, mulkiyyatgiler,
isagotirenler ve iscilor terafinden emayin
mihafizasinin teamin olunmasi ssasan asagidaki
prinsiplerle hayata kegirilir:

dovlat hakimiyyati organlarinin,
mulkiyystgilarin, isagoéturenlerin ve isgilerin amak
soraitinin Vo amayin muhafizesinin
yaxsilasdiriimasina, istehsal goazalarinin,
xasaratlorinin, zadalarinin ve pesa xastaliklarinin
garsisinin alinmasina yonaldilmis fealiyyat birliyi;

iscinin hayatinin Vo saglamhiginin
miiassisanin—igag6tiiranin istehsal faaliyyatinin
naticalerindan Ustin tutulmasi;

amayin muhafizesi sahasinds faaliyystin
igtisadi va sosial siyasatin diger istigamsatlari ilo,
habels atraf muihitin muihafizesi sahasinda
foaliyyeatle alagalandiriimasi;

ilkivvot coskilati-hii i £ l
astrolmayarag-bitin misssisalor isagotiranler
Uglin emayin muhafizesi sahasinda vahid telablarin
muiayyan edilmasi;

amayin  muhafizesi  telablarinin  butin
miiassisolorda igagétiironlor tarafinden yerina
yetirilmasine mustaqil va semarali nazarstin hayata
kegiriimasi;

amayin muhafizesi sahasinde Umumbagari
elmi-texniki teraqqiden, gabaqcil tecribadan genis
istifade eden, habels tshliikasiz texnikasinin va
texnologiyanin  samarali miihafize vasitalerini
hazirlayan ve tetbiq edan isagdtirenlerin mivafiq
gaydada ve vasaitlerle havaslandiriimasi;




muassisalarda amayin yikssk muhafizasi
soraiti yaradilmasina yonaldilmis vergi siyasatinin
apariimasi;

amayin muihafizasinin maliyyslasdiriimasinda
dovlstin istiraki;

amayin miuhafizesi normalarinin mintazeam
olaraq tekmillasdiriimasi;

iscilorin xUsusi geyim ve ayaqqabi, digsr
fordi muhafize vasitaleri ile, mualice-profilaktik
yemakls va diger vasitalarle pulsuz temin edilmasi;

tehsil va slave tehsil miassisalarinde amayin
muhafizasi Uzre muitaxassislerin hazirlanmasi ve
alave tahsili;

istehsalatda bas vermis her bir badbaxt
hadisanin hokman tahqiq edilmasi, ugota alinmasi,
tohlil edilmasi va bunun osasinda istehsalat
xasaratlerinin, zadslarinin ve pesa xastaliklarinin
vaziyyeti barade isgilere dlrist malumatlarin
verilmasi;

istehsalatda badbext hadisslardan zerar
¢okmis va ya pese xastaliklorine tutulmus isgilerin
manafelerinin sosial, maddi ve manavi midafissi;

hamkarlar ittifaglarinin__miiassisalarin _va
ayri-ayri__fiziki, hiigugi _saxslarin amayin
muhafizasini temin etmaya yonaldilmis foaliyyatine
hartarafli yardim olunmasi;

amayin muhafizesi sahesinda beynalxalq
amaokdasliqg minasibatlerinin genislendiriimasi.

miiossisolorde is yerlorinda amayin yiksak
mihafizasi seraiti yaradilmasina yonaldilmis vergi
siyasatinin apariimasi;

amayin mihafizesinin maliyyslagdiriimasinda
dovlstin igtiraki;

amayin muhafizasi normalarinin mintazem
olaraq tekmillesdiriimasi;

isgilorin xUsusi geyim ve ayaqqabi, diger
fordi muhafize vasitaleri ile, mualica-profilaktik
yemakls va diger vasitalarle pulsuz temin edilmasi;

tohsil va alave tehsil misssisalarinde amayin
muhafizasi Uzre mutexassislerin hazirlanmasi va
slavae tahsili;

istehsalatda bas vermis hear bir badbext
hadisanin hékman tahqiq edilmasi, ugota alinmasi,
tehlil edilmasi vea bunun esasinda istehsalat
xasaratlarinin, zadalarinin ve pesa xastaliklarinin
voaziyyati barads iscilere durlist malumatlarin
verilmasi;

istehsalatda badbaxt hadisslerden zerar
¢okmis va ya pese xastoliklarine tutulmus isgilerin
manafelerinin sosial, maddi ve manavi midafissi;

hemkarlar ittifaglarinin,—méiessiselorin—vo
ayr-ayr—fiziki——hiiqugi——soxslorin——vo
isagétiiranlarin amayin muihafizasini tamin etmaya
yonaldilmis faaliyyatine harterafli yardim olunmasi;

amayin mduhafizesi sahasinde beynalxalq
amaokdasliqg minasibatlerinin genislondiriimasi.

Madde 211. ©®meayin miihafizasinin

normativ hiiquqi tenzimlenmasi

1. ©mayin muhafizesi qaydalarinin har yerda
eyni cur vyerina yetiriimasini, bu Macalla il
muisayyan edilmis hallarda amak seraitinin
xususiyyatlerinin, slave mazuniyyat hliququnun va
diger normalarin tatbigini tamin etmak magsadi ile
muvafiq icra hakimiyyeti organi:

iscilera pulsuz mualice-profilaktik yemaklarin,
sud ve ona barabar tutulan mahsullarin verilmasi

agun zererli, agir ve yeraltt amak goraitli
istehsalatlarin;
islorin  yerin altinda  gobrilan  yeralt

istehsalatlarin, saxtalarin, tunellerin, qurgularin ve
diger is yerlorinin;

gadinlarin, yasi 18-den az olan iscilarin
amayinden istifade olunmasi qgadadan edilen
istehsalatlarin ve ig yerlarinin;

Madde 211. ©®mayin miihafizasinin

normativ hiiquqi tenzimlanmasi

1. ®mayin muhafizesi qaydalarinin har yerds
eyni cur vyerina yetiriimasini, bu Macalla il
misayyan edilmis hallarda emak seraitinin
xususiyyatlarinin, slave mazuniyyat hiququnun va
diger normalarin tatbiqini tamin etmak magsadi ile
muvafiq icra hakimiyyeti organi:

iscilora pulsuz mualice-profilaktik yemaklarin,
sud ve ona barabar tutulan mahsullarin verilmasi

Ugun zererli, agir ve yeraltt amak soraitli
istehsalatlarin;
iglorin  yerin altinda  goérilan  yeralt

istehsalatlarin, saxtalarin, tunellarin, qurgularin ve
diger is yerlarinin;

hamils va ya yas yarimina c¢atmamis
usagi olan qadinlarin, yasi 18-den az olan
isgilorin emayinden istifade olunmasi gadagan
edilen istehsalatlarin va is yerlarinin;

Maddea 212. ®mayin miihafizasinin dévlet
torafindan tanzimlenmasi

2. Mavafiq icra hakimiyyeti organi:

amayin mihafizesi vasitalerinin istehsall
barasinde miiassisalara dévist sifarisini miayyan
edir, bu vasitelerin hazirlanmasi ve istehsali tzra
muassisalar yaradilmasina dair qerarlar gabul
edir;

Madde 212. ®mayin miihafizasinin doévlet
torafindan tanzimlanmaesi

2. Muvafiq icra hakimiyyati orqani:

amayin mihafizesi vasitalerinin istehsali
baresinde miiessisalora isagdtiironlara dovist
sifarisini muayyan edir, bu vasitalarin hazirlanmasi
vo istehsali Uzro miossisalor istehsalatlarin
yaradilmasina dair qararlar gabul edir;

Madda 213. ®mayin miihafizasi sahasinda
icra hakimiyyati organlarinin salahiyyatlori

Madda 213. ®mayin miihafizesi sahasinda
icra hakimiyyati orqanlarinin salahiyyatlari




Muvafiqg icra hakimiyyati orqanlari, habelo
dovilst konsernlori, sirkatlori, assosiasiyalari va
muassisalarin birliklari 6z salahiyyatlori daxilinda:

Muvafiqg icra hakimiyyati organlari, habelo
dovilst konsernleri, sirkatlori, assosiasiyalari ve

muassisalerin birliklori éz-salahiyyotlori-daxilindo.

Maddae 215. ®mayin muhafizasi sahasinds
milkiyyat¢inin va isagoétiiranlarin vazifalori

Miiassisanin miilkiyyatcisi va isagotiirani
iscileorin i yerlarinde  eamayin  muhafizasi
normalarinin ve qaydalarinin yerina yetirilmasina
bilavasite cavabdehdirlor ve asagidaki tadbirlorin
hayata kegirilmasini temin etmalidirlar:

Maddea  215. 9moayin  miihafizasi
sahasinda miilkiyyatcinin vo isagodtiranlarin
vazifalori

Miilkiyyotgi ve isagétiiran iscilarin is yerlarinda
amayin muhafizasi normalarinin ve qaydalarinin
yerina yetiriimasina bilavasite cavabdehdirlar va
asagidaki tadbirlerin hayata kegirilmasini tamin
etmalidirlor:

Madda 218. Mivafiq obyektlarin
layihalagdirilmasi, tikintisi va istismari zamani
amayin miihafizasi talablarinin tamin edilmasi

5. Her hansi yeni ve ya yeniden qurulmus
muisassisanin,  obyektin, istehsal vasitasinin
miuayyan edilmis gaydada emak ganunvericiliyina
amal olunmasina dévlat nazaratini hayata kegiran
organ  tersfinden  verilon  sertifikat-pasportu
olmadan istismara buraxiimasi gadagandir.

7. ©mayin tahlikesizliyi taleblerine uygun
galmayan va iscilarin saglamhgi, yaxud hayati Ggln
tehliks téreden miuassisalarin isi vo ya istehsal
vasitalerinin istismari, onlar amayin tehllkasizliyi
teleblarine uygunlasdirilanadek qanunvericilikle
muiayyan edilmis qaydada amak ganunvericiliyine
amal olunmasina dévlat nazaratini hayata kegiran
orqan tersfinden dayandirilmahldir. Bele hallarda
iscilarin amak haqqi bu Macallenin 169-cu maddasi
ilo muayyan edilmis qaydada 6danilir.

Madda 218. Miivafiq obyektlarin
layihalogdirilmasi, tikintisi va istismari zamani
amayin miihafizasi talablarinin tamin edilmasi

5. Her hansi yeni ve ya yenidan qurulmus
muiassisanin,  obyektin, istehsal vasitasinin
miisyyon—edilmis—miivafiq icra hakimiyyati
orqani tarafinden miisyyen edilan qaydada esmak
ganunvericiliyine amal olunmasina dévlat nazaratini
hayata kegiran orqan terafinden verilon sertifikat-

pasportu olmadan istismara buraxiimasi
gadagandir.

(Mivafig icra  hakimiyysti organi -
Azarbaycan Respublikasinin  Nazirler Kabineti

nazarda tutulur.)

7. ©mayin tahlikssizliyi tsleblerine uygdun
galmayan va isgilerin saglamhgi, yaxud hayati Ggln
tehlike téredan  musassisalerin, hiiquqgi sexs
yaratmadan sahibkarliq faaliyyati ilo measgul
olan fiziki sexslerin isi ve ya istehsal vasitalarinin
istismari, onlar amayin tahlikasizliyi telablerina
uygunlagdirilanadek  ganunvericilikle  muayyan
edilmis qaydada emek ganunvericiliyine amal
olunmasina ddvlaet nazarstini hayata kecgiran organ
terafinden dayandirilmalidir. Bele hallarda iscilerin
amoak haqqi bu Macallanin 169-cu maddasi ile
muiayyan edilmis gaydada 6danilir.

Maddea 219. ®meayin mihafizasi (izra
miitaxassislarin hazirlanmasi va igg¢ilarin talimi

3. lisegétirenler ve miiessisalerin rohber
iscilori 3 ilde bir defeden az olmayaraq amayin
muhafizasi Uzre vaxtasir ixtisasartirma kurslarinda
telim kegmali ve bu sahada onlarin bilikleri
yoxlaniimalidir.

5. Zerarli, agir istehsalatlardaki is yerlarinag,
pesaloera (vezifelora) ve yuksak tshlike menbayi
olan masin, mexanizmlarde, avadanliglarda
islomak Ugun ise goturulen iscilerin gabaqcadan

amayin  miuihafizesi Uzre  talimatlandiriimasi
kegiriimadan amak funksiyasinin icrasina
baslamasina  yol verilmir.  Isagoétiran  bu

telimatlandirmalarin xisusi jurnallarda geydiyyatini
va onlarin ugotunu aparmaga borcludur.

Madda 219. ®mayin mihafizasi uzre
miitaxassislarin hazirlanmasi va igg¢ilarin talimi

3. Isegétirenler ve onlarin miisssisalorin
rehbar isgilori 3 ilde bir defeden az olmayaraq
amayin muhafizasi Uzre vaxtasiri ixtisasartirma
kurslarinda telim kegmali ve bu sahade onlarin
bilikleri yoxlaniimalidir.

5. Zereorli, agir istehsalatlardaki is yerlarins,
pesalora (vazifelora) va ylksak tehlike menbayi
olan masin, mexanizmlerds, avadanliglarda
islomak Ugln ise gotirulen iscilerin gabagcadan
amayin  muhafizesi Uzrea  telimatlandiriimasi
kecirilmadan amak  funksiyasinin icrasina
baslamasina yol verilmir. Bu is yerlorindos ig¢ilarin
vaxtasiri talimatlandirilmasi emoak soraitinin




xiisusiyystlarindan asili olaraq an azi 3 ayda bir
dafadoan, digar is yerlarinda isa an azi ilda bir
dofedoan az olmayaraq aparilmalidir. ®mak
soraitinin  xiisusiyyotlorindon asili olaraq
iscilorin vaxtasin telimatlandirilmasi kollektiv
miiqavilalerle, amak miiqavilslari ilo miiayyan
edilir, kollektiv miiqavilonin baglanmadigi
hallarda amak miiqavilasi ile ve ya isagbtiiranle
hamkarlar ittifaglari toskilati arasinda
razilagmalarla miiayyan edilir. isagétiran bu
telimatlandirmalarin xdsusi jurnallarda geydiyyatini
va onlarin ugotunu aparmaga borcludur.

Madda 220. Omayin
todbirlerinin maliyyalagdirilmasi

miuhafizesi

1. Magsad va tayinatindan asili olaraq
amayin mdihafizesi dovlet bildcesinden ve
miuassisanin galiri hesabina maliyyalagdirilir.

3. isegétiren ve ya  miiessisenin
mulkiyyatgisi har il emak seraitinden va amayin
tehllkasizliyi veziyystinden, zadslenmsalerin ve
xastelonmalarin saviyyasinden asili olarag emayin
muhafizasi Uzre tadbirlerin kegirilmasi Ugln lazimi
maliyye vesaiti ve material ayirir. Bu vasaitlarin
basga maqsadlars sorf edilmasi gadagandir.

4. Omayin muhafizasi tadbirlerinin
maliyyslasdiriimasi hacmi ve manbayi Kkollektiv
mugavilede muayyan edilir, ham da illik xarclarin
miqgdari iggilarin eamayinin 6danilmasina xarclenan
vasaitin mablaginin iki faizinden az olmamalidir.

Madde 220. Omayin miihafizasi
todbirlerinin maliyyalesdirilmasi

1. Magsad va tayinatindan asili olaraq
amayin mdihafizesi dovlet bildceasinden va
miossisonin  isagbtiironin  galiri  hesabina
maliyyslogdirilir.

3. igegétiren ve ya  miessisenin

milkiyyatgisi har il emek seraitinden va amayin
tehlikasizliyi veziyystinden, zadslenmalerin ve
xastelanmalerin saviyyasindan asili olaraqg emayin
miuhafizasi Uzre tadbirlarin kegirilmasi Ggln lazimi
maliyye vesaiti ve material ayirir. Bu vasaitlerin
basga maqsadlars sarf edilmasi gadagandir.

4, Omayin muhafizasi tadbirlerinin
maliyyalasdiriimasi hacmi ve manbayi Kkollektiv
muqavilede muayyan edilir, ham da illik xarclerin
miqgdar1  istehsalat amilli is yerlori olan
isagédtiiranlar ligiin iscilorin amayinin
Oddenilmasina xarclenan vasaitin mablaginin ki
faizinden, diger isegdtiiranlor (igiin ise bir
faizindan az olmamalidir.

Madda 221. ®mayin miihafizesi fondu

2. Dévlst ©mayin Mihafizesi Fondu:

dovlet budcesindan ayirmalar;

muassisalarin manfastinden ayirmalar;

amayin muhafizasi normalarini Vo
gaydalarini pozan inzibati gaydada cezalanmig
vozifali soaxslerin odadikleri carimalarin
ganunvericiliklo miayyan edilmis hissasi;

miuassisalarin, vatandaslarin konulld
O0damalari ve basga 6demaler hesabina toskil edilir.

5. Musssisada amayin muhafizesi fondunun
vesaiti  yalniz iscilerin  emak seraitinin  va
tehlikasizliyinin normativ talablers c¢atdiriimasi ve
ya muassisade movcud olan amayin miuhafizesi
saviyyasinin yukseldilmasi tedbirlarinds istifada
edils bilar.

Madda 221. ®mayin mihafizesi fondu

2. Dévlst ©®mayin Miuhafizesi Fondu:

istehsalatda badbaxt hadiseler ve peso
xostaliklari naticasinde pesa amak
gabiliyyeatinin  itirilmeasi  hallarindan icbari
sigorta haqlarindan toplanan vesaitin 10 faizi
meblaginde ayirmalar;

dovlet blidcesindan ayirmalar;

muassisalarin manfastinden ayirmalar;

amayin muUhafizasi normalarini Vo
gaydalarini pozan inzibati gaydada cezalanmig
vozifali soxslarin odadikleri carimalerin
ganunvericilikle miayyan edilmis hissasi;

miiassisolorin isagétiiranlarin,
voetendaglarin ~ kondlli  dédemsleri  ve  basqa
O0damaler hesabina tagkil edilir.

5. Miisssisada amayin muhafizasi fondunun
vesaiti yalniz igcgilerin  emak seraitinin  va
tehlikasizliyinin normativ talsblera ¢atdiriimasi ve
ya musssisada mdvcud olan smayin miuihafizasi




saviyyasinin yukseldilmasi tedbirlarinde istifada

edilo-bilor edilir.

Madda 223. ®@mayin miihafizasi xidmatloari

1. ®mayin muihafizesi iginin tagkili vo amayin
muhafizasi Uzre qanunvericiliyin taleblerine amal
edilmasina nazarstin hayata kegiriimasi Ugln
igtisadiyyatin bitin sahslarinin_miassisalarinda
iscilarin sayl alli naeferden ¢ox oldugda amayin
mihafizasi xidmatleri yaradilmalidir.

2. Omayin mihafizesi xidmatinin terkibina
amak  ganunvericiliyini, amayin  miuhafizesi
normalarini mukammal bilan mutexassisler daxil
edilir. isgilerinin sayr olli naferden g¢ox olan
miuassisalarda amayin mihafizesi lizre mihandis
vazifesi, iscgilerinin sayr bes ylz naferden artiq
oldugda ise miuassisa rahbarinin (bas
muhandisinin) amayin mduhafizesi Uzre muavini

vazifesi tasis edilir. Min naferden c¢ox isginin
cahsdigi muassisalerda sanaye-sanitariya
laboratoriyasi  teskil olunur, habels amayin

gigiyenasi lGizre hakim vazifasi tasis edilir.

Maddae 223. ®mayin muhafizasi xidmatlori

1. ©mayin muhafizesi isinin teskili va
amayin muhafizesi Uzre ganunvericiliyin talablarina
amal edilmasina nazaratin hayata kegirilmasi Ugln
igtisadiyyatin bitin sahelorinin—miiossisalarinde
ise¢ilorin sahoalorinde isagétiiranlar isgilorinin
sayl alli nafarden ¢ox oldugda amayin mihafizasi

xidmatleri yaradHmalhdir yaratmalidirlar.

Isgilarinin sayr 50 nafarden az olduqda ve
emoayin miihafizesi lizro miitoxessis voazifasi
totbiq edilmadikds, emeyin miihafizasi isinin
toskili isagétiironin amri ile amayin miihafizesi
lizro  soristali  iggilorden  birinin  amok
funksiyasina aid edilir.

2. ©mayin muhafizasi xidmatinin tarkibina
amak  ganunvericiliyini, amayin  muhafizesi
normalarini mikemmal biloen miutaxassisler daxil
edilir. iscilerinin sayr olli naferden c¢ox olan
miiassisolorda isagétiiranlarda amayin
muhafizasi Uzre muihandis vazifesi, isgilerinin sayi
bes ylz naferden artig olduqda ise méiiassiso
rohborinin isagdtiiranin (bas muhandisinin)
amayin muhafizesi Uizre mlavini vazifasi tasis edilir.
Min naferden ¢ox is¢inin c¢alisdigi muisassisalerda
sonaye-sanitariya laboratoriyasi  teskil olunur,
habele amayin gigiyenasi tzra hakim vazifesi tasis
edilir.

Madda 230. Tahliikasiz amak saraitinin
tomin edilmamasi ile oalagadar macburi
bosdayanmaya, yaxud isden imtina etmaya
gora is¢ilarin taminatlari

1. iscilarin tagsiri olmadan miiassisalarda
va ya bilavasita is yerlarinde amayin miihafizasi

Madda 230. Tahliikasiz amak saraitinin
tomin edilmamasi ile alagadar macburi
bosdayanmaya, yaxud isdon imtina etmoaya
gora is¢ilarin taminatlan

1. ggilarin taqsiri olmadan emayin
miihafizasi qaydalarinin pozulmasi neticasindoa

qaydalarinin _pozulmasi __ naticesinda  isin | isagébtiiranlerin faaliyystinin méisssisalorda vo
dayandirildigi muaddastde onlarin is yeri, vezifesi | ya bilavasite is yerlorinde isin dayandirildigi
(pesasi) va orta emak haqqi saxlanilr. miiddatda isgilorin is yeri, vazifosi (pesasi) vo
orta emoak haqqi saxlanilir.
Maddea 241. Qadin amayinin tetbiqi Madde 241. Qadin amayinin tatbiqi
qadagan olunan is yerlari va iglor gadagan olunan is yerlori va iglor
1. ©mek soraiti agir, zerarli olan is 1. ©mek soraiti agir, zerarli olan s

yerlarinds, habels yeralti tunellords, saxtalarda ve

diger vyeralti iglorde gadin amayinin tetbiqi
gadagandir.
2. Bir_gayda olaraq, fiziki isle mesgul

olmayan, rahbar vezifslorde ¢alisan ve ya sosial,
sanitar-tibbi xidmatler gdstaren, habels fiziki isler
gormadaen yeralti is yerlarina disub galxmagla ayri-
ayri vaxtlarda gadinlar terafinden mduvafig yeralti
islerin yerina yetirilmasina yol verilir.

ilo__miiayyan
aqir__asyalarin

3. Qadinlarin _bu madda
edilmis normalardan _artiqg

yerlorinda, habelo yeralti tunellerds, saxtalarda ve
diger vyeralti iglorde gadm—hamilo ve ya yas
yarimina c¢atmamis ugagi olan qadinlarin
amayinin tetbigi gadagandir.

2. Birgayda-elaragfiziki Fiziki isle masgul
olmayan, rahbar vazifelorde g¢alisan ve ya sosial,
sanitar-tibbi xidmatler gdstaren, habels fiziki isler
gérmadaen yeralti is yerlarine disliib galxmagla ayri-
ayri vaxtlarda hamile va ya yas yarimina
catmamis ugagi olan gadinlar terefinden muvafiq
yeralti islarin yerina yetiriimasina yol verilir.

lilmi lard o /




qaldirilmasi va bir yerdan basqa yera dasinmasi
islarina calb edilmasi gadagandir.

4. Qadinlarin_amak funksiyasina yalniz
asaqidaki normalar haddinda iimumi ¢akisi olan
aqir_seyloarin_al _ila_galdinimasi_va dasinmasi
islorinin _goriillmasi_(xidmatlarin _gostarilmasi)
daxil edila bilar:

a) basqga isleri_gormekle yanasi eyni
zamanda iimumi_cakisi 15 kilogramdan c¢ox
olmayan asyalarin al ile_qaldirilaraq basqa yera
dasinmasi;

b) Umumi_ cokisi
olmayan _asyanin__bir
hiindiirlitye qaldirilmasi;

c) bitiin_is giniu_(is _novbasi) arzinda
miintezom olaraq iimumi c¢akisi 10 kilogramdan
cox olmayan asyanin al ile qaldirilib basqga yera
dasinmasi;

¢) 15 kilogramdan artig giiciin _sarf
edilmasi_talab olunan yiiklonmis tekarli_araba
va_va hearakat edan digar vasitalarle_asyalarin

dasinmasi.

10 kilogramdan cox
metr _yarimdan _artiq

5. Hamila _va 3 yasinadak usadi olan
gadinlarin bu maddada nazarda tutulmus islarin
gorilmasina calb olunmasi gadagandir.

6. Qadin_smayinin tatbigi gqadagan olunan
amak seraiti zerarli ve agir olan istehsalatlarin,
pesalerin (vazifalarin), habela yeralti iglorin siyahisi
muvafiq icra hakimiyysti organi terefinden tesdiq
edilir.

5. Hamila ve ya yas yarimina ¢atmamis
usagi olan qadinlarin bu maddade nezerda
tutulmus iglarin, tohliike, saglamliq ve agirliq

baximindan yararli olmayan, o ciimlaedan
qurgusun, benzol, ionlasdirici silialanma,
yiiksak temperatur, vibrasiya, yaxud virus

dasiyicilarinin tesirine mearuz qalmaq tehliikasi
olan faaliyyat sahelarinda islorin gériilmasina
calb olunmasi qadagandir.

6. Qadmm Hamilo ve ya yas yarimina
catmamis usagi olan qadinlarin amayinin tetbiqi
gadagan olunan amak seraiti zerarli va agir olan
istehsalatlarin, pesalerin (vazifalarin), habels yeralti
islorin siyahisi muvafiq icra hakimiyysti organi
terafindan tasdiq edilir.

Madda 245. Qadinlar ug¢iin natamam is
vaxti miiayyan edilon hallar va hakim miiayinasi
zamani amak haqqinin saxlaniimasi

1. Hamils, 14 yasina ¢atmamis usagi, yaxud
saglamliqg imkanlari mahdud usag! olan, habels
tibbi rey asasinda xasts aile izviine qullug edan
gadinlarin xahigi ile igeg6tiren onlara isleanmis
vaxta miitanasib amak hagqi édanilan natamam
is guni ve ya natamam is haftesi muayyan
etmalidir. Bu halda gadinin gindalik ve ya haftalik
is vaxtinin maddsti tareflerin razihdi ile musyyan
edilir.

Madde 245. Qadinlar ig¢in natamam is
vaxti miayyan edilan hallar va hakim miiayinasi
zamani amak haqqinin saxlaniimasi

1. Hamils, 14 yasina catmamis usagi,
yaxud saglamhq imkanlari mahdud usagi olan,
habels tibbi rey asasinda xasts ails Gzvina qullug
eden gqadinlarin xahigi ile igsagdtiran onlara
el . ? it it Al Sdonil
natamam is guni ve ya natamam is haftesi
muayyan etmalidir. Bu halda gadinin gundalik va
ya heftalik is vaxtinin maddsti tareflerin razihgi ila
muayyan edilir.

Madds 255. ®mak miigavilasinin_lagv
edilmasinda yasi 18-don az olan isgilarin
taminati

Pesakarliq saviyyasinin, ixtisasinin

(pesesinin) kifayat deraecade olmadigi Ggln tutdugu
vazifaya uygun galmadiyina gbre bu Macallenin 70-

Maddea 255. ©9mek miigavilasinin—lagv

edilmoasinda miiqavilasina xitam verilmasinda
yas! 18-dan az olan iggilarin taminati

Pesakarliq saviyyasinin, ixtisasinin
(pesesinin) kifayat deraecada olmadidi Giglin tutdugu
vazifaya uygun galmadiyina gbéra bu Macallenin 70-




ci maddasinin «c» bandine asasen yasi 18-den az
olan is¢inin amak miugavilasi lagv edila bilmaz.

€+ 68.2.2-ci maddssinin «c» bandine asasan yas!

18-dan az olan isginin amak miigavilasitogv-edilo

miiqavilasine xitam verila bilmaz.

Madde 256. Kand tasarrifati isgilarinin
amak miinasibatlarinin tanzimlanmasi

1. Kand teserriifati ve basga agrar-senaye
sahalerinda isagotiranlarle isgilor arasinda amak
muinasibstlerinin  yaranmasi ve tenzimlenmasi
yalniz miivafig n6v_miassisanin tasis sanadi —
hizamnamasi, 8sasnamasi vo bu Macalls, habels
diger normativ hiquqgi aktlarla musayyan edilmig
gaydada hayata kegirilir. Bu Macalle il muayyan
edilmis emak mugavilesinin baglanmasi qaydalari
blutévlikde hamin miiassisalara do samil edilir.

2. Kand teserriifatt va basqa agrar-senaye
sahalarinde qanunvericilikle nazarde tutulmus
gaydada yaradilan ferdi (aile) musassisalarinin,
sehmdar camiyyatlarinin va digar teskilati-hiquqi
formali muassisalarin, nizamnamalarinda,
asasnamalarinda iscilorin bu Macallade nazerda
tutulmus emak hiquglari mahdudlasdirila bilmaz.
Hemin sanadlaerds yalniz amak miinasibatlerinin
daha mutaraqqi forma Vo Usullarla
tenzimlanmasinin gertleri, gaydalari nazarde tutula
biler.

3. Butin név kend teserrifatl teyinath
miuassisalarda qadinlarin, yasi 18-den az olan
isgilorin amayindan yalniz bu Macallanin muvafiq
maddsalari ile miayyan edilmis normalar dairasinda
istifads edils bilar.

Madde 256. Kand tesarriifati igg¢ilorinin
amak miinasibatlarinin tanzimlanmasi

1. Kand teserrifati ve basga aqgrar-senaye
sahalerinda isagéturanlarle isgiler arasinda amak
minasibatlerinin  yaranmasi ve tanzimlenmasi
yalniz méivafig-név-miiossisonin-tosis-sonadi—
nizamnamosi-—asasnamosi igagobtiiranin dovlot
geydiyyati sanadleri vo bu Macalls, habels diger
normativ hiiquqi aktlarla misyyan edilmis gaydada
hayata kegirilir. Bu Macaslle ile misyyen edilmis
amoek  mugqgavilesinin  baglanmasi  gaydalari
bitovlilkde hamin mdiiassisalero—isagdbtiironlora
da samil edilir.

2. Kand tesarriifatt ve basqa agrar-senaye
sahalerinde qanunvericilikle nazards tutulmus
gaydada yaradilan fardi (aile) muassisalerinin,
sehmdar camiyyatlarinin va digar teskilati-hiquqi
formali muassisalarin, nizamnamolorinda;
asasnameolorindo—hiliquqgi soxs yaratmadan
sahibkarliq feaaliyyati ilo mesgul olan fiziki
soxslarin dovlat qeydiyyati sanadlarinda isgilorin
bu Macallade nazarde tutulmus amak hlquglari
mahdudlasdirila bilmaz. Hamin sanadlards yalniz
amak miunasibatlerinin daha mitsreqqgi forma ve

Usullarla  tanzimlenmasinin  seartleri, qaydalari
nazardae tutula bilar.
3. Butin ndév kend teserrufati teyinatli

miiassisalorda is yerlorinde qadinlarin, yasi 18-
dan az olan iggilerin amayinden yalniz bu
Macallanin muvafig maddaleri ile muayyan edilmis
normalar dairasinds istifads edils bilar.

Madda 257. Kand tosarrufati
miassisalorinda i vaxtinin ve amayin
odanilmasinin tanzimlanmasi xiisusiyyatlori

1. Kend teserriufatt ve aqrar sanaye
muossisalorinde __istehsal ve diger igtisadi
munasibatlarin xUsusiyyatleri nezers alinaraq is
vaxtl bu Macasllede nazards tutulmus normalar ve
gaydalar gargivesinde nizamnamalari
(osasnamalari) ile muaayyan edilir. Bu
muassisalarda is vaxtinin cemlenmis ve vya
movsumi iglerin yerina yetiriimasi UGgln ayri-ayri
dovrlara bélinmus ugotu aparila biler.

2. Kand tesaerrifati tayinath mahsul istehsal
edsn ve ya xidmetlor go6steran qurumlarin
Uzvlerinin  emak haqql masalaleri il bagh
minasibstler, bir gayda olaraq, hamin
muassisanin mulkiyyatindeki pay istiraki ile
muisayyan edilir. Bu miuassisalorda amak
mugqavilesi ils islayan iscilere amak haqgql bu
Macallads neazarde tutulmus normalardan az
olmamagla tersflarin razihgi ile miayyan edilir.

3. Oger kand tesarrifati miassisalarinda

Madda 257. Kand tosarriifati
miiossisolorindoa isgilorinin i vaxtinin va
amayin o6danilmasinin tonzimlanmasi

xisusiyyatlori

1. Kend teserrifati ve aqrar senaye
miiossisolorinde  lizro  faaliyyat gOsteran
igsagétiirenlorin  istehsal va diger iqtisadi

miinasibatlarin—miinasibatlorinin xUsusiyyatlori
nazera alinaraq isgilerinin is vaxti bu Macasllada
nazerdes  tutulmus normalar ve  qaydalar
gorgivasinde  nizamnamolori—(asasnamolori)
dévlist geydiyyati senadlari ils muayyan edilir. Bu
miiossisolorda igagétiiranlor torsfindan s
vaxtinin camlenmis va ya movsumi islerin yerina
yetirilmasi G¢ln ayri-ayri dévrlera bdlinmus ugotu
aparila biler.

2. Kand tesarrifati tayinath mahsul istehsal
eden ve ya xidmatlor gosteron qurumlarin
Uzvlerinin  amak haqqr masaleleri ile bagh
munasibstler, bi——¢gayda——-elarag——hamin
miassisonin qurumlarnin  mdulkiyystindaki pay
istiraki ile muiayyan edilir. Bu miiossisalords
isagétiiranlor torafindean oamak mduqavilesi il
isloyan iscilora amak haqql bu Macaellade nazarde
tutulmus normalardan az olmamagla teraflerin




iscilarin amoek haqqinin 6denilmasi formalari,
gaydalari, amak ve amayin qiymatlondiriimasi
normalari onlarin nizamnamalarinda,

asasnamalarinda nazards tutulmamisdirsa, onda
miassisanin samak haqgl normalarinin muayyan
edilmasi va ddanilmasi qaydalar tatbiq edilir. Bu
gaydalar miiassisanin imumi yidincagdi terafinden
sos ¢oxlugu ila gabul edilir. Bels gaydalar da gabul
edilmayibsa, amak haqqi normalari muvafiq icra
hakimiyysti ve ya baladiyya organlar tersfindan
muisayyan edilmis normativler barade miuvafiq
tovsiyelar asasinda muayyan edilir.

raziligi ile miayyan edilir.

3. Oger kand teserrifatl miiassisolorinds
iseilerin—iscilarinin amak haqqinin d&danilmasi
formalari, gaydalari, amak Vo amayin
giymatlendiriimasi normalari onlarin
isagétiiranin dovlet qeydiyyati sanadlarinda
naezerde tutulmamisdirsa, onda miessisonin
isagétiiron terafindan amok haqqi normalarinin
muiayyan edilmasi ve 6denilmasi gaydalar tatbiq
edilir. Bu gaydalar méiessisonin isc¢ilorin Umumi
yigincag! tersfinden ses coxlugu ile gebul edilir.
Bels gaydalar da gabul edilmayibsa, amak haqqi
normalari muvafiq icra hakimiyysti ve ya baladiyys
orqanlari terafinden muayyan edilmis normativier
bareds mivafiq tovsiysler asasinda miayyan edilir.

Madda 258. Aile kandli tesarriifatlarinda
va aile miiassisalarinde amak miinasibatlori

3. Aile kandli tesarrifatlarinda ve aile
musassisalarinde amak munasibatleri, bir gayda
olarag, bu Macalls ile misayyan edilmis qaydada
yazih formada emak miuigavilasi baglaniimagla
tenzimlonir. Bu teserrifatlarda ve mdusssisalorde
amak mugavilasi sifahi formada da baglanila bilar.
Bu halda amak munasibati taraflardan birinin telabi
ilo resmilagdiriimalidir. ®mak  miugavilasinin
rosmilegdiriimasi aile kandli teserriifati basgisinin
ve ya aile muassisasinin rahbarinin (isagotiiranin)
amri, sarancami verilmakle ve ya mivafiq gaydada
tertib edilmis aile kitabinda (jurnalinda) geydiyyata
salinmagla hayata kegirile bilar.

Madda 258. Aile kandli tasearriifatlarinda
va aile miiassisalarinde amak miinasibatlori

3. Aile kandli tesarrifatlarinda ve ails
musssisalarinde emak munasibatleri—bir—gayda
elarag—bu Macalle ile misyyan edilmis qaydada
yazi formada emak mugavilasi baglaniimagla
tonzimlonir. Bu-tosarriifatlarda—vo-miiossisalorda

amok—miigavilasi-sifahi formada-da-baglanila

Madda 260. Kollektiv amak miibahisalarinin
predmeti

2. Bu Macalls ile muayyan edilmis kollektiv
amak mubahisalerinin halli qaydalari isgilarinin
sayindan asili olmayaraq bitin muassisalarin
isagotiiranlari, mivafiq icra, mahkema hakimiyyati
organlari, emak kollektivleri vo hamkarlar ittifaglari
Uglin macburidir.

Madda 260. Kollektiv amak miibahisalarinin
predmeti

2. Bu Macalls ile musyyan edilmis kollektiv
amak maubahisalerinin halli qaydalari isgilarinin
sayindan asili olmayaraq butin miiassisalorin
isogétiironlori isagdtiiranlor, muivafiq icra,
mahkama hakimiyyati organlari, amak kollektivlari
va hamkarlar ittifaglar Gglin macburidir.

Madda 265. Kollektiv amak miibahisasi
hallinin barigdirici Gsullar

5. Zoruri__ hallarda _ kollektiv = amak
mubahisasinin  hallinin  barigdirici  Gsullarindan
istifade olunmasi ugin bu Macalle ile miusayyan
edilmis muvafig muaddetler teraflarin razihgdi ile
uzadila biler.

Madda 265. Kollektiv amak miibahisasi
hallinin barigdirici Gisullar

5. Zeruri-hallardakeollektiv Kollektiv amak
mibahisasinin  hallinin  barigdirici  Gsullarindan
istifade olunmasi Ug¢lin bu Macaslle il misyyan
edilmis muvafig muiddatler tersflerin raziligr ile
uzadila biler.

Madda 267. Kollektiv amak miibahisasina
vasitaginin istiraki ile baxilmasi

3. Vasitagi teyin edildikden sonra 5 is guni
muiddeatinde muassisanin iqtisadi vaziyyatini,
kollektiv danigiglar Ggln yaradilmis komissiyanin
protokollarini, tarsflerin tekliflerini, habele zeruri
olan diger senadleri tehlil edib teraflerin
movqelerinin barigdiriimasi variantlarini hazirlayir.
Hazirlanmis variantlar darhal teraflere taqdim edilir.

Madda 267. Kollektiv amak miibahisasina
vasitaginin istiraki ile baxilmasi

3. Vasitagi tayin edildikden sonra 5 is gunu
muddstinde méiassisanin—isagdtiiranin iqtisadi
vaziyyastini, kollektiv danisiglar Ggln yaradilmig
komissiyanin protokollarini, teraflerin tekliflerini,
habele zeruri olan digar senadlari tehlil edib
toraflorin moévgelerinin barisdiriimasi variantlarini
hazirlayir. Hazirlanmis variantlar dearhal taraflera




Tarafler 5 is ginid middatinda vasitaginin istiraki ila
taklif olunan variantlari mizakire etmsalidirler. Taklif
olunmus variantlardan har hansi biri bayeanildikde
mubahise hamin variant asasinda hall olunmus
hesab edilir va bu barada protokol tertib edilir.

teqdim edilir. Tereflor 5 is guni muddstinde
vasitaginin istiraki ile teklif olunan variantlari
mizakire etmalidirlar. Toklif olunmus variantlardan
har hansi biri bayanildikde mibahise hamin variant
asasinda hall olunmus hesab edilir va bu barede
protokol tertib edilir.

Madda 270. Tetil kegirilmasinin hiiquqi
asaslari

7. Kollektiv amak mubahisasinin yaranmasi

vo totil kegiriimasi ile slagadar iscilerin isden
cixarilmasina, habela kollektiv amak

mibahisasinin yarandiyi miassisanin __(filialin,
niimayandaliyin), diger is yerlorinin ixtisari, logvi
va ya yenidan teskili gadagandir.

Madda 270. Tetil kegirilmasinin hiiquqi
asaslari

7. Kollektiv eamak mubahisasinin yaranmasi
vo tetil kegiriimasi ile alagedar iscilerin isden
ebcarimasina—c¢ixarilmasi, habels kollektiv emak
muibahisasinin yarandi§1 méiessisanin—(filialn;
niimayoandaliyin); isagétiironin (onun rehbarlik

etdiyi filialinin, niimayandaliyinin), diger is
yerlarinin ixtisari, lagdvi ve ya yenidan taskili
gadagandir.

Maddae 274. Tatile basc¢iliq edan orqan

4. Tetil komitasi asagidaki vazifalari yerina
yetirir:

isagoturanle danisiglari davam etdirir;

isagotlranin va ya onlarin nimayandalarinin,
habele tetildon imtina etmis iscilerin sarbast
suratde muassisaya (is yerina) gslib-getmalarina
mane olan, bu saxslerin saglamligina gesd edan,
sorof vo layagatini algaldan harakatlerin, miayyan
edilmis gaydada, qarsisini alir;

isagbtirenin  nimayendaleri ile  birlikde
miiassisanin amlakinin mihafizasini teskil edir;

Madde 274. Tatilo basgiliq edan organ

4. Tetil komitasi asagidaki vezifeleri yerina
yetirir:

isagltirenle danisiglari davam etdirir;

isagOtlrenin va ya onlarin niimayandalerinin,
habele totildon imtina etmis isgilerin sarbast
suratde miessisaya (is yerina) galib-getmalarina
mane olan, bu saxslerin saglamligina gesd edan,
sorof vo layagstini algaldan harakatlarin, miayyan
edilmis gaydada, qarsisini alir;

isegotiranin  nimayandaleri ile
miiassisonin onun  idarsetmasinda
amlakinin muhafizesini teskil edir;

birlikda
olan

Madda 275. Tatilin gedisinda taraflarin va
mivafiq orqanlarin vazifaleri

3. Teraflerin razihdi ils, totilin uzun muddat
davam etdirilmasi naticasinde insanlarin
tohlikasizliyi, saglamhgi tglun tehliks yaranarsa,
bu tehlikenin qarsisini almaq dgln, habela
comiyyatin mihim hayati marag! ile bagh olan
miuassisalarda totil kegirildiyi zaman minimum
zoruri iglerin  (xidmsatlarin) aparilmasi  temin
edilmalidir.

Madda 275. Tatilin gedisinda taraflorin va
mivafiq orqanlarin vazifalori

3. Tersflarin razihdi ils, tetilin uzun muddat

davam etdiriimasi naticasinde insanlarin
tehlikasizliyi, saglamhgi Ggln tehliks yaranarsa,
bu tehlikenin qarsisini almaq dgln, habels

comiyyatin muhim hayati marag! ile bagh olan
miiossisalorda sahoalardo tstil kecirildiyi zaman
minimum zeruri islerin (xidmatlerin) apariimasi
temin edilmalidir.

Madda 277. Tatilgilerin sarbast toplagsmaq
hiququ

1. Isi davam etdiren iscilorin amak
funksiyasini yerina yetirmelerine mane olmadan
tetilgilor is yerinde va ya bilavasite miassisanin
yaxinhdinda serbast toplasaraq danisiglarin
gedisini mizakira etmak, mitinglar ve digar kutlovi
tedbirlar kegirmak hiiququna malikdirler.

Madda 277. Tatilgilorin sarbast toplagsmaq
hiququ

1. Isi davam etdiroen iscilerin  amak
funksiyasini yerina yetirmelerine mane olmadan
tetilgilor is yerinde ve ya bilavasite muossisanin
onun yaxinhdinda serbast toplasaraq danisiglarin
gedisini mizakira etmak, mitinglar ve digar kitlavi
tedbirlar kegirmak hiiququna malikdirler.

Madda 278. Tatilin maliyyslagdirilmasi

1. Tatilin maliyyalasdiriimasi Uglin amak
kollektivi va ya hamkarlar ittifaglar teskilati tatil
muddetinde faaliyyat goOsteran tatil fondu, diger
miiassisalarin  isciloeri, hamkarlar ittifaglar
toskilatlar ise hamraylik fondlari, garsiligh yardim

Madda 278. Tatilin maliyyslagdirilmasi

1. Taetilin maliyyalasdiriimasi Uuglin amak
kollektivi ve ya hamkarlar ittifaglar teskilati tatil
middatinde faaliyyat gobsteran tatil fondu, diger
miiassisolorin igagétiiranlarin iscilori, hamkarlar
ittifaglan taskilatlari iss hamraylik fondlari, garsiligli




kassalari yarada bilerler.

3. Tetil fondunun vesaitleri tatilgilora
yardimlar goésteriimasine va tstille alagadar digar
magsadlara sarf oluna bilar.

yardim kassalari yarada bilerlar.

3. Tetil fondunun vasaitleri tetilgilere yardimlar
gostarilmasina va tatille slagedar diger maqgsadlara
sorf eluna-bilar olunur.

lokaut elan
hiiququn

Madde 284. Isagétiirenin
etmak hiiququ ') bu
mahdudlasdiriimasi

1. Igogodtiren asagidaki hallarda isgilerini
hamkarlar ittifaglari teskilatini ve muvafiq icra
hakimiyyati organini azi 10 giin gabaqcadan yazili
xabardar etmaklo miiassisani baglayacagi barede
lokaut elan eda biler:

isagotirenin qgarsisinda qoyulan kollektiv
teleblarin yerina yetiriimasi onun istehsal, iqtisadi,
maliyye va diger imkanlarina agig-askar uygun

olmadiqda;

ganunsuz elan olunmus tatii davam
etdirildikds;

onunla regabeatda olan isagobtiran

(isagotirenler) ve ya diger sexslar tarafinden tatilin
kegiriimasine isgilorin  sOvq edildiyi barade
tekzibolunmaz stbutlar, faktlar oldugda.

3. Lokautun elan edilmasi Ug¢ln ssas hesab
edilan hallar aradan galdiriimadigda isgilera edilmis
xabardarliq muddasti bitdikden sonra isegétiren
lokaut elan edarak miiassisani mivaqqgsti baglaya
biler.

4. Bu madds ile miayyan edilmis hallardan
basqa qalan hallarda, habels ddvlet mulkiyystinde
olan ve ya miulkiyystinin yarisindan ¢oxunda
dovletin  payr olan miuessisalerin isagotireni
terefindan lokautun elan edilmasi gadagandir.

Qeyd: Lokaut — kollektiv amak miibahisaleri
zamani Yyerina yetiriimasi igagdtironin istehsal,
igtisadi, maliyye imkanlarina uygun olmayan
kollektiv telablarle, huquglarini ve manafeyini
pozmaq cahdi ile kegirilan ganunsuz ve asassiz
tetillorin qarsisini almagq maqgsadi ile onun ve ya
mulkiyyatci tersfinden miassisanin foaliyyatinin
muvaqqgati dayandiriimasi barada elandir.

lokaut elan
hiiququn

Madds 284. Isagétiiranin
etmak hiququ va bu
mahdudlasdiriimasi

1. Igogodtiren asagidaki hallarda isgilerini
hamkarlar ittifaglari teskilatini ve miuvafiq icra
hakimiyyati organini azi 10 giin gabaqgcadan yazili
xobardar etmokle méiassisani is yerlarini
baglayacagi barada lokaut elan eds bilar:

isegoturanin garsisinda qoyulan Kkollektiv
teleblarin yerina yetiriimasi onun istehsal, iqgtisadi,
maliyye va diger imkanlarina agig-askar uygun

olmadiqda;

ganunsuz elan olunmus tetii davam
etdirildikds;

onunla regabatda olan isagobtiran

(isegdbtirenler) ve ya diger sexsler tarafinden tatilin
kegiriimasina isgilerin  sdévq edildiyi barade
tekzibolunmaz subutlar, faktlar oldugda.

3. Lokautun elan edilmasi Uglin asas hesab
edilan hallar aradan galdiriimadiqgda isgilera edilmis
xabardarliq miuiddsti bitdikden sonra isagdétiren
lokaut elan ederok miiossisani is yerlorini
muvaqqati baglaya bilar.

4. Bu madds ile miayyan edilmis hallardan
basqa qalan hallarda, habels ddvlet mulkiyystinda
olan ve ya milkiyystinin yarisindan c¢oxunda
dovletin  payr olan musassisalerin isagotirani
torafindan lokautun elan edilmasi gadagandir.

Qeyd: Lokaut — kollektiv amak miibahisalari

zamani yerina yetiriimasi igag6tirenin istehsal,
igtisadi, maliyye imkanlarina uydun olmayan
kollektiv teleblarle, hlquglarini ve manafeyini

pozmaq cahdi ile kegirilan ganunsuz ve asassiz
tetillorin qarsisini almaq maqgsadi ile onun ve ya
milkiyyetci terefinden miiessisanin isagdtiironin
foaliyyatinin  muivaqqeti dayandiriimasi barade
elandir.

Madde 288. Fardi amak miibahisalarinin
predmeti

masalalarin
foerdi amak

Bu Macalle ile asagidaki
tenzimlanmasi zamani yaranan
mubahisalarinin halli nizama salinir:

a) amak miuiqavilasinin baglanmasi, lagv
edilmasi va ya onun sartlerinin dayigdirilmasi;

Maddea 288. Fardi amak miibahisalarinin
predmeti

masalalerin
ferdi emaek

Bu Macslle ile asagidaki
tenzimlanmasi zamani yaranan
mubahisalerinin halli nizama salnir:

a) amak muqavilasinin baglanmasi, fegv
edilmasi ona xitam verilmasi va ya onun
sortlarinin dayisdiriimasi;

Madda 294. Fordi amak miibahisalarine
baxan organlar

2. Kollektiv muqavilslards nazerds tutulmus
hallarda miassisalarde hamkarlar ittifaglar
toskilatinin nezdinde ferdi amak miubahisalerine
mahkamaya gadar baxan organin yaradilmasi

Madda 294. Fardi amak miibahisalarine
baxan organlar

2. Kollektiv muqavilslards nazerds tutulmus
hallarda miessisalorde hamkarlar ittifaglar
toskilatinin nazdinde ferdi amak miibahisalerina
mahkamaya gadar baxan organin yaradilmasi




nazarde tutula biler. Bu organin yaradilmasi ve
foaliyyat qgaydasi kollektiv mugavilslerle nizama
salinir.

nazarde tutula biler. Bu organin yaradilmasi ve
foaliyyet qaydasi kollektiv mugavilslerle nizama
salinir.

Madde 295. Fardi amak miibahisasinin
halli magsadi ila ig¢inin tokbagina tatil etmak
hiiququ va qaydasi

5. Tekbasina tatil edan isginin harakatlarinin
ganunsuz veo ya osassiz hesab edilmasi barads
mahkama mivafigq qgerar @gabul etmayibss,
isogétiron onun amak miigavilasini_lagv _eda
bilmaz.

Madda 295. Fordi amak miibahisasinin
halli magsadi il ig¢inin tokbagina totil etmak
hiiququ va qaydasi

5. Tekbasina tetil edan is¢inin harakatlerinin
ganunsuz ve ya osassiz hesab edilmeasi barade
mahkama mdivafigq qgarar qgabul etmayibss,

isagltiren onun amak miiqavilosinitogv—eds

miiqavilasine xitam vers bilmaz.

Maddea 296. Fardi amak miibahisalarinin
heallinda iddia miiddatlari

3. Hlququnun pozulmasinin agkar edildiyi
glin, isciya mivafiq emrin, (serancamin, gararin),
amak kitabgasinin, haqqg-hesab sanadlerinin
(kitabgasinin,  veragasinin, ¢ekinin)  verildiyi,
hamginin  eamak miqavilasinin bu Macallada
nazarde tutulmus sertlerinin isagdtiren tersafindan
mivafiq qgaydada senadlesdiriimaden bils-bila
gasdan pozuldugu gindur.

Madda 296. Fardi amak miibahisalarinin
heallinde iddia miiddatlari

3. Hliququnun pozulmasinin askar edildiyi
glin, isciya mivafiq emrin, (serancamin, gararin),
amok—kitabeastnin; haqgg-hesab senadlerinin
(kitabgasinin,  veragasinin,  ¢ekinin)  verildiyi,
hamginin  eamak muiqavilasinin bu Macallada
nazarde tutulmus sertlerinin isegdtiren terafindan
muvafiq qaydada senadlasdiriimaden bils-bila
gasdan pozuldugu gindur.

Madda 300. ®mak miigavilasinin lagv
edilmasi gaydalarina isagoétiiran tarafindan
amal olunmamasinin hiiquqi naticalori

1. Oger, isagodtiran amak miigavilasinin bu
Macallonin 68, 69, 70, 73, 74 vo 75-Ci
maddalarinda nazarde tutulmus lagv edilmasi
asaslarini pozaraq ve ya 71, 76-ci maddaleri ile
muiayyan edilmis qaydalarin teleblerine amal
etmadan, habels 79-cu maddasinde nazards
tutulmus hallara shamiyyat vermadan is¢i ile amak
munasibatlerina xitam vermisdirss, amak
mubahisasini hall eden mahkama iddia arizasini va
isin faktik hallarini arasdiraraq macburi is buraxma
muddati Uglin amsak haqqi o6deanilmakle isginin
vazifasina barpa edilmasi barade qetname va ya
bu maddenin ikinci hissasine mdivafiq olaraq
teraflerin barisiq sazisinin tesdiq edilmasi bareda
gstnama ¢ixarir. Msahkeama qetnamads isciya
iddiasi Uzre daymis zararin mablaginin isagoétiran
terafindan 6denilmasini de nazards tuta biler.

Madda 300. 9moak miigavilasinin—lagv
edilmosi miiqavilasine xitam verilmasi
gaydalarina  igagoétiran  terofinden  amal
olunmamasinin hiiqugi naticalori

1. Oger, isegobtiran emok migavilosinin
miiqavilasine bu Macallenin 68,-69,70,73,74-vo
75-¢i maddoalorinda68.2.1—68.2.7-Ci
maddoalarinda nezerde tutulmus Jlegv—edilmasi
xitam verilmasi asaslarini pozaraq ve ya 71, 76-ci
maddaleri ile misayyan edilmis qaydalarm
teleblerine  amal etmaden, habels 79-cu
maddasinda nazerds tutulmus hallara shamiyyast
vermaden is¢i ile emak mdunasibatlerine xitam
vermisdirss, oemak mibahisasini hall edan
mahkama iddia srizesini va isin faktik hallarini
arasdiraraq macburi is buraxma muiddsti Ggln
amoak haqqi ddanilmakla isginin vezifesine barpa
edilmesi barade qatname ve ya bu maddanin ikinci
hissasine muvafiq olaraq teraflarin barisiq sazisinin
tesdiq edilmasi barada getnama ¢ixarir. Mahkama
getnamade isciya iddiasi Uzre deymis zarerin
mablaginin isegltiran tarsfinden 6danilmasini da
nazardae tuta biler.

Madda 305. Sosial sigortanin kollektiv
miiqavilalarle tanzimlanmasi

Kollektiv mugavilelorde muassisanin amak
kollektivinin  Gzvlerinin ganunvericilikde nazarda
tutulan siortalanma sartlerinden daha Ustin sosial

Madda 305. Sosial sigortanin kollektiv
muqavilalarle tanzimlanmasi

Kollektiv mlqgavilelerde miiessisenin amak
kollektivinin  Uzvlerinin ganunvericilikde nazarda
tutulan sidortalanma sartlerinden daha ustin sosial

sigorta olunmasinin alave formalari, gaydalari, | siorta olunmasinin slave formalari, qaydalari,
sigorta mablagleri, sijorta manbalari muiayyan | siorta mablagleri, sigorta manbaleri miayyan
edile bilar. edile bilar.

Madde 307. Ilscilerin sosial sigorta Madda 307. lscilerin sosial sigorta




miinasibatlarinin tanzimlanmasi

2. Azerbaycan Respublikasinda faaliyyat
gOsteran  miuassisalorda amek  muiqavilesi
baglayaraq ¢alisan acnabilar, vetendasligi olmayan
soxslor sigorta olunmasi Uglin miuvafig haqq
0demekle bu Macslle ile miayyan olunmus
sortlorle ve qgaydada sosial sigorta olunmaq
hiququna malikdirlar.

miinasibatlarinin tanzimlanmasi

2. Azerbaycan Respublikasinda fealiyyat
gOsteron miiossisalorda isagoétiironlords amak
mugavilesi baglayaraq galisan acnabiler,
vetendasligi olmayan sexslar sigorta olunmasi
Uclin mdavafig haqq 6demskle bu Macalls ilo
muisayyan olunmus sertlerle ve gaydada sosial
sigorta olunmaq htiiqugquna malikdirlar.

Madda 308. Bu Macallenin talablarina
amal olunmasina nazarat

isegdtiranler, iggiler, icra  hakimiyyati
orqanlari, hiquqi ve fiziki sexsler terafinden bu
Macallonin, elece do blutévilkde  amak

ganunvericiliyi sistemina daxil olan normativ hiquqi
aktlarin daridst ve eyni clr tetbiq edilmasina,
onlarin telablerinin dlzgln yerina yetiriimasina
nozarati 6z selahiyysatlari daxilinda prokurorlug

Madda 308. Bu Macallanin talablarina
amal olunmasina nazarat

isegodtiranler, isgiler, icra  hakimiyyati
orqanlari, hiquqi ve fiziki sexsler tarefinden bu
Macallonin, eloco da batéviikde  amak

ganunvericiliyi sistemina daxil olan normativ hiquqi
aktlarin durust ve eyni clr tetbiq edilmasina, onlarin
telablerinin dizgun yerina yetiriimasina nazarati 6z

solahiyyotlori—daxilinda—prokurorluq orqganlari,

orqanlari, habels salahiyyati bu Macallanin 15-ci | habela salahiyyati bu Macallenin 15-ci maddassi ila
maddasi ile muayyan edilmis muvafig icra | misyyan edilmis muvafiq icra hakimiyysti organi
hakimiyyati organi hayata kegirir. hayata kegirir.

Madde 315. Bu Macalle qlivvaya Madda 315. Bu Macalle qiivvaya

minanadak baglanan amak miiqavilalerinin
hiiquqi qlivvasi

2. Azerbaycan Respublikasinin ©®mak
Macallasi qlivvays minanadak mdvcud olmus amak
ganunvericiliyi esasinda isgilerle sifahi formada
baglanmis ve isag6tirenin amrleri, (serancamlari,
gorarlari) ila resmilesdiriimis amak miiqgavilslari
yazill formada baglanmadigi sababina gora lagv
edila bilmaz.

minanadak baglanan amak miiqavilalerinin
hiiquqgi qlivvesi

2. Azerbaycan Respublikasinin  ©mak
Macallasi qlivvaye minanadak mdvcud olmus amak
ganunvericiliyi asasinda isgilorloe sifahi formada
baglanmis ve isagotiirenin amrleri, (serencamlari,
gerarlar) ile rasmilesdiriimis amak mdigavilolori
miiqavilalerine yazili formada baglanmadigi
sababina gore fagv-edile xitam verila bilmaz.

Azarbaycan Respublikasinin ®mak Macallasina

Omoak miqavilasinin (kontraktin) niimunavi
formasi

2.2. Isin birinci haftesi (ay1)
sinaq middati hesab edilir. Sinaq middati arzinda
teraflarden biri digerini gun avval
xabardarliq etmakle ©®mak miqavilasini birterafli
gaydada poza biler.

4.25. Isci is vaxtindan kenar vaxtda ve ya
isagoturanin razihgi ils is vaxti arzinde isagdtiranla
reqabatde olmayan miassisada slave is yerinda
avazgilik Uzrs islaya biler.

91. Bu ©mak
Macallosinin 68, 69, 70,

migavilasi ©mak
73, 74 vo 75-ci

Azarbaycan Respublikasinin ®mak Macallasina

O9mak migavilasinin (kontraktin) niimunavi
formasi

2.2. Isin birinci
sinaq muiddsti hesab edilir.

haftesi (ayi)
S iddati

4.25. Isci is vaxtindan kenar vaxtda ve ya
isagoturanin razihdi ils is vaxti arzinds igsegbtiranle
reqabatds olmayan miiassisada-isagodtiironds
alava is yerinda avazgilik Uzrs iglaya bilar.

9.1. Bu ©mak miigavilesi-miiqavilasina
Omak Macallesinin 68,69, 70,7374 vo75-ci




maddslerinde nazarde tutulan esaslarla ve
gaydalara ciddi amal olunmagla teraflerin birinin
tesebbust ils lagv edila biler;

9.2. lIsegétiren terefinden bu Smek
milgavilasi lagv edilarkan isc¢i qanunvericilikde
nazarde tutulan hallarda xabardar edilir;

9.3. is¢i terofinden bu smek miigavilesi
lagv_edilmazdan svval igagbtiren azi bir taqvim
ayl gabaqcadan xabardar edilmalidir;

9.4. Isagétiren tersfinden zor igladilerek,
hadea-qorxu galarak, yaxud har hansi basqa Usulla
iscinin iradasinin sleyhina bu ©mak miigavilasini
lagv etmaya onun macbur edilmasina yol verilmir;

68.2.1—68.2.7-ci maddsalerinde nazarde tutulan
osaslarla ve qaydalara ciddi amal olunmagla
teraflerin birinin tesabbisl ilo fogv—edila xitam
verila bilar;

9.2. Isegédtiren terefinden bu 8mek
miiqavilesi—lagv—edilarkan miiqavilasine xitam
verilorkan isci qanunvericilikde nazarde tutulan
hallarda xabardar edilir;

9.3. isci torefinden bu emok miigavilesi
lagv——edilmoazdan miiqavilasine xitam

verilmazdan avval igagbtiran azi bir teqvim ayi
gabaqgcadan xsberdar edilmalidir;

9.4. Isagétiren tersfinden zor igladilerek,
hada-qorxu galarak, yaxud har hansi basqa Usulla
isginin iradesinin eleyhine bu ©mek miigavilesini
lagv—-etmaya miiqavilasina xitam vermays onun
macbur edilmasina yol verilmir;




